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HOTARAREA Nr. 146/2006

cu privire la ratificarea Dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean Covasna nr. 261/2006, 266/2006 si
272/2006, precum si rectificarea bugetului Consiliului
Judetean Covasna si al institutiilor publice de interes
judetean pe anul 2006, conform H.G. nr. 1822/2006

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard
din data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna cu privire la
ratificarea Dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean
Covasna nr. 261/2006, 266/2006 si 272/2006 privind rectificarea
bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul 2006, avand in
vedere: Raportul Directiei Economice, precum si Rapoartele
comisiilor de specialitate intocmite in acest sens, art. 2 din
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.
261/2006 privind rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006, art. 2 din Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Covasna nr. 266/2006 privind rectificarea
bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul 2006, art. 2 din
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.
272/2006 privind rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006, H.G. nr. 1822/2006 privind alocarea
unei sume din Fondul de rezerva bugetard la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2006, pentru
asigurarea unor cheltuieli curente si de capital ale autoritatilor

administratiei publice locale; O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele
publice locale, aprobatd cu modificari i completari prin Legea
nr. 108/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare; Legea
bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005; in baza art. 104,
alin. (1), lit. ,,f* si in temeiul art. 109 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completdrile ulterioare
HOTARASTE:

Art.1. Se ratificd Dispozitiile Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 261/2006, 266/2006 si 272/2006 privind
rectificarea bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul
2006.

Art.2. Se aproba rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna si al institutiilor publice de interes judetean pe anul
2006, conform H.G. nr. 1822/2006, potrivit anexelor nr. 1M si
1/25e, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1/25¢ la Hotirarea nr. 146/2006

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 80.02 Alte cheltuieli
Subcapitolul 80.02.01.09 Stimulare IMM

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1I. 11, IVv.
TOTAL CHELTUIELI 1 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00
Active fixe 133 71.01 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00
Constructii 134 71.01.01 750,00 0,00 0,00 0,00 750,00
Anexa nr. 1M la Hotararea nr. 146/2006
BUGETUL LOCAL DETALIAT

LA VENITURI PE CAPITOLE SI SUBCAPITOLE S1 LA CHELTUIELI PE CAPITOLE, TITLURI,
ARTICOLE DE CHELTUIELI, SUBCAPITOLE S| PARAGRAFE PE ANUL 2006 (mii lei)

Cod Cod An Trim. | Trim. | Trim. | Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand | indicator 2006 L. 11. 111. 1Vv.

TOTAL VENITURI (rd.3+76+82) 1 00.01 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
1. VENITURI CURENTE (rd.4+42) 3 00.02 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
A. VENITURI FISCALE (rd.5+16+22+39) 4 00.03 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
A4. IMPOZITE S1 TAXE PE BUNURI SI SERVICII (rd.23+30+32+435) 22 00.10 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Sume defalcate din TVA (rd.24 la rd 29) 23 11.02 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale 29 11.02.06 750,00 750,00
TOTAL CHELTUIELI (rd.161+229+268+422+491) 102 49.02 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.169+194+234+252+285+322+353+399+434+471+
500+530+553+582+617) 139 70 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
TITLULX ACTIVE NEFINANCIARE (rd.170+195+235+253+286+323+354-+400+
435+472+501+531+554+583+618) 140 71 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.171+196+236+254+287+324+355+401+
436+473+502+532+555+584+619) 141 7101 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Constructii (rd.172+197+237+255+288+325+356+402+437+474+503+533+556+585+620) 142 71.01.01 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (rd.492+518+546+569+605) 491 79.02 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Actiuni generale economice, comerciale si de munca (rd.512) 492 80.02 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.501) 500 70 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.502) 501 71 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd. 503 la 506) 502 71.01 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Constructii 503 71.01.01 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Actiuni generale economice §i comerciale (rd.513 la 516) 512 80.02.01 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00
Stimulare intreprinderi mici si mijlocii 514 | 80.02.01.09 | 750,00 0,00 0,00 0,00 | 750,00




HOTARAREA Nr. 147/2006

privind ratificarea Dispozitiei Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 269/2006 privind aprobarea
repartizirii pe unititi administrativ-teritoriale a sumelor
defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea
cheltuielilor de personal din institutiile de invitamant
preuniversitar de stat pe anul 2006, prevazute judetului
Covasna prin Hotararea Guvernului nr. 1776/2006

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind ratificarea
Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.
269/2006 privind aprobarea repartizarii pe unitati administrativ-
teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoare adaugata
pentru finantarea cheltuielilor de personal din institutiile de
invatamant preuniversitar de stat pe anul 2006, prevazute
judetului Covasna prin Hotdrarea Guvernului nr. 1776/2006,
avand in vedere: Raportul Directiei Economice, precum si
Rapoartele comisiilor de specialitate intocmite in acest sens,
art. 2 din Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna
nr. 269/2006 privind aprobarea repartizarii pe unitati administrativ-
teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoare adaugata
pentru finantarea cheltuielilor de personal din institutiile de
invdtamant preuniversitar de stat pe anul 2006, prevazute
judetului Covasna prin Hotdrarea Guvernului nr. 1776/2006,
tinand cont de prevederile O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele
publice locale, aprobata prin Legea nr. 108/2004, cu modificarile
si completdrile ulterioare, in baza art. 104, alin. (1), lit. ,,f” si in
temeiul art. 109 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Articol unic. Se ratificd Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Covasna nr. 269/2006 privind aprobarea repartizarii
pe unitati administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa
pe valoare adaugatd pentru finantarea cheltuielilor de personal
din institutiile de invatamant preuniversitar de stat pe anul
2006, prevazute judetului Covasna prin Hotararea Guvernului
nr. 1776/2006.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 148/2006

privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara din
data de 27 decembrie 2006, analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind propunerea
de aprobare a Organigramei si Statului de functii ale aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna, avand 1n vedere:
raportul de specialitate al Directiei Economice, rapoartele de
avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 40/1991 cu
privire la salarizarea Presedintelui si Guvernului Romaniei,
precum si a personalului Presedintiei, Guvernului si a celorlalte
organe ale puterii executive, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Ordonanta Guvernului nr. 3/2006
privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2006
personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a
4

Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor
de bazd pentru personalul contractual din sectorul bugetar si
personalului salarizat potrivit anexelor nr. II si III la Legea nr.
154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in
sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care
ocupa functii de demnitate publica, Ordonanta Guvernului nr.
2/2006 privind reglementarea drepturilor salariale §i a altor
drepturi ale functionarilor publici pentru anul 2006, aprobata
prin Legea nr. 417/2006, Adresa Consiliului Judetean Covasna
nr. 11960/15.12.2006 prin care s-a transmis spre avizare catre
Agentia Nationala a Functionarilor Publici proiectul de
hotarare privind propunerea de aprobare a Organigramei si
Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna, in baza prevederilor art. 104 alin. (2) lit. ,,c”
si in temeiul art. 109 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, incepand cu data de 01 ianuarie 2007,
Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Covasna conform anexei nr. 1.

Art.2. Cu aceeasi data se aproba Statul de functii al aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Covasna conform anexelor
nr. 2 si 2a.

Art.3. Anexele nr. 1, 2 i 2a fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4. Prezenta hotarare intrd In vigoare cu conditia obtinerii
avizului de la Agentia Nationald a Functionarilor Publici pana
la data de 1 ianuarie 2007.

Art.S. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se
abrogd Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 109/2006
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna
precum si Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 130/2006
privind modificarea anexelor nr. 2 si 2a la Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 109/2006 privind aprobarea Organigramei
si Statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Biroul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 148/2006
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Anexa nr. 2 1a Hotararea nr. 148/2006

STATUL DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna

Nr. Categorii de functii publice Nivelul a Gradul Treapta de Nr.
crt. | functia publici de conducere functia publici de executie studiilor asa profesional salarizare functii
FUNCTII PUBLICE
1 [ Secretar al judetului [ [ S [ 1 [ [ [ 1
Aparatul de specialitate
2 arhitect sef consilier S 1 superior 1 1
3 director executiv consilier S 1 superior 1 1
4 director executiv consilier juridic S 1 superior 1 1
5 director executiv adjunct consilier S I superior 1 1
6 director executiv adjunct consilier juridic S 1 superior 1 1
7 sef serviciu consilier S I superior 1 3
8 sef birou consilier S 1 superior 1 2
9 consilier S 1 superior 1 19
10 consilier S 1 superior 2 1
11 consilier S 1 principal 1 7
12 consilier S 1 principal 2 2
13 consilier S 1 asistent 2 8
14 consilier S I asistent 3 3
15 consilier S 1 debutant 3
16 inspector S 1 superior 1 1
17 inspector S 1 asistent 3 4
18 consilier juridic S 1 asistent 1 1
19 consilier juridic S 1 asistent 2 3
20 consilier juridic S 1 asistent 3 2
21 consilier juridic S 1 debutant 1
22 auditor S 1 principal 3 1
23 auditor S 1 asistent 2 1
24 referent de specialitate SSD 11 superior 1 4
25 referent de specialitate SSD 1I asistent 1 1
26 referent de specialitate SSD 1I asistent 3 1
27 referent M 11T superior 1 14
28 referent M 111 superior 2 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE 89




PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. Functia Nivelul Gradul profesional/ Nr.
ert. de conducere de executie studiilor treapta profesionala functii
29 consilier S 1A 2
30 referent de specialitate S I 1
31 inspector de specialitate S 11 1
32 inspector de specialitate S v 3
33 inspector S debutant 1
34 referent SSD 1A 1
35 referent SSD 11T 2
36 sef serviciu referent de specialitate S 11 1
37 referent M 1A 13
38 referent M 11 3
39 magaziner M 1 1
40 casier M 1 1
41 telefonist 111 1
42 telefonist v 1
43 conducdtor auto 1 1
44 conducator auto 111 5
45 muncitor de intretinere I 4
46 tamplar il 1
47 ingrijitor 1 4

Total personal contractual 47

TOTAL GENERAL 136

Anexa nr. 2a la Hotirarea nr. 148/2006
STATUL DE FUNCTII

al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna

Nr. Categorii de functii publice Nivelul c Gradul Treapta de
crt. functia publica de executie functia publica de conducere studiilor lasa profesional salarizare
FUNCTII PUBLICE
1] | Secretar al judetului S 1
Compartimentul autoritate tutelara si probleme sociale
2 | Consilier | S I superior 1
1. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA
3 Consilier juridic* Director executiv S 1 superior 1
4 Consilier juridic* Director executiv adjunct S I superior 1
a. Compartimentul juridic-contencios si control legalitate acte administrative
5 Consilier juridic S 1 asistent 1
6 Consilier juridic S 1 asistent 2
7 Consilier juridic S 1 asistent 2
8 Consilier juridic S 1 asistent 2
9 Consilier juridic S 1 asistent 3
10 Consilier juridic S 1 asistent 3
b. Compartimentul administratie publica si coordonarea activititii consiliilor locale
11 Consilier S 1 superior 1
12 Consilier S 1 superior 1
13 Consilier S I asistent 3
14 Referent de specialitate SSD 11 asistent 3
15 Referent M 11 superior 1
¢. Compartimentul relatii cu publicul si petitii
16 Consilier S I debutant
17 Referent M 11 superior 1
d. Compartimentul lucriiri de secretariat-arhiva
18 [ Referent \ \ M [ ] superior 2
IL. DIRECTIA ECONOMICA
19 Consilier* Director executiv S I superior 1
20 Consilier* Director executiv adjunct S 1 superior 1
a. Biroul buget-finante
21 Consilier* Sef birou S 1 superior 1
22 Consilier S I asistent 2
23 Inspector S I superior 1
24 Referent M 111 superior 1
25 Referent M 111 superior 1
26 Referent M 11 superior 1
b. Biroul resurse umane
27 Consilier* Sef birou S 1 superior 1
28 Consilier S 1 superior 1
29 Consilier S 1 principal 1
30 Consilier S I asistent 2
31 Consilier S I asistent 2
32 Consilier S I asistent 3
c. Compartimentul inviatimént, culturi, siinitate, relatii cu O.N.G.
33 Consilier S 1 superior 1
34 Consilier S 1 superior 1
35 Consilier S 1 principal 1

d. Compartimentul contabilitate

36 | Consilier \ \ S [ 1 ] superior \ 1




Nr. Categorii de functii publice Nivelul C1 Gradul Treapta de
crt. functia publici de executie functia publici de conducere studiilor asa profesional salarizare

37 Consilier S 1 asistent 2

38 Referent M I superior 1
e. Compartimentul informatic

39 Consilier S 1 superior 1

40 Referent de specialitate SSD 1I superior 1
el. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judetului

41 [ Consilier \ \ S [ 1 ] asistent 2
f. Compartimentul de achizitii publice

42 Consilier S 1 superior 1

43 Inspector S 1 asistent 3

44 Consilier juridic S 1 debutant

111. DIRECTIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI

45 | Consilier* | Arhitect sef \ S [ 1 ] superior 1
a. Serviciul urbanism

46 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1

47 Consilier S 1 superior 1

48 Consilier S 1 superior 1

49 Consilier S I asistent 2

50 Inspector S 1 asistent 3

51 Consilier S 1 principal 1

52 Referent M 11 superior 1
b. Serviciul tehnic, investitii

53 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1

54 Consilier S 1 superior 1

55 Consilier S 1 superior 2

56 Consilier S 1 superior 1

57 Consilier S 1 principal 1

58 Consilier S 1 principal 2

59 Referent de specialitate SSD I superior 1

60 Referent M 11 superior 1
c. Serviciul administrarea drumurilor judetene

61 Consilier* Sef serviciu S 1 superior 1

62 Consilier S I superior 1

63 Consilier S 1 superior 1

64 Consilier S 1 superior 1

65 Consilier S 1 superior 1

66 Consilier S 1 superior 1

67 Referent de specialitate SSD I superior 1

68 Referent de specialitate SSD I superior 1
d. Compartimentul G.L.S.

69 Inspector S 1 asistent 3

70 Referent de specialitate SSD I asistent 1
e. Compartimentul protectia mediului

71 Consilier S I asistent 2

72 Referent M 11 superior 1
g. Centrul de informare asupra Uniunii Europene

73 Consilier S 1 principal 1

74 Consilier S 1 principal 2

75 Consilier S I asistent 3

76 Consilier S 1 debutant

77 Consilier S I debutant
h. Compartimentul documentatii tehnice

78 Referent M 11 superior 1

79 Referent M 11 superior 1

IV c. COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
80 Consilier S 1 superior 1
81 Inspector S 1 asistent 3
1V. d. COMPARTIMENTUL A.T.O.P.
82 | Referent \ \ M [ m ] superior \ 1
V. a. COMPARTIMENTUL INTEGRARE EUROPEANA, RELATII EXTERNE, MASS-MEDIA

83 Consilier S 1 principal 1

84 Consilier S I principal 1

85 Consilier S I asistent 2

86 Referent M 11 superior 1

V.b. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

87 Auditor S 1 principal 3

88 Auditor S I asistent 2

89 Referent M 11 superior 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE 89

PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. Functia Nivelul Gradul profesional/

crt. de executie de conducere | studiilor | treapta profesionalid
V.c. CABINETUL PRESEDINTELUI

90 Consilier S 1A

91 Consilier S 1A

92 Consilier S 1A




Nr. Functia Nivelul Gradul profesional/
crt. de executie de conducere | studiilor | treapta profesionalid
93 Referent de specialitate S 1I
94 Referent M 1A

VI. SECRETARIATUL SECRETARULUI JUDETULUI

95 | Referent [

M ] 1A

I. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA

d. Compartimentul lucriri de secretariat-arhiva

96 Referent M 1A
97 Referent M 1A
98 Referent M 11

VII. SECRETARIATUL VICEPRESEDINTELUI 1

99 | Referent [

SSD | 1A

II. DIRECTIA ECONOMICA

a. Biroul buget-finante

100 [ Inspector de specialitate | [ S \ I
d. Compartimentul contabilitate
101 | Casier | [ M ] I
el. Compartimentul de editare a monitorului oficial al judetului
102 Inspector de specialitate S v
103 Inspector S debutant
g. Secretariatul directiei
104 [ Referent [ M ] 1A

1I1. DIRECTIA DEZVOLTAREA TERITORIULUI

a. Serviciul urbanism

105 | Referent | | M \ 1A
f. Compartimentul dezvoltarea turismului

106 Inspector de specialitate S v

107 Inspector de specialitate S v
i. Secretariatul directiei

108 [ Referent [ M \ 1A

IV. a. SECRETARIATUL VICEPRESEDINTELUI 2

109 | Referent |

M ] 1A

IV. b. SERVICIUL ADMINISTRATIV-GOSPODARESC

110 Referent de specialitate Sef serviciu S 111
111 Referent SSD 111
112 Referent M 1A
113 Referent M 1A
114 Referent M 1A
115 Referent M 1A
116 Referent M 11
117 Magaziner M 1

IV ¢. COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI

118 | Referent |

M ] il

IV.d. COMPARTIMENTUL A.T.O.P.

119 | Referent |

SSD | 1l

IV.bl. PERSONAL DE DESERVIRE GENERALA

120 Telefonist 111
121 Telefonist v
122 Conducitor auto 1
123 Conducitor auto 111
124 Conducitor auto 111
125 Conducitor auto 111
126 Conducitor auto 111
127 Conducitor auto 111
128 Muncitor de intretinere 111
129 Muncitor de intretinere 111
130 Muncitor de intretinere 111
131 Muncitor de intretinere 111
132 Téamplar il
133 Ingrijitor 1
134 Ingrijitor 1
135 Ingrijitor 1
136 Ingrijitor 1
TOTAL FUNCTIL 136

*conform art. 5 alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2006, aprobata prin Legea nr. 417/2006

HOTARAREA Nr. 149/2006

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti Muzeum

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna prin care se
propune aprobarea Organigramei i a Statului de functii ale
Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti Muzeum,;
vazand Raportul Directiei Economice, precum si rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
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Covasna, intocmite in acest sens; tindnd cont de adresele nr.
2675/21.11.2006 si nr. 2873/14.12.2006 ale Muzeului National
Secuiesc; avand in vedere prevederile Legii muzeelor si
colectiilor publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare; in baza prevederilor art.104 alin. (2) lit.
»C” si in temeiul art. 109, alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, cu modificarile i completarile
ulterioare
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama Muzeului National Secuiesc-
Székely Nemzeti Mizeum, conform anexei nr. 1.



Art.2. Se aproba Statul de functii al Muzeului National
Secuiesc-Székely Nemzeti Muizeum, conform anexei nr. 2.

Art.3. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.4. Cu data aplicarii prevederilor prezentei hotarari, se
abrogd art. 1 din Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
119/2005 privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii
si a Regulamentului de organizare si functionare al ,,Muzeului
National Secuiesc-Székely Nemzeti Muzeum”, precum si
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 8/2006 privind
modificarea anexei nr. 2 la Hotérarea Consiliului Judetean Covasna
ar. 119/2005 privind aprobarea Organigramei, a Statului de
functii §i a Regulamentului de organizare si functionare al

»Muzeului National Secuiesc-Székely Nemzeti Mizeum”.

Art.S. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotdrari se Incredinteaza Directia Economica din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna si
Muzeul National Secuiesc-Székely Nemzeti Muzeum.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 149/2006
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Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 149/2006

STATUL DE FUNCTII
al Muzeului National Secuiesc- Székely Nemzeti Muzeum
Nr. . . . Nivel de < .
crt. Functia de executie gradul/treapta Functia de conducere studii Numair de posturi
SEDIUL CENTRAL SFANTU GHEORGHE
1 Muzeograf gr. IA Director S 1
2 Economist gr. IA Director adjunct economic S 1
3 Muzeograf gr. IA S 2
4 Muzeograf gr. | Sef sectie S 2
5 Muzeograf gr. I S 35
6 Muzeograf gr. 11 S 55
7 Conservator gr. IA S 1
8 Conservator [ M 4
9 Conservator 11 M 1
10 Restaurator 11 M 1
11 Restaurator 111 M 1
12 Contabil IA M 1
13 Administrator [ M 1
14 Referent IA M 1
15 Functionar | M 1
16 Muncitor calificat [ M/G 2
17 Muncitor ITT M/G 2




CN:; Functia de executie gradul/treapta Functia de conducere Nsltv:(lﬁ(iie Numar de posturi
18 Supraveghetor | M/G 5
19 Paznic [ M/G 4
Total sectie 40
GALERIA DE ARTA GYARFAS JENO
20 Muzeograf gr. | Sef sectie S 1
21 Muzeograf gr. IA S 1
22 Restaurator gr. | SSD 1
23 Conservator 111 M 1
24 Supraveghetor | M 1
25 Paznic [ M/G 4
Total sectie 9
MUZEUL BRESLELOR TiRGU SECUIESC
26 Muzeograf gr. 11 Sef sectie S 1
27 Muzeograf gr. IA S 0,5
28 Muzeograf gr. | S 1,5
29 Muzeograf gr. 11 S 1
30 Conservator 11 M 1
31 Conservator 111 M 1
32 Supraveghetor | M/G 1
33 Muncitor calificat [ M 1
Total sectie 8
MUZEUL ETNOGRAFIC HASZMANN PAL - CERNAT
34 Muzeograf gr. IA Sef sectie S 1
35 Muzeograf gr. | S 1
36 Restaurator 111 M 1
37 Gestionar custode sala II M 1
38 Supraveghetor | M/G 1
39 Paznic [ M 1
Total sectie 6
MUZEUL DEPRESIUNII BARAOLT
40 Muzeograf gr.I1 S 1
41 Conservator 111 M 1
42 Muncitor I1T M/G 1
Total sectie 3
MUZEUL CEANGAIESC - ZABALA
41 | Muzeograf gr.II \ \ S 1
Total sectie 1
Total general 67

HOTARAREA Nr. 150/2006

privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare, Organigramei si a Statului de functii a
Ciaminului pentru Persoane Varstnice Haghig

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinarad la
data de 27 decembrie 2006, analizind Raportul Presedintelui
Consiliului  Judetean Covasna cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare, Organigramei si
Statului de functii al Caminului pentru Persoane Varstnice
Haghig, avand in vedere: Raportul Directieci Economice,
precum si rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate
ale Consiliului Judetean Covasna, O.G. nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, aprobatd cu modificari i completari prin
Legea nr. 515/2003, cu modificdrile si completarile ulterioare,
Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
47/2006 privind sistemul national de asistentd sociald, Legea-
Cadru a descentralizarii nr. 195/2006; Decretul nr. 31/1954
privitor la persoanele fizice si persoanele juridice, H.G. nr.
541/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a
sistemului de asistenta sociald pentru persoanele varstnice in
perioada 2005-2008, H.G. nr. 539/2005 pentru aprobarea
Nomenclatorului institutiilor de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a institutiilor de asistenta sociald, precum si a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile
ulterioare, Ordinul nr. 246/2006 privind aprobarea Standardelor
minime specifice de calitate pentru serviciile de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele varstnice si pentru centrele
rezidentiale pentru persoanele varstnice, Ordinul nr. 383/2005
pentru aprobarea standardelor generale de calitate privind
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serviciile sociale §i a modalitatii de evaluare a indeplinirii
acestora de catre furnizori, art. 3 din Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 136/2006 privind aprobarea trecerii
Caminului pentru Persoane Varstnice Haghig in responsabilitatea
administrativa si financiara a Consiliului Judetean Covasna si a
masurilor ce decurg din aceasta, in baza art. 104 alin.(2) lit. ,,c”
si in temeiul art. 109, alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd, incepind cu data de 01.01.2007,
Regulamentul de organizare si functionare a Caminului pentru
Persoane Varstnice Haghig, conform anexei nr. 1.

Art.2. Se aprobd, incepind cu data de 01.01.2007,
Organigrama Céaminului pentru Persoane Varstnice Haghig,
conform anexei nr. 2.

Art.3. Se aproba, incepand cu data de 01.01.2007, Statul de
functii a Caminului pentru Persoane Varstnice Haghig, conform
anexei nr. 3.

Art.4. Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Directia Economicd din cadrul aparatului de
specialitate a Consiliului Judetean Covasna si Caminul pentru
Persoane Varstnice Haghig.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 150/2006

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CAMINULUI PENTRU PERSOANE VARSTNICE HAGHIG

CAPITOLUL 1.
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Caminul pentru Persoane Varstnice Haghig este o institutie publicd de asistentd sociald de interes judetean, respectiv unitate
specializata, conform anexei nr. 1 ,,Nomenclatorul institutiilor de asistentd sociala si structura orientativa de personal ““ la HGR nr. 539/2005 cu
modificarile si completarile ulterioare, cu personalitate juridica, care functioneazd sub autoritatea Consiliului Judetean Covasna conform
Hotararii Consiliului Judetean Covasna nr.136/2006.

Art.2. Denumirea oficiald a institutiei este Caminul pentru Persoane Varstnice cu sediul in comuna Haghig, str. Andrei Saguna, nr. 420,
Jud.Covasna, denumit in continuare in prezentul Regulament, Camin.

Art.3. Caminul pentru Persoane Varstnice Haghig are stampild proprie de forma rotundd cu urmatorul continut CONSILIUL JUDETEAN
COVASNA-CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE HAGHIG-KOVASZNA MEGYEI TANACS-HIDVEGI IDOSOK
OTTHONA.

Art.4. Caminul pentru Persoane Varstnice are ca obiect de activitate furnizarea de servicii sociale constand in principal din:

- gazduire pe perioadad nedeterminata ;
- asistenta medicala si ingrijire permanenta ;
- asistenta paleativa;
- consiliere psihologica;
- socializare si petrecerea timpului liber.
Art.5. Caminul are urmatoarele atributii principale:
- asigura furnizarea serviciilor sociale in interesul beneficiarului si in baza contractului incheiat cu acesta;
- asigura furnizarea serviciilor sociale cu titlu permanent, cu gazduire;
- asigurd intretinerea si folosirea eficienta a bazei materiale si a bunurilor din dotare;
- organizeaza activitati de socializare in vederea relationarii beneficiarilor cu mediul exterior institutiilor ;
- acorda sprijin si asistenta de specialitate in vederea prevenirii situatilor care pun in pericol siguranta beneficiarilor;
- asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat a personalului cat si a beneficiarilor a prevederilor din regulamentul
propriu de organizare si functionare;
- elaboreaza carta drepturilor specifica tipurilor de beneficiari carora li se adreseaza;
- dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii, institutii i orice cu forme organizate ale societitii civile, in conditiile legii, in
vederea diversificarii serviciilor sociale furnizate;
- asigura conditii corespunzatoare de gazduire si de hrana;
- asigura conditii de mentinere a igienei personale a beneficiarilor si a colectivitatii in care acestia traiesc;
- asigurd servicii de supraveghere, mentinerea sanatatii si medicatia in concordantd cu nevoile beneficiarilor.
Art.6. Principiile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale:
- respectarea drepturilor i a demnitatii omului;
- asigurarea autodetermindrii si a intimitatii persoanelor beneficiare ;
- asigurarea dreptului de a alege;
- abordarea individualizata si centrarea pe persoana;
- participarea persoanelor beneficiare ;
- recunoasterea valorii fiecarei persoane ;
- Imbunatatirea continud a calitatii serviciilor;
- combaterea abuzului asupra persoanelor beneficiare, in cadrul institutiei;
- cooperarea §i parteneriatul ;
- abordarea comprehensiva, globala si integrata;
- orientarea pe rezultate.
Art.7. Caminul va asigura resursele umane, materiale si financiare necesare implementarii politicilor si strategiilor in domeniu si in scopul
furnizarii serviciilor sociale catre categoriile de beneficiari asistati.

_ CAPITOLUL IL 5
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ORGANELE DE CONDUCERE ALE CAMINULUI

Art.8. Structura organizatoricd, numarul de posturi si categoriile de personal ale Caminului si bugetul institutiei se aproba prin hotarére a
Consiliului Judetean Covasna la propunerea directorului Caminului, si cu avizul Consiliului consultativ.

Art.9. Caminul are obligatia sa asigure structura de personal stabilita prin Anexa nr. 1 la H.G. nr. 539/2005 modificata si completata prin
H.G. nr. 1007/2005, aceasta stabilindu-se in functie de numarul de beneficiari, gradul de dependenta al acestora si de specificul serviciilor
oferite.

Art.10. Structura personalului este formata din:

- personal de conducere: director, contabil sef;

- personal de specialitate si ingrijire: psiholog, asistent social, asistent medical, instructor-animator, infirmier;

- personal administrativ, de deservire si paza: magaziner, sofer, contabil, ingrijitor, paznic, bucatar, spalatoreasa, muncitor intretinere,
muncitor ergoterapie, muncitor necalificat.

Art.11. Numirul de posturi este cel stabilit prin organigrama si statul de functii aprobate de Consiliul judetean Covasna, cu avizul
Consiliului consultativ.
Art.12. Conducerea caminului este asiguratd de director, sprijinit in activitatea sa de Consiliul consultativ. In activitatea sa directorul va fi
ajutat de cdtre contabilul-sef care in absenta directorului va exercita atributiile acestuia, desemnat in acest sens prin dispozitie a directorului.
Art.13. (1) Caminul administreaza si gestioneaza serviciile si activitatile asumate, in baza unei planificari riguroase si cu respectarea
normelor legale in vigoare.
(2) Conducerea elaboreaza, in baza legislatiei in vigoare, un document cadru - numit Proiect institutional care cuprinde cel putin
urmatoarele:
a) tipul si misiunea;
b) principiile directoare;
¢) grupul de beneficiari si nevoile specifice;



d) obiectivele de dezvoltare institutionala, pe 3 ani;

e) servicii destinate grupului de beneficiari;

f) scopul si obiectivele serviciilor;

g) resursele umane, materiale si financiare disponibile si potentiale;
h) relatii interinstitutionale dezvoltate.

(3) in vederea elaboririi Proiectului institutional, Conducerea realizeaza o analiza a situatiei unititii din punctul de vedere al
gradului de implementare a standardelor minime de calitate §i consemneaza analiza intr-un Raport de evaluare.

(4) Proiectul institutional este adus la cunostinta intregului personal.

(5) Conducerea elaboreaza anual si raspunde de indeplinirea Planului de activitate al unitatii respective, care cuprinde:

- calendarul activitatilor (termene);

- scop si obiective;

- resurse alocate;

- responsabilitati;

- indicatori privind monitorizarea rezultatelor;

- scopul si obiectivele planului, care vor fi centrate pe satisfacerea nevoilor beneficiarilor.

(6) Conducerea indruma personalul si monitorizeaza implementarea Planului de activitate in termenele si conform parametrilor
calitativi stabiliti, precum si in functie de resursele alocate.

(7) Planul de activitate si Proiectul institutional stau la baza elabordrii/revizuirii celorlalte documente utilizate de Camin
(Regulamentul intern de Organizare si Functionare, Manual de Proceduri etc.).

Art.14. (1) Conducerea utilizeaz, in baza prerogativelor legale, un sistem coerent de evaluare si control, orientat pe imbunétatirea
rezultatelor activitatii.

(2) Controlul si evaluarea au ca obiect, conform prevederilor legale in domeniu:

- calitatea prestatiei personalului;
- calitatea activitatilor si serviciilor.

(3) Conducerea defineste un set clar de indicatori masurabili pentru evaluarea rezultatelor procesului de furnizare a serviciilor;
promoveaza activitati de masurare a satisfactiei beneficiarilor si a familiilor acestora, a personalului si a celorlalte grupuri de interes.

(4) Conducerea asigurd realizarea de activitati de raportare, publicare, diseminare a rezultatelor, conform normelor legale si
regulamentelor interne.

(5) Conducerea elaboreaza, la finele fiecarui an, un Raport de activitate; raportul este public si este redactat intr-o manierd
accesibild tuturor celor interesati; raportul este transmis serviciilor publice de asistenta sociald, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Raportul de activitate va fi prezentat Consiliului Judetean Covasna.

Art.15. (1) Conducerea Caminului aplicd o strategie de relatii cu publicul, iar in vederea cresterii calitatii serviciilor oferite, dezvoltd o
politica de colaborare activa cu alte institutii.

(2) In acest scop conducerea:

- desemneaza o persoana pentru a raspunde de realizarea activitatilor de ,,relatii cu publicul”;

- aplica o politica de comunicare si colaborare: cu organismele de coordonare-finantare, cu institutiile sociale, de sanatate,
culturale, religioase etc., din comunitate, cu organizatiile neguvernamentale implicate in asistenta sociala a persoanelor varstnice;

- detine si utilizeaza materiale pentru promovarea imaginii unitatii in comunitate (ex: materiale tiparite, casete video, audio,
pagina WEB etc.);

- intreprinde demersuri pentru ca unitatea sa participe la derularea unor proiecte cu finantare internationald si/sau interna.

(3) Activitatea care este desfasuratd in parteneriat este monitorizata, evaluatd si consemnatd in Rapoarte anuale. Personalul
centrului, beneficiarii, membrii comunitatii, organismele asociative ale beneficiarilor sunt informati anual asupra parteneriatelor incheiate,
precum si asupra Rezultatelor activitatilor derulate.

CONSILIUL CONSULTATIV AL CAMINULUI

Art.16. Stabilirea componentei Consiliului consultativ se face prin hotarare de catre Consiliul Judetean Covasna, la propunerile entitatilor
care sunt abilitate sa-si desemneze membrii in acest consiliu. Componenta nominald a Consiliului consultativ se stabileste iar activitatea
membrilor acestuia se realizeaza cu respectarea dispozitiilor legale prin eliminarea conflictului de interese.

Art.17. (1) Consiliul Consultativ este alcatuit din 7 membrii dupa cum urmeaza:

- 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Covasna;
- 2 reprezentanti ai beneficiarilor;
- un reprezentant al Consiliului local al comunei Haghig;
-2 reprezentanti alesi de catre si din cadrul organizatiilor neguvernamentale din domeniul serviciilor sociale si din unitatea
administrativ teritoriald pe a carei raza functioneaza institutia.
(2) Reprezentantii beneficiarilor vor fi desemnati anual sau ori de cate ori este necesar de catre beneficiarii serviciilor sociale
furnizate 1n camin sau dupa caz de reprezentantii legali ai acestora.

Art.18. (1) Consiliul consultativ se intruneste in sedintd ordinard trimestrial la convocarea directorului, precum si in sedintd extraordinara,

ori de cate ori este necesar.
(2) Sedintele sunt valabil intrunite in cazul in care sunt prezenti cel putin 5 membrii ai Consiliului consultativ.
(3) In exercitarea atributiilor ce ii revin, Consiliului consultativ adoptd hotirari care sunt consemnate intr-un registru constituit
special in acest sens.
(4) Activitatea de secretariat a Consiliului consultativ este efectuata de catre un secretar, numit de directorul cdminului, dintre angajati.
(5) Membrii Consiliului Consultativ nu beneficiaza de indemnizatie de sedinta.
Art.19. Consiliul consultativ indeplineste urmatoarele atributii principale:
- avizeaza proiectul bugetului institutiei;
- avizeaza structura organizatorica si numarul de personal propusa de directorul caminului ;
- analizeaza activitatea institutiei i propune masuri si programe de imbunatétire a activitatii;
- avizeaza statul de functii §i salarizarea personalului ;
- indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin hotarare a Consiliului Judetean Covasna.

DIRECTORUL CAMINULUI
Art.20. (1) Conducerea cdminului este asiguratd de un director sprijinit in activitatea sa de un Consiliu consultativ, in conditiile

prezentului regulament.
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(2) Numirea si eliberarea din functie a directorului se face de catre Consiliul Judetean Covasna, prin hotaréare.
Art.21. Postul de director se va ocupa prin concurs organizat in conditiile legii de Consiliul Judetean Covasna.
Art.22. (1) Directorul caminului asigurd conducerea executiva a acestuia si raspunde de buna functionare in indeplinirea atributiilor ce-i
revin.
(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin directorul emite dispozitii.
(3) Directorul are calitatea de ordonator tertiar de credite, actionand in aceasta calitate potrivit legii.
Art.23. (1) Directorul caminului indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:
- reprezintd institutia in relatiile cu autoritatile si cu institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din
strdindtate, precum si in justitie;
- exercita atributiile ce revin caminului in calitate de persoana juridica, dupa caz;
- mediatizeaza activitatea caminului;
- intocmeste proiectul bugetului propriu al cadminului §i contul de incheiere al exercitiului bugetar pe care le supune spre
avizare Consiliului consultativ;
- numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul caminului;
- colaboreaza cu formele organizate ale societatii civile la actiuni care vizeaza ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;
- intocmeste raportul anual de activitate;
- monitorizeaza si evalueaza respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale;
- elaboreaza rapoartele generale privind activitatea caminului, stadiul implementarii obiectivelor pe care le prezinta consiliului
consultativ;
- propune Consiliului judetean aprobarea structurii organizatorice si a numarului de personal cu avizul Consiliului consultativ;
- controleaza activitatea personalului, aproba fisele posturilor pentru personal si aplicd sanctiunile disciplinare sau
recompensele corespunzatoare, in conditiile legii;
- asigurd instruirea si perfectionarea personalului de specialitate;
- convoaca sedintele consiliului Consultativ;
- indeplineste orice alte atributii prevazute in fisa postului sau care i-au fost delegate in mod expres.
(2) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducatorului institutiei se face in conditiile legii.
Art.24. (1) Activitatea directorului ciminului in domeniul financiar contabil este sprijinita de un contabil sef angajat potrivit legii.
(2) Contabilul sef este subordonat directorului si indeplineste urmatoarele atributii:
. raspunde de intocmirea planurilor de venituri si cheltuieli ale unitatii;
. asigurd alimentarea conturilor bancare, precum si intocmirea lucrérilor necesare pentru finantarea curenta a actiunilor;
. exercita controlul financiar preventiv asupra documentelor supuse controlului financiar preventiv;
. tine evidenta contabila privind operatiunile financiare ale unitatii precum si a bunurilor aflate in gestiune;
. intocmeste conturile de executie, darile de seama contabile si orice situatie statistica si financiara solicitata de organele abilitate;
intocmeste statele de functiuni conform normativelor si urmareste acordarea drepturilor salariale conform indicilor de
performanta si bugetului aprobat;
g. impreund cu directorul unitatii studiaza situatia bazei materiale si face solicitari de fonduri pentru dezvoltarea acesteia
intocmind planuri de investitii §i cheltuieli;
h. urmareste intocmirea proiectelor de contracte si comenzi precum si executarea lor;
i. verifica intocmirea statelor de plata ale salariatilor, conform activitatii desfasurate si a drepturilor legale stabilite in cadrul unitatii;
j. asigura efectuarea inventarierii periodice, verificarea gestiunilor, urmarirea debitorilor.

CAPITOLUL III.
ACCESAREA SERVICIILOR

Art.25. (1) Caminul pune la dispozitia beneficiarului, familiei acestuia sau oricdrei alte persoane interesate, materiale informative si
publicitare privind serviciile acordate.

(2) Caminul detine si utilizeaza un Manual de proceduri care cuprinde toate procedurile aplicate in procesul de furnizare a
serviciilor catre beneficiar (admitere, evaluare, reevaluare, iegire, reclamatii etc.).

(3) Manualul de proceduri include: scopurile si obiectivele centrului, natura serviciilor furnizate, personalul care furnizeaza
serviciile, termenii contractului incheiat cu beneficiarul, procedura reclamatiilor, modalitatile de contactare a autoritatilor locale, serviciilor
sociale, serviciilor de sanatate, procedura iesirii din centru si in caz de deces, precum si orice alte informatii considerate importante pentru
potentialii beneficiari.

(4) Manualul de proceduri este disponibil in forme adaptate pentru persoanele varstnice. Unde este cazul, sunt disponibile
versiuni in limbile minoritatilor nationale.

(5) Toti cei interesati pot sa viziteze Caminul pentru a cunoaste conditiile de locuit, personalul, modul de desfésurare a activitatilor.

(6) In cazul admiterii de urgentd a unui beneficiar, se asigura informarea beneficiarului/reprezentantului legal, in termen de 48 de
ore de la admitere, asupra principalelor reguli si practici ale procesului de furnizare a serviciilor.

Art.26. (1) Solicitantii serviciilor sunt admisi (in limita locurilor disponibile) numai daca acesta le poate satisface nevoile specifice si au
domiciliul stabil in judetul Covasna.

(2) Caminul detine o procedura de admitere care precizeaza: actele necesare; criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor; cine ia decizia
de admitere/respingere; modul in care se consemneaza decizia; modalitatea de contestare a deciziei.

(3) In vederea admiterii, dosarul personal intocmit de solicitantii/reprezentantii legali va contine documentele si actele stabilite
conform prevederilor legale in vigoare; dosarul va contine obligatoriu decizia de admitere si copia grilei de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice.

(4) Dosarul de admitere este avizat de directorul (managerul) Caminului.

Art.27. (1) Beneficiarii sunt admisi si li se asigurd servicii numai in baza evaludrii initiale si a evaludrii complexe nevoilor individuale.

(2) Caminul realizeazad evaluarea proprie a nevoilor beneficiarilor; evaluarea se realizeaza chiar daca beneficiarul a fost supus
evaluarii complexe de citre comisiile de evaluare reglementate prin actele normative in vigoare si detine o recomandare privind gradul de
dependentd, precum si nevoia de servicii;

(3) Caminul efectueaza o evaluare proprie a fiecarui beneficiar, care include: igiena corporald, imbracat/dezbracat, alimentatie, igiena
eliminarilor, mobilizare, deplasare in interior, deplasare in exterior, comunicare, prepararea hranei, activititi de menaj, gestiune si administrarea
bugetului si a bunurilor, efectuarea cumparaturilor, respectarea tratamentului medical, utilizarea mijloacelor de transport, acuitate vizuala, acuitate
auditiva, deficienta de vorbire, orientare, memorie, judecatd, coerentd, comportament si tulburari afective.

(4) In baza evaluarii proprii §i in baza recomandarilor comisiilor de evaluare reglementate prin actele normative in vigoare,
Caminul stabileste serviciile ce vor fi asigurate beneficiarilor;

Ho a0 o

13



(5) Céaminul efectueazd reevaluarea beneficiarului atunci cand apar modificari semnificative ale starii fizice, psihice si/sau a
situatiei sociale, la 6 luni si la iesirea beneficiarului din institutie.

(6) Evaluarea se efectueaza de catre o echipa multidisciplinara formata din minimum trei specialisti din domenii ca: medicina,
asistenta sociala, psihologie, psihopedagogie etc., din cadrul Caminului sau contractati de la alte servicii din comunitate.

(7) Echipa multidisciplinara efectueaza evaluarea cu participarea beneficiarului si/sau a reprezentantului sau legal, dupa caz.

(8) Caminul detine si utilizeaza o Fisa de evaluare individuali in care sunt inregistrate datele privind evaluarea initiald/complexa; datele
sunt pastrate in regim de confidentialitate, conform legii, beneficiarul/reprezentantul sau legal avand acces la acestea.

(9) Caminul utilizeaza indicatori de performanta proprii, si dupa caz, stabiliti prin lege, pentru monitorizarea activitatii derulate.

(10) Caminul intocmeste rapoarte semestriale privind nivelul de performanta obtinut prin derularea activitatilor planificate.
(11) Evaluarea periodica a gradului de satisfactie a beneficiarului privind serviciile acordate este efectuata de centru in vederea
constituirii unei baze pentru planificarea activitatii ulterioare.
(12) Rapoartele de monitorizare si evaluare a gradului de performanta sunt puse la dispozitia persoanelor, organismelor si institutiilor
abilitate, conform legii; rapoartele sunt transmise serviciilor publice de asistenta sociala, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art.28. (1) Caminul asigurd fiecarui beneficiar un plan al serviciilor care ii vor fi furnizate respectand pe cat posibil, dorintele si
prioritatile acestuia.

(2) Pentru fiecare beneficiar se intocmeste un Plan Individualizat de asistenta si ingrijire.

(3) Planul Individualizat de asistentd si ingrijire stabileste, in baza evaluarii, serviciile asigurate beneficiarului pe perioada
rezidentei in Camin precum si personalul implicat in realizarea planului.

(4) In cazul in care beneficiarul necesita si alte servicii in afara celor asigurate de Camin, acestea vor fi contractate de la alti
furnizori de servicii din comunitate; serviciile externalizate sunt incluse in Planul Individualizat de asistenta si ingrijire.

(5) Planul Individualizat de asistenta si ingrijire este elaborat de o echipa multidisciplinara.

(6) Responsabilitatea coordondrii serviciilor incluse in Planul Individualizat de asistenta si ingrijire revine unui ,,manager de caz”,
desemnat din randul personalului specializat.

(7) Planul Individualizat de asistenta si ingrijire este revizuit oricdnd este necesar, in functie de nevoile individuale ale
beneficiarului.

(8) Elaborarea si revizuirea Planul Individualizat de asistentd si ingrijire se efectueaza impreuna cu beneficiarul sau cu
reprezentantul legal al acestuia si este semnat de managerul de caz desemnat si de beneficiar/reprezentantul legal.

(9) Beneficiarul/reprezentantul legal primeste o copie a Planul Individualizat de asistenta si ingrijire (in forma initiala si ori de
cate ori acesta este revizuit), prezentata intr-o forma accesibila.

(10) Caminul dispune de resursele umane, instrumentele si tehnicile necesare realizarii activitatii de evaluare a situatiei si nevoilor
beneficiarului.
(11) Personalul Caminului este obligat sa ofere explicatii clare beneficiarului/ reprezentantului legal asupra oricarei decizii luate,
pornind de la admitere pana la scoaterea din evidentd a beneficiarului.
(12) Caminul asigura existenta unui feedback permanent cu beneficiarul privind serviciile acordate.
(13) Caminul promoveaza participarea beneficiarului sau a reprezentantului sau legal la planificare si acordarea serviciilor.
Art.29. (1) Fiecare beneficiar are un Contract de servicii, in baza caruia i se asigura serviciile sociale.

(2) Contractul de furnizare servicii sociale se realizeaza conform modelului previazut de legislatia in vigoare.

(3) Contractul va putea fi modificat ulterior, conform unor clauze prestabilite.

(4) Contractul stabileste, atunci cand este cazul, conditiile de reprezentare a beneficiarului in relatia cu Caminul 1.

(5) Beneficiarul/reprezentantul legal primeste obligatoriu un exemplar original al contractului de servicii.

Art.30. (1) Caminul detine si aplicd o procedura privind iesirea beneficiarilor din centru.

(2) Procedura privind iegirea beneficiarului are in vedere stabilirea conditiilor in care se va efectua iesirea (transfer la o altd
unitate de asistenta sociald, trai independent in comunitate etc.).

(3) Iesirea beneficiarului se face cu respectarea prevederilor Planului Individualizat de asistentd si ingrijire care cuprinde si
procedurile referitoare la iesirea beneficiarului din centru.

(4) La iesire se Intocmeste, pentru fiecare beneficiar, o Foaie de iesire in care se precizeaza: data iesirii; motivele; scurt istoric
asupra rezidentei in centru; locatia in care se muta beneficiarul (altd unitate de asistentd sociala, locuinta proprie etc.); persoana de contact care
va putea da relatii despre evolutia ulterioara a beneficiarului.

(5) Pentru fiecare beneficiar, se intocmeste un dosar care va contine: Fisa de evaluare, Planul Individualizat de asistenta si ingrijire si
Foaia de iesire; dosarul se intocmeste in doud exemplare dintre care unul se inmaneaza cu semnatura de primire, beneficiarului/reprezentantului legal
sau familiei (dupa caz), iar al doilea se trimite, cu confirmare de primire, departamentului de asistentd sociald din cadrul autoritatii locale/judetene
care va monitoriza beneficiarul dupa iesirea din Camin.

CAPITOLUL IV.
INGRIJIRE

Art.31. (1) Caminul asigurd beneficiarilor o alimentatie corespunzitoare calitativ si cantitativ (aport caloric, diversitate, prelucrare,
prezentare etc.), conform normelor legale; atunci cand e cazul, se asigurd beneficiarilor hrana dietetica conform prescriptiilor medicului si in
baza recomandarilor medicului.

(2) Se asigurd fiecarui beneficiar 3 mese complete pe zi (cel putin doud mese cu hrana gatita) si doud gustari, la intervale
echilibrate.

(3) Se asigura beneficiarilor meniuri variate de la o zi la alta, iar la stabilirea meniului zilnic se tine cont de preferintele
beneficiarilor.

(4) Beneficiarii au timp suficient pentru a lua masa (nu sunt grabiti in nici un fel); atunci cand este necesar, beneficiarilor li se
asigurd asistentd pentru hranire din partea personalului intr-o maniera discreta, toleranta, incurajandu-se, totodata, formarea abilitatilor de hranire
independentd; se asigurd servirea mesei in dormitoare, numai pentru persoanele a caror conditic de sandtate nu permite deplasarea acestora la
spatiul destinat servirii hranei.

(5) Beneficiarii pot ajuta la pregatirea hranei, la servire si la spalarea veselei, in vederea mentinerii/refacerii abilitatilor de
autoservire si autogospodarire.

Art.32. (1) Beneficiarilor li se asigurd conditii corespunzatoare de mentinere a igienei personale.

(2) Caminul se asigura ca fiecare beneficiar are obiecte de igiena personala (periuta de dinti, pasta de dinti, sapun, prosoape etc.).

(3) Caminul poate asigura beneficiarilor imbracaminte si incaltaminte adecvate si in acord cu preferintele acestora; beneficiarii
sunt incurajati sa poarte imbracamintea si incaltdmintea proprie si sa utilizeze obiectele personale;

(4) Beneficiarii isi pastreaza imbracamintea, echipamentele personale, precum si materialele igienico-sanitare destinate exclusiv
pentru uz propriu intr-un spatiu individualizat; pentru unele articole este necesara evaluarea factorilor de risc (lame de ras, tacdmuri, etc.).

(5) Se asigurd asistentd calificatd pentru mentinerea igienei personale a beneficiarilor care nu se pot ingriji singuri (spilare,
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barbierit etc.); de asemenea, se asigura consiliere, asistentd, echipamente si materiale necesare beneficiarilor care au probleme de continenta.

(6) Se aplicd programe de curatenie si dezinfectie adecvate pentru toate spatiile pe care le detine, conform normelor legale in
vigoare.

(7) Se asigurd materiale de cazarmament adecvate si in stare corespunzatoare (curate, neuzate, etc.).

Art.33. (1) Caminul asigura beneficiarilor servicii de supraveghere, mentinere a sanatatii si medicatia, in concordanta cu misiunea unitatii
si nevoile beneficiarilor.

(2) Beneficiarii primesc servicii de prevenire, terapie si recuperare medicald in baza evaludrii/reevaludrii nevoilor individuale si
medicamente in baza prescriptiilor medicale, cu respectarea normelor legale in vigoare.

(3) Caminul informeaza beneficiarii/reprezentantii legali, chiar de la primirea acestora in unitate, asupra drepturilor si
modalitatilor legale de acordare a asistentei medicale.

(4) Se asigura fiecdrui beneficiar activitati de supraveghere si mentinere a sanatatii, conform Planul individualizat de asistenta si
ingrijire.

(5) Se asigurd accesul fiecarui beneficiar la asistentd medicald, conform normelor legale in vigoare (medic de familie, medici
specialisti - in centru sau in policlinici, spitale etc. din cadrul comunitatii) si la asistenta tehnica adecvata (ochelari, lucrari stomatologice, etc.).

(6) Se asigura monitorizarea in scop preventiv si terapeutic a starii de sanatate fizica si psihicd a beneficiarilor; evalueaza si
adapteaza regimul alimentar al fiecarui beneficiar conform indicatiilor medicale.

(7) Se aloca un spatiu - izolator - pentru persoanele suspecte sau bolnave de o maladie contagioasa; in functie de tipul si misiunea
unitatii, aceasta poate detine si un spatiu dotat, conform normelor legale in vigoare, pentru consultatii i tratamente medicale (cabinet medical).

(8) Este interzis consumul de bauturi alcoolice in centru, cu exceptia unor evenimente organizate; pentru fumat sunt destinate
spatii speciale, stabilite prin Regulamentul intern de Organizare si Functionare.

(9) Se realizeaza pentru beneficiari programe de educatie sanitara (impotriva fumatului, consumului de bauturi alcoolice, abuzului
de medicamente, incurajarea vietii active, etc.) cu personal calificat (medic, psiholog, asistent social etc.).

(10) Se asigura beneficiarilor conditii pentru migcare si activitati in aer liber si ia masurile necesare prevenirii accidentelor.

(11) Personalul caminului este obligat sa efectueze controale ale starii de sdnatate (conform normelor legale).

(12) Beneficiarii care pot sa-si administreze singuri medicatia stabilitd in urma evaluarii de catre specialisti, acestia vor dispune de
un spatiu special, ce poate fi incuiat, pentru depozitarea medicamentelor recomandate de medic (personalul responsabilizat va putea avea acces la
acest spatiu); personalul medical tine evidenta administrarii medicamentelor intr-un document special - Fisa medicatiei, in conformitate cu
normele legale in vigoare.

(13) in cazul in care beneficiarii nu-si pot administra singuri medicatia, acest lucru se efectueazi de citre personal medical,
conform prescriptiilor medicale.

(14) Personalul medical asigura monitorizarea schimbarilor privind starea de sanatate a beneficiarilor, ca efect al medicatiei, in
vederea revizuirii corespunzatoare a prescriptiilor medicale; in caz de urgenta medicala se anunta Salvarea.

(15) in cazul decesului unui beneficiar, medicamentele acestuia se pastreazi pana la stabilirea cauzei decesului.

(16) iIn Camin medicatia este administrata in baza unei condici de evidenta. In aceasti condicd se inscriu urmitoarele rubrici:
numele si prenumele beneficiarului, diagnosticul, medicatia prescrisa, cantitatea si data.

Art.34. (1) Caminul asigurd beneficiarilor, in caz de boald in fazd terminald sau deces, toate serviciile de ingrijire necesare precum si
servicii spirituale, religioase, in conformitate cu credinta religioasa a beneficiarului, acesta si familia sa vor fi tratati de personalul Caminului cu
multa grija, intelegere si respect, conform dorintelor exprimate de beneficiar, de reprezentantul legal sau de familia acestuia, dupa caz.

(2) Se asigurd protectia emotionald a celorlalti beneficiari prin izolarea trupului persoanei decedate.
(3) Dupa moartea beneficiarului, trupul neinsufletit va fi tratat cu demnitate; Caminul, dupa caz, indeplineste formalitatile legate
de deces si asigura funeraliile.
CAPITOLUL V.
GAZDUIRE

Art.35. (1) Caminul asigura beneficiarilor conditii de locuit conform nevoilor de viata si asistentd ale acestora.
(2) Toate spatiile Caminului sunt sigure si accesibile beneficiarilor; se asigura adaptari si echipamente pentru a permite si incuraja
mobilitatea si autonomia beneficiarilor.
(3) Spatiile comune din centru trebuie sa includd camere in care au loc activitati sociale, culturale, religioase, camere in care
beneficiarii pot fi vizitati de catre rude in intimitate, sali de mese, camera de fumat.
(4) Caminul trebuie sa respecte spatiul adecvat fiecarui beneficiar, astfel incat toate serviciile care se acorda, sa se desfasoare in
conditii optime.
(5) Caminul, dupa caz, asigurd accesul beneficiarilor la spatiile si echipamentele existente pentru desfasurarea unor activititi de baza
ale vietii zilnice, derulate in beneficiu propriu sau comun (pregatirea hranei, servirea mesei, spalatorie, gradinarit, etc.).
(6) Tluminatul in camerele comune trebuie sa fie suficient de intens si astfel pozitionat, incét sa faciliteze cititul si alte activitati de
petrecere a timpului liber.
(7) Camerele sunt dotate cu mobilier de buna calitate care sa raspunda intereselor si activitatilor preferate de beneficiar si adaptate
acestora.
(8) La exterior, Caminul este inconjurat cu un gard de inaltime medie, fard elemente metalice periculoase; gardul permite
vizibilitate din ambele sensuri.
Art.36. (1) Caminul asigura fiecarui beneficiar confidentialitatea informatiei, in concordantd cu politicile si procedurile scrise, numai in
interesele beneficiarilor de servicii.
(2) Fiecare beneficiar are dreptul la confidentialitatea informatiei pe care o transmite personalului centrului rezidential.
(3) Beneficiarii de servicii sociale trebuie sd cunoascd obiectivele si procedurile centrului. in cazul in care acestea nu sunt
respectate, exista norme de sanctiune.
(4) Personalul de ingrijire si suport care lucreazd cu informatii confidentiale, este instruit in ce momente este necesard
transmiterea informatiei confidentiale, managerului si altor centre sociale sau de sandtate.
(5) Principiile confidentialitatii se aplica tuturor angajatilor Caminului.
Art.37. (1) Caminul asigurd fiecarui beneficiar un spatiu personal intr-un dormitor, in conformitate cu misiunea centrului si cu nevoile
individuale ale beneficiarului.
(2) Fiecarui beneficiar al Caminului i se asigurd un minim de 4 mp in dormitoare cu mai mult de doua paturi, excluzdnd
coridoarele si spatiile comune.
(3) Fiecarui beneficiar gazduit intr-un dormitor tip garsoniera, ii revine un spatiu de minim 10 mp, excluzand coridoarele si
spatiile comune; dormitoarele pot fi ocupate de cel mult doi beneficiari, de comun acord, suprafata dormitorului fiind in acest caz de minim 16
mp.



(4) In cazul in care riméane un loc liber in spatiul acordat pentru 2 beneficiari, beneficiarul ramas are oportunitatea si rimana
singur $i sa nu imparta spatiul, daca conditiile de cazare permit acest lucru.

(5) Caminul trebuie sa furnizeze cel putin 80% locuri in camere ocupate de maximum doua persoane. Centrele care nu furnizeaza
80% locuri in camere de maximum doud persoane, trebuie sd adapteze constructia conform standardelor.

(6) Dormitoarele asigura beneficiarilor care folosesc un fotoliu rulant spatiul necesar pentru a se putea deplasa de o parte si de alta
a patului i pentru a putea primi ingrijirile necesare din partea personalului de asistentd si sunt amenajate de asa maniera incat sa ofere siguranta
si sa previna riscul de accidente (ferestre, usi, prize, instalatii, pardoseald incalzita, aderenta si usor de igienizat, etc.).

(7) Dormitoarele permit autonomia i mobilitatea beneficiarilor.

(8) Pozitionarea patului trebuie sé se facd astfel incat, la nevoie, sa faciliteze accesul personalului de ingrijire.

(9) Fiecare beneficiar dispune de un spatiu ce se poate incuia (noptiera, sertar, etc.) in care isi poate depozita banii sau alte valori.

(10) Beneficiarii sunt incurajati sa-si tind in dormitor obiecte personale (fotografii de familie, obiecte decorative etc.), dacd nu
exista restrictii medicale in acest sens, precizate in Planul Individualizat de Servicii.

(11) Caminul trebuie sa asigure un minim de confort in ceea ce priveste mobila astfel incat sa fie dotata cu: un pat curat si
confortabil cu o latime de minim 0,9 metri, o oglinda, veioza, doua scaune, un gifonier, doud prize, o masa si o chiuveta.

(12) Pardoseala camerei trebuie sa fie acoperitd cu o carpeta sau cu un echivalent al acesteia.

Art.38. (1) Prepararea si/sau servirea hranei se efectueaza in spatii adecvate acestor activitati si cerintelor beneficiarilor, amenajate cu
materiale usor de igienizat (gresie, faianta); mobilier suficient, functional si confortabil, ambianta placuta.

(2) 1In apropierea spatiilor destinate servirii hranei exista spatii igienico-sanitare.

(3) Se aloca spatii adecvate (bucitarie, oficiu, camara, beci) pregatirii §i pastrarii alimentelor: amenajari cu materiale usor de
igienizat, mobilier functional, instalatii si aparatura specifica - instalatii pentru gatit, chiuveta, frigider, congelator, hotd, masina de spalat vase
etc.-vesela si tacamuri suficiente.

(4) Caminul, dupa caz, poate asigura accesul in spatiul de preparare a hranei pentru cei care doresc sa giteasca sau sa incédlzeasca
alimentele proprii.

(5) Amenajarea spatiilor destinate servirii/pregatirii si pastrarii alimentelor respecta normele igienico-sanitare si de sigurantd
prevazute de legislatia in vigoare.

Art.39. (1) Caminul dispune de spatii igienico-sanitare suficiente, accesibile, functionale, sigure, confortabile.

(2) Se asigura beneficiarilor toalete accesibile, separate pe sexe, cu acces direct din dormitoare sau aflate in apropierea dormitoare
si a sdlilor de mese (o toaleta la cel mult 6 beneficiari).

(3) Se dispune de toalete accesibile, separate pe sexe, amplasate in apropierea spatiilor comune.

(4) Se dispune de grupuri sanitare separate pentru personal.

(5) Pentru beneficiarii care au nevoie de o baie asistata, rata de acordare a asistentei este de 1 la 8 beneficiari. Procentul nu se
aplica pentru beneficiarii care locuiesc singuri in garsoniere dotate cu baie/dus adaptate nevoilor lor.

(6) In Caminele amenajate cu dormitoare tip garsonierd, acestea sunt dotate cu grup sanitar propriu (o toaletd si chiuvetd). Aceste
facilitati completeaza spatiul standard minim locuit (10/16 mp).

(7) Dormitoarele care sunt locuite de beneficiarii aflati in situatie de dependentd sunt dotate cu spatii igienico-sanitare adecvate
nevoilor acestora.

(8) In spatiile igienico-sanitare exista apa curents, rece si caldd; instalatiile electrice din bii sunt izolate; materialele utilizate la
amenajarea grupurilor sanitare sunt alese astfel incat sa permita intretinerea si igienizarea.

(9) La nivelul centrului, functioneaza o spalatorie, amenajata conform normelor igienico-sanitare in vigoare.

(10) La nivel de modul format din trei dormitoare se organizeaza o debara pentru pastrarea lenjeriei, prosoapelor, fetelor de masa si
a unui spatiu special pentru pastrarea hainelor curate.

(11) Caminul detine un spatiu special pentru depozitarea materialelor igienico-sanitare.

(12) Toate spatiile igienico-sanitare sunt amenajate conform normelor legale in vigoare.

Art.40. (1) Caminul dispune de spatii suficiente (altele decat dormitoarele sau holurile) pentru utilizare in comun de catre beneficiari,
conform misiunii centrului si nevoilor beneficiarilor.

(2) Beneficiarii au acces la spatii comune suficiente, sigure, accesibile, functionale si confortabile.

(3) Spatiile comune ale Caminului includ: camere in care se pot desfasura activitati sociale, recreativ-culturale, sportive, religioase;
spatii in care beneficiarii isi pot primi vizitatorii; spatii pentru activititi de recuperare-socializare; spatii pentru activititi de terapie
ocupationald/ergoterapie; spatii destinate asistentei medicale curente; spatii in care se serveste masa; spatii pentru fumat; spatii in aer liber.

(4) Spatiile comune sunt repartizate, amenajate, dotate si adaptate in concordanta cu natura si ponderea activitatilor si cu nevoile
generale si individuale ale beneficiarilor; spatiile comune sunt accesibile tuturor beneficiarilor.

(5) Amenajarea spatiilor pentru activititile de terapie ocupationald/ergoterapie (ateliere, sere, ferma etc.) corespunde normelor
profesionale ale activitatilor desfasurate cu beneficiarii, precum si normelor de protectie a muncii.
teren de sport).

Art.41. (1) Caminul aplicd masuri de prevenire si control al infectiilor, in conformitate cu legislatia in vigoare, se respectd normele legale
privind: izolarea persoanei cu boli contagioase; colectarea, impachetarea, manevrarea si eliberarea produselor de laborator; manipularea
echipamentelor si instrumentarului medical; manevrarea si depozitarea materialelor infectate, a deseurilor rezultate din activitatile de ingrijire si
serviciile medicale etc.

(2) Toate spatiile, utilitatile, dotarile, echipamentele, materialele etc. din Camin sunt mentinute curate, igienice, ferite de orice
sursa poluantad sau de raspandire a infectiilor, in conformitate cu normele sanitare legale; spalatoriile, bucatariile, oficiile, grupurile sanitare sunt
amenajate cu suprafete usor lavabile (gresie, faiantd).

(3) Spalatoriile sunt amenajate in locuri care nu se afld in proximitatea bucétdriilor, a spatiilor pentru servirea mesei sau a altor
spatii frecventate de beneficiari; masinile de spalat folosite in spalatorii dispun de programe ce permit aplicarea normelor de dezinfectie.

(4) Exista instalatii pentru spalarea mainilor in spatiile in care sunt manevrate materiale murdare, infectate sau deseuri clinice.

(5) Lenjeria de pat, prosoapele, fetele de masa se igienizeaza conform normelor legale; lenjeria de pat se schimba cel putin o data
pe saptamana si ori de cate ori este cazul (la cei cu probleme de continenta, varsaturi etc.).

(6) Caminul efectueaza depozitarea deseurilor conform prevederilor legale in vigoare.

(7) Caminul trebuie sa incheie un contract cu o firma specializatd care are avizul Directiei de Sanatate Publicd cu privire la
incinerarea deseurilor medicale. De asemenea, centrul trebuie sa detind un spatiu special amenajat pentru depozitarea deseurilor medicale.

CAPITOLUL VI.
INTEGRARE SI REINTEGRARE SOCIALA

Art.42. (1) Beneficiarii sunt incurajati si sprijiniti s3 mentina o relatie stransa cu familia si comunitatea locala.
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(2) Caminul asigurd activitati de integrare/reintegrare familiala si comunitard in baza unui Program de integrare/reintegrare
sociala care constituie o sectiune a Planul Individualizat de asistenta si ingrijire; acest program este elaborat si revizuit periodic in baza evaluarii
efectuate pentru fiecare beneficiar.

(3) Activitatile care vizeaza integrarea/reintegrarea sociald, in functie de nevoile individuale ale beneficiarilor, pot fi: informare;
consiliere juridicd; asistentd sociald; pregatire pentru viatd independenta; consiliere pentru adaptarea locuintei; indrumare vocationala (sprijin
pentru angajare, formare, orientare si integrare in munca); socializare si petrecere a timpului liber.

(4) Se incurajeaza si se sprijind beneficiarii sd mentind relatia cu familia, reprezentantul legal, prietenii, prin telefon,
corespondentd, vizite, iegiri ale utilizatorilor in comunitate etc.; Caminul informeaza beneficiarii, reprezentantii legali, familiile, asupra
conditiilor de desfasurare a vizitelor in unitate (programul de vizitare, restrictii, spatiile de primire a vizitatorilor, conditiile de supraveghere a
vizitelor) si asigurd un cadru privat si 0 ambianta intima pentru primirea vizitatorilor de catre beneficiari.

(5) Caminul informeaza si consultd familiile beneficiarilor atunci cand se iau decizii importante in legaturd cu beneficiarii;
deciziile se iau numai cu acordul scris al beneficiarului/reprezentantului legal sau familiei.

(6) Se asigura informarea beneficiarilor asupra valorilor promovate in comunitate, asupra drepturilor si obligatiilor lor in calitate
de cetateni.

(7) Se sprijina beneficiarii sa cunoasca si sa utilizeze serviciile comunitatii (postd si comunicatii, transport, servicii medicale si de
recuperare, servicii de indrumare vocationala etc.).

(8) Se asigura beneficiarilor conditii pentru desfasurarea unor activitati de socializare si petrecere a timpului liber, in incinta
centrului si in comunitate; aceste activitdti detin o pondere adecvata in cadrul programului zilnic.

(9) Se informeaza beneficiarii, prin modalitati accesibile asupra oportunitatilor recreative promovate in centru si asupra felului in
care pot fi sprijiniti pentru a participa la acestea; se incurajeaza beneficiarii sa-si exprime opiniile si preferintele in proiectarea si derularea
activitatilor de timp liber si respecta dreptul beneficiarilor de a nu participa la acestea.

(10) Se asigurd conditiile (resurse umane, echipamente si materiale, mijloace de transport etc.) necesare pentru derularea
activitatilor de socializare si petrecere a timpului liber desfasurate in incinta centrului sau in comunitate.
(11) Se asigura tuturor beneficiarilor masuri speciale de sprijin, pentru a participa la activitatile de socializare si petrecere a
timpului liber.
CAPITOLUL VII.
RECLAMATII SI PROTECTIE

Art.43. (1) Caminul informeaza in scris beneficiarii/reprezentantii legali, chiar de la primirea in Camin, asupra procedurii privind
sesizarile/reclamatiile: cui se adreseaza, cum se efectueaza, care sunt etapele si termenele de raspuns, cum se raspunde la sesizare/reclamatie,
cine se ocupa de rezolvarea cazului.

(2) Se pune la dispozitia beneficiarilor procedura privind efectuarea sesizarilor/reclamatiilor, intr-un format si la un nivel
accesibil.

Art.44. (1) Caminul detine si aplica o procedurd privind protectia beneficiarilor impotriva abuzului (verbal, fizic, psihologic, sexual, financiar-

(2) Se asigura informarea personalului si beneficiarilor/reprezentantilor legali (prin modalitati accesibile, dupa caz) asupra
procedurii cu privire la prevenirea, identificarea, semnalarea, evaluarea si solutionarea suspiciunilor sau a acuzatiilor de abuz/neglijenta asupra
beneficiarilor.

(3) Conducerea incurajeaza si sprijind beneficiarii sa sesizeze orice forma de abuz din partea personalului, a altor beneficiari din
centru sau a unor persoane din afara acestuia.

(4) Angajatii care identifica situatii de abuz, neglijare sau exploatare a unui beneficiar, au obligatia de a instiinta imediat
conducerea Caminului, care aplica legislatia in vigoare (anunta, dupa caz, salvarea, politia, procuratura etc.).

(5) Céaminul detine un Registru privind protectia impotriva abuzurilor in care personalul responsabilizat consemneaza
situatiile sesizate precum si masurile ce au fost luate; acestea sunt consemnate si in dosarul beneficiarului.

(6) In cazurile in care sunt necesare interventii de restrictionare a libertitii de miscare a beneficiarului, masurile se decid de citre
conducerea Caminului, cu respectarea normelor legale in vigoare; personalul responsabilizat notifica incidental, iar masurile sunt consemnate in
Registrul privind protectia impotriva abuzurilor si in dosarul beneficiarului.

Artd45. (1) Caminul are si aplicd o procedurd privind notificarea incidentelor deosebite, petrecute in procesul de furnizare a serviciilor.

(2) Familia, reprezentantul legal al beneficiarului, precum si alti factori responsabili sau direct interesati, conform legii, sunt
anuntati in cel mai scurt timp in legatura cu toate incidentele deosebite care afecteaza securitatea beneficiarilor.

(3) Caminul informeaza, in scris, factorii direct interesati (reprezentantul legal, familia, politia, institutiile de coordonare etc.,
dupd caz) in legdturd cu toate incidentele deosebite (petrecute in procesul de furnizare a serviciilor) care afecteaza beneficiarii si verifica faptul
ca notificarea a fost trimisa in maximum 24 de ore; notificarile efectuate si masurile intreprinse pentru rezolvarea problemelor notificate sunt
consemnate de personalul responsabilizat in dosarul beneficiarului.

(4) Se notifica cel putin urmatoarele evenimente: a) decesul unui beneficiar, inclusiv circumstantele in care s-a produs; b) bolile
infectioase si alte boli, conform normelor sistemului de sanatate; ¢) o ranire sau vatdmare importanta ori accident; d) contraventii si infractiuni; e)
orice acuzatii privind comportamentul inadecvat al unui membru al personalului; f) absenta nejustificata din centru (vagabondaj, prostitutie); g)
masurile de restrictionare a libertatii de miscare a beneficiarilor, luate de personal in situatii de forta majora; h) orice alt eveniment petrecut in
Centrul Rezidential care afecteaza bunastarea sau siguranta beneficiarilor.

CAPITOLUL VIIIL
DISPOZITII FINALE

Art.46. Beneficiarii de servicii sociale furnizate in institutie au urmatoarele drepturi:
-sa li se respecte drepturile si libertdtile fundamentale fara discriminare pe baza de rasa, sex, religie, opinie sau orice altd
circumstantd personala sau sociala;
- sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind interventia
sociald care li se aplicd;
- sd li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;
- sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cat li se mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;
- sa fie protejati de lege atat ei cat si bunurile lor atunci cand nu au capacitate de decizie;
- sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;
- sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite.
Art.47. Beneficiarii serviciilor sociale furnizate au urmatoarele obligatii:
- sa furnizeze informatii concrete cu privire la identitate, situatie familiald sociald, medicala si economica;



- sa participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

- sd contribuie in conformitate cu legislatia in vigoare la plata serviciilor sociale furnizate, in functie de tipul serviciului si de

situatia lor materiala;

- sd comunice orice modificare inervenita in legdtura cu situatia lor personala.
Art.48. Salarizarea personalului institutiei se stabileste potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.
Art.49. Finantarea cheltuielilor institutiei se asigura de la bgetul Consiliului judetean, bugetul de stat, donatii si sponsorizari, contributiile

beneficiarilor fonduri externe rambursabile si nerambursabile.

Art.50. Patrimoniul Caminului este constituit din mijloace materiale s financiare puse la dispozitia acestei institutii publice de asistenta
sociala de cétre Consiliul judetean pe baza de protocol, sau pe care le dobandeste sub orice forma in nume propriu.
Art.51. Prezentul regulament se completeaza sau se modificd cu prevederile legislatiei in vigoare care reglementeaza acest domeniu de

activitate, precum si materiile incidente acestuia.

Art.52. Prevederile acestui regulament, vor fi aduse la cunostinta atat a personalului caminului cét si a beneficiarilor pe baza de semnatura

avand obligatia de a-1 cunoaste si de a-1 aplica intocmai.

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 150/2006
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Anexa nr. 3 la Hotararea nr. 150/2006
STATUL DE FUNCTII
AL CAMINULUI PENTRU PERSOANE VARSTNICE HAGHIG
ch';: prysTTST ﬁeF““cm o corae————| Nivel destudii | Numir de posturi
1 Psiholog Director S 1
Contabil IA Contabil sef M 1
3 Psiholog S 1
4 Asistent social S 1
5 Asistent medical PL 2
6 Instructor animator M 1
7 Consilier juridic [ S 1
8 Contabil IT M 1
9 Magaziner I M 1
10 Infirmiera G 7
11 Spalatoreasa G 3
12 Ingrijitoare G 8
13 Conducator auto 111 1
14 Bucatar V 4
15 Muncitor intretinere IIT 1
16 Paznic | 3
17 Fochist I1T 1
18 Fochist IV 2
19 Muncitor IV 2
20 Muncitor necalificat 1
Total unitate 43

HOTARAREA Nr. 151/2006

privind desemnarea reprezentantului Consiliului Judetean
Covasna, ca membru in Consiliul de Administratie al Casei
de Asigurari de Sanitate Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinard din
data de 27 decembrie 2006, analizand Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, Baka Matyas,
privind desemnarea reprezentantului Consiliului Judetean
Covasna in Consiliul de Administratie al Casei de Asigurari de
Sanatate Covasna, vazand Raportul de specialitate al Directiei
Economice, precum si rapoartele de avizare intocmite de
comisiile de specialitate ale Consiliului Judetean Covasna, in
conformitate cu prevederile art. 287 alin. (1) lit. ,,a” din Legea
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nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatdtii, cu modificarile
si completarile ulterioare, ludnd in considerare prevederile art. I
punctul 29 din O.U.G. nr. 72/2006 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii si pentru abrogarea unor dispozitii din alte acte
normative in domeniul sanitar, tindnd cont de adresa
Presedintelui Consiliului de Administratie al Casei de Asigurari
de Sanatate Covasna nr. 25/27.10.2006, inregistrata la Registratura
Generald a Consiliului Judetean Covasna sub nr. 11.228/24.11.2006,
avand in vedere rezultatul votului secret pentru desemnarea
domnului Serban Valeriu, consilier judetean, ca membru in
Consiliul de Administratie a Casei de Asigurari de Sanatate a
Judetului Covasna, in baza art. 104 alin. (1), lit. ,,f” si in
temeiul art. 109, alin. (1) din Legea administratiei publice



locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare
HOTARASTE:

Art.1. Se desemneaza domnul Serban Valeriu, consilier
judetean, ca membru in Consiliul de Administratie al Casei de
Asigurari de Sanatate Covasna.

Art.2. Cu data intrérii in vigoare a prezentei hotérari, se
abrogd Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 85/2006
privind desemnarea reprezentantului Consiliului Judetean
Covasna, ca membru in Consiliul de Administratie al Casei de
Asigurari de Sanatate Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza reprezentantul desemnat la art. 1 din prezenta
hotarare.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 152/2006

privind stabilirea costului mediu lunar de intretinere a
persoanelor varstnice in Caminul pentru Persoane
Viarstnice Haghig pe anul 2007

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard
din data de 27 decembrie 2007, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind stabilirea
costului mediu lunar de intretinere a persoanelor varstnice in
Caminul pentru Persoane Varstnice Haghig pe anul 2007,
vazand Raportul de specialitate al Directiei economice, precum
si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale
Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere: art. 24 si 25 din
Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr. 1021/2000
pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea
costului mediu lunar de intretinere in caminele pentru
persoanele varstnice, Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna
nr. 136/2006 privind aprobarea trecerii Caminului pentru Persoane
Varstnice Haghig in responsabilitatea administrativa si financiara
a Consiliului Judetean Covasna si a masurilor ce decurg din
aceasta, in baza art. 104 alin.(5) lit. ,,a” pct. 2 si in temeiul art.
109 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se stabileste, pe anul 2007, costul mediu lunar
de intretinere a persoanelor varstnice in Caminul pentru
Persoane Varstnice Haghig, in valoare de 410 lei/luna/persoana.

(2) Costul mediu lunar de intretinere, aprobat la
alin. (1), poate fi modificat in cursul anului, incepand cu luna
urmatoare celei in care intervin corectii ale nivelului alocatiei
zilnice de hrana.

Art.2. (1) Persoanele vérstnice care dispun de venituri
proprii si sunt ingrijite in camin, precum si sustinatorii legali ai
acestora au obligatia sd plateasca lunar o contributie de
intretinere, stabilita pe baza costului mediu lunar de intretinere.

(2) Acoperirea valorii integrale a contributiei lunare
se stabileste astfel:

a) persoanele varstnice care au venituri §i sunt
ingrijite in camin datoreaza contributia lunara de intretinere in
cuantum de 60% din valoarea veniturilor personale, fird a
depasi costul mediu lunar de intretinere prevazut prin art. 1;

b) sustinatorii legali ai persoanelor varstnice
ingrijite in camin vor plati diferenta pana la concurenta valorii
integrale a contributiei lunare, dacd realizeaza venituri pe
membru de familie mai mare decat salariul minim brut pe tara,

c) sustindtorii legali pot acoperi din veniturile
proprii contributia lunara integral;

d) persoanele care nu au venituri §i nici sustinatori
legali nu datoreazd contributie de Intretinere, aceasta fiind
asigurata din bugetul Consiliului Judetean Covasna.

Art.3. Obligatia de platd a contributiei lunare de intretinere
in sarcina persoanei varstnice si/sau a reprezentantului sau a
sustinatorilor legali se stabileste printr-un angajament de plata,
semnat de persoana varstnica, de reprezentantul legal sau de
sustinatorul legal, dupa caz, care constituie titlu executoriu.

Art.4. Cu aducere la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Directia Economicd din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna si Caminul pentru
Persoane Varstnice Haghig.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 153/2006

privind aprobarea organizirii evenimentului »intilnirea
maghiarilor covasneni de pretutindeni” de citre Centrul de
Cultura al Judetului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinarad
din data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind aprobarea
organizarii evenimentului ,Intalnirea maghiarilor covasneni de
pretutindeni de catre Centrul de Cultura al Judetului Covasna,
avand 1n vedere: Raportul de specialitate al Centrului de Cultura al
Judetului Covasna, Rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna, art. 22 lit. ,,c”
din Legea-cadru a descentralizarii nr. 195/2006, art. 4 lit. ,,b”
din Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de
Cultura al Judetului Covasna, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 121/2005, art. 5 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, in baza art. 104 alin. (1) lit. ,,f” si in temeiul art. 109
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organizarea evenimentului ,Intlnirea
maghiarilor covasneni de pretutindeni”, in perioada 17-20
august 2007, de catre Centrul de Cultura al Judetului Covasna.

Art.2. Cheltuielile aferente organizarii evenimentului prevazut in
art. 1 vor fi aprobate prin hotarare a Consiliului Judetean Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Directia Economica si Centrul de Culturd al
Judetului Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



HOTARAREA Nr. 154/2006

privind initierea demersurilor necesare pentru
achizitionarea unor terenuri in vederea infiintirii de
parcuri turistice pe teritoriul Judetului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedintd ordinard la
data de 27 decembrie 2006; analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind initierea
demersurilor necesare pentru achizitionarea unor terenuri in
vederea infiintarii de parcuri turistice pe teritoriul Judetului
Covasna; avand in vedere: Raportul de specialitate al Directiei
Dezvoltarea Teritoriului-Compartimentul dezvoltarea turismului;
rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Judetean Covasna; luand in considerare: H. G. nr.
30/2004 privind aprobarea Planului de actiuni pe anul 2004 al
Programului de guvernare; Capitolul VII punctul 7.1.4. ,, Turismul”
din anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
47/2006 privind aprobarea Planului de dezvoltare al Judetului
Covasna pe termen mediu (2006-2013)-Agenda 21 locald a
Judetului Covasna; Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
62/2004 privind regimul de organizare si functionare a
parcurilor turistice, cu modificarile si completarile ulterioare;
H. G. nr. 1.776/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 62/2004 privind regimul de organizare si functionare a
parcurilor turistice; in baza art. 104 alin. (1) lit. ,,f* si In
temeiul art. 109 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd initierea demersurilor necesare pentru
achizitionarea unor terenuri in vederea infiintdrii de parcuri
turistice pe teritoriul Judetului Covasna.

Art.2. (1) Terenurile aratate in art. 1 vor fi identificate printr-
un studiu de oportunitate, intocmit de Directia Dezvoltarea
Teritoriului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

(2) Delimitarea suprafetelor vor fi stabilite pe baza
unor documentatii de amenajare a teritoriului, intocmite,
avizate si aprobate conform legii.

Art.3. Studiul de oportunitate si documentatiile de amenajare
a teritoriului, aratate la art. 2, precum §i cumpararea terenurilor,
stabilirea amplasamentelor §i a suprafetelor terenurilor care
urmeazd a fi cumpdrate vor fi aprobate prin hotdrare a
Consiliului Judetean Covasna.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Pregedintele Consiliului Judetean Covasna, Directia
Economicd si Directia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 155/2006

privind initierea procedurii de expropriere pentru cauza de
utilitate publicd a monumentului istoric Ansamblul Tehnic-
plan inclinat de la Covasna-Comandau

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinard la
data de 27 decembrie 2006; analizand Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind necesitatea
initierii procedurii de expropriere pentru cauzd de utilitate
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publicd a monumentului istoric Ansamblul Tehnic-plan inclinat
de la Covasna-Comandau; avand in vedere: Raportul de
specialitate al Directiei Dezvoltarea Teritoriului-Compartimentul
protectia mediului; rapoartele de avizare ale Comisiilor de
specialitate ale Consiliului Judetean Covasna; luand in considerare:
art. 48 lit. ,b” din Legea nr. 422/2001 privind protejarea
monumentelor istorice, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 938 din 20 noiembrie 2006; Legea nr. 33/1994
privind exproprierea pentru cauza de utilitate publica, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 139 din 2 iunie 1994; H. G.
nr. 583/1994 de aprobare a Regulamentului privind procedura
de lucru a comisiilor pentru efectuarea cercetarii prealabile in
vederea declardrii utilitatii publice pentru lucrdri de interes
national sau de interes local, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 271 din 26 septembrie 1994; solicitarea de expropriere
pentru cauza de utilitate publica a Directiei pentru Cultura,
Culte si Patrimoniul Cultural National a Judetului Covasna nr.
800/20.11.2006, inregistrata la Registratura Generald a Consiliului
Judetean Covasna sub nr. 10.965/20.11.2006; avizul Ministerului
Culturii §i Cultelor nr. 320/M/22.12.2006, inregistrat la Registratura
Generala a Consiliului Judetean Covasna sub nr. 12.240/27.12.2006;
in baza art. 104 alin. (1) lit. ,,£ si in temeiul art. 109 alin. (1)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba initierea procedurii de expropriere pentru
cauzd de utilitate publica de interes judetean a monumentului
istoric prevazut la pozitia nr. 291 cod LMI 2004: CV-II-a-A-
13195-Ansamblul tehnic-Planul inclinat de la Comandau,
pozitia 292 cod LMI 2004: CV-II-m-A-13195.01-Planul
inclinat, pozitia nr. 293 cod LMI 2004: CV-II-m-A-13195.02-
Cladiri anexe si pozitia nr. 294 cod LMI 2004: CV-II-m-A-
13195.03-Cale ferata ingustd din Lista monumentelor istorice,
aprobata prin Ordinul Ministerului Culturii si Cultelor nr.
2.314/2004, in vederea protejdrii acestuia de la distrugere si
degradare si in vederea punerii in valoare a acestuia.

Art.2. (1) Se imputerniceste Presedintele Consiliului
Judetean Covasna sa numeasca secretariatul comisiei pentru
efectuarea cercetdrii prealabile in vederea declararii utilitatii
publice pentru lucrari de interes local.

(2) Secretariatul numit la alin. (1) indeplineste atributiile
prevazute in H.G. nr. 583/1994 de aprobare a Regulamentului
privind procedura de lucru a comisiilor pentru efectuarea
cercetdrii prealabile in vederea declararii utilitatii publice
pentru lucrari de interes national sau de interes local.

Art.3. Se imputerniceste Directia Dezvoltarea Teritoriului
sd intocmeasca dosarul pentru cercetarea prealabild in termen
de 45 de zile si sa depund in doua exemplare la secretariatul
numit 1n art. 2 alin. (1), urmand ca in termen de 5 zile lucratoare
inainte de data primei sedinte a comisiei de cercetare prealabild
sd transmitd cdte un exemplar din dosarul pentru cercatarea
prealabila fiecarui membru al comisiei.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si Directia
Dezvoltarea Teritoriului din cadrul Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



HOTARAREA Nr. 156/2006

privind aprobarea documentatiei tehnico-economice: faza
studiu de fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici
pentru lucrarea ,,Consolidare si reamenajare a cladirii
Bazarului din mun. Sfintu Gheorghe”

Consiliul Judetean Covasna, intrunit In sedinta ordinard la
data de 27 decembrie 2006, analizand Expunerea de motive a
Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul Vajda
Lajos, privind aprobarea documentatiei tehnico-economice:
faza studiu de fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici
pentru lucrarea ,,Consolidare si reamenajare a cladirii
Bazarului din mun. Sfintu Gheorghe”, avand in vedere
rapoartele de avizare ale comisiillor de specialitate ale
Consiliului  Judetean Covasna, precum si raportul de
specialitate intocmit de Directia Dezvoltarea Teritoriului,
tindnd cont de prevederile: art. 40 din O.U.G. nr. 45/2003
privind finantele publice locale, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 108/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare; H.G. nr. 1667/2006 privind alocarea
unei sume din Fondul de rezervd bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2006, pentru
asigurarea unor cheltuieli curente si de capital ale autoritatilor
administratiei publice locale, in baza art. 104, alin. (3), lit. ,,f”
si in temeiul art. 109, alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd documentatia tehnico-economica: faza
studiu de fezabilitate pentru lucrarea ,,Consolidare si reamenajare
a cladirii Bazarului din mun. Sfintu Gheorghe”, conform anexei
nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba indicatorii tehnico-economici pentru lucrarea
,»Consolidare si reamenajare a cladirii Bazarului din mun.
Sfintu Gheorghe”, conform anexei nr. 2, care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insarcineaza Directia Dezvoltarea Teritoriului si Directia
Economica din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Noti: Anexa nr. 1-documentatia tehnico-economica: faza studiu de fezabilitate
pentru lucrarea ,,Consolidare §i reamenajare a cladirii Bazarului din mun.
Sfintu Gheorghe”, se poate consulta la Compartimentul administratie publica
si coordonarea activitatii consiliilor locale.

Anexa nr. 2. la Hotéirarea nr. 156/2006

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI

la lucrarea “Consolidare si reamenajare a cladirii Bazarului din
mun. Sfintu Gheorghe”

1. Valoarea totala a lucrarii: 1.519.546,98 lei, din care
C+M: 1.233.377,22 lei;

2. Durata de executie: 10 luni calendaristice de la incheierea
contractului de lucrari.

Avand in vedere schimbarea destinatiei functionale, prin

infiintarea Agentiei de Dezvoltare Economico-sociald a
Teritoriului Judetului Covasna-ADETCOV, se motiveaza
consolidarea si reamenajarea cladirii Bazarului.

HOTARAREA Nr. 157/2006

pentru modificarea anexei la Hotirarea Consiliului
Judetean Covasna nr. 171/2005 cu privire la aprobarea
indicatorilor tehnico-economici la lucrarea ,,Reabilitarea si
modernizarea cladirii centralei termice, zona Spitalului,
str. Presei, municipiul Sfintu Gheorghe”, modificata prin
Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 78/2006

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 decembrie 2006, analizdnd Expunerea de motive
a Vicepresedintelui Consiliului Judetean Covasna, domnul
Vajda Lajos, pentru modificarea anexei la Hotararea
Consiliului Judetean Covasna nr. 171/2005 cu privire la
aprobarea indicatorilor  tehnico-economici la  lucrarea
,.Reabilitarea si modernizarea cladirii centralei termice, zona
Spitalului, str. Presei, municipiul Sfantu Gheorghe”, modificata
prin Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr. 78/2006,
vazand Raportul Directiei Dezvoltarea Teritoriului intocmit in
acest sens, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate, avand in vedere prevederile: Legii nr. 346/2004
privind stimularea infiintarii §i dezvoltarii intreprinderilor mici
si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr.
1745/2006 privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetard la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2006, pentru asigurarea unor cheltuieli curente si de
capital ale autoritdtilor administratiei publice locale, art. 40 din
O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele publice locale, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 108/2004, cu
modificérile si completarile ulterioare, tindnd cont de: Ordinul
Agentiei Nationale pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii si
Cooperatie, nr. 197/2005 privind modificarea procedurii de
implementare a Programului multianual de Iinfiintare si
dezvoltare de incubatoare de afaceri, Memorandumul de
intelegere incheiat intre Programul Natiunilor Unite pentru
Dezvoltare (PNUD), Consiliul Judetean Covasna si Consiliul
Local al Municipiului Sfantu Gheorghe, in data de 30
septembrie 2005, Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr.
144/2005 privind aprobarea asocierii Consiliului Judetean
Covasna cu Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe
in vederea implementarii Programului national multianual de
infiintare si Dezvoltare a unui Incubator de Afaceri in judetul
Covasna, Contractul de asociere incheiat in data de 24.11.2005
in vederea Implementarii programului national multianual de
infiintare si Dezvoltare a unui incubator de Afaceri in judetul
Covasna, in baza art. 104, alin. (3), lit. ,,f” si in temeiul art.
109, alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.]I. Anexa la Hotdrarea Consiliului Judetean Covasna nr.
171/2005 cu privire la aprobarea indicatorilor tehnico-
economici la lucrarea ,Reabilitarca si modernizarea cladirii
centralei termice, zona Spitalului, str. Presei, municipiul Sfantu
Gheorghe”, modificata prin Hotdrarea Consiliului Judetean
Covasna nr. 54/2006, se modifica si se inlocuieste cu anexa la
prezenta, care face parte integranta din prezenta hotarare.

ArtIL.Cu data intdrii in vigoare a prezentei hotarari, se
abrogd Hotararea Consiliului Judetean Covasna nr. 78/2006
privind modificarea anexei la Hotararea Consiliului Judetean
Covasna nr. 171/2005 cu privire la aprobarea indicatorilor
tehnico-economici la lucrarea ,,Reabilitarea si modernizarea
cladirii centralei termice, zona Spitalului, str. Presei,
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municipiul Sfantu Gheorghe”.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotidrarea nr. 157/2006

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
la lucrarea “Reabilitarea si modernizarea cladirii centralei
termice, zona Spitalului, str. Presei, municipiul Sfantu
Gheorghe”

1. Valoarea totala a lucrarii: 2.566.155 lei, din care C+M:
2.511.869 lei;

2. Durata de executie: 12 luni calendaristice de la incheierea
contractului de lucrari;

3. Investitia specifica: 958 lei /mp Ag;

4.Incinta incubatorului de afaceri este amplasatd in zona
centrala a municipilui Sfintu Gheorghe, str. Presei nr. 4, este
accesibil auto si pietonal de pe strada Presei, are o suprafata
desfasurata de 2.680 mp.;

Incubatorului de afaceri include:

- spatiu pentru 34 de firme care se pot instala si
functiona aici;

- birouri cu servicii de telefon, fax, internet;

- birouri pentru consiliere economica, juridica si de
marketing;

- sald de sedinte;

- magazii;

- Zond pentru parcare;

- sald expozitionala.

5. Proiectul raspunde la urmatoarele obiective generale:

- dezvoltarea economicd in judetul Covasna;

- atragerea si sprijinirea intreprinderilor si intreprinzatorilor
mici si mijlocii din regiune care sunt capabile sa desfisoare
activitati productive, generatoare de produse si servicii cerute
pe piata;

- dezvoltarea mediului de afaceri in zona;

- crearea aprox. 100 noi locuri de munca.

HOTARAREA Nr. 158/2006

privind organizarea intalnirilor cu cetatenii si programul
audientelor acordate acestora de citre consilierii judeteni,
in anul 2007

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna privind organizarea
intdlnirilor cu cetatenii §i programul audientelor acordate
acestora de catre consilierii judeteni, in anul 2007, avand in
vedere: Raportul Directiei Juridice si Administratie Publica
precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate,
art. 52 alin. (3), coroborat cu art. 110 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali,
cu modificarile i completarile ulterioare, Hotararea Consiliului
Judetean Covasna nr. 132/2006 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al Consiliului Judetean Covasna, in
baza art. 104, alin. (1) lit. ,,f* si in temeiul art. 109 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Audientele acordate cetatenilor de catre consilierii
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judeteni se organizeaza lunar, in localitatile judetului, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. (1) Presedintele Consiliului Judetean Covasna precum
si primarii localitatilor vor asigura conditii necesare desfasurarii in
bune conditii a audientelor si a intalnirilor.

(2) In acest scop vor asigura spatiile necesare tinerii
audientelor acordate de catre consilierii judeteni.

(3) Functionarii Compartimentului administratie
publicd si coordonarea activitatii consiliilor locale din cadrul
Directiei Juridice si Administratie Publica vor sprijini pregatirea,
organizarea si tinerea audientelor precum §i organizarea
intalnirilor de catre consilierii judeteni.

Art.3. (1) In rapoartele de activitate ale consilierilor
judeteni pe anul 2007, inclusiv ale vicepresedintilor, se vor
face referiri la activitatea desfasuratd in cele douda domenii
reglementate prin prezenta hotarare.

(2) Aceste rapoarte vor fi prezentate in scris, in
cadrul sedintelor de consiliu si vor fi facute publice prin grija
Secretarului judetului Covasna.

Art.4. Cheltuielile ocazionate de deplasérile in teritoriu ale
consilierilor judeteni la indeplinirea mandatului lor privind cele
doud domenii reglementate prin prezenta hotarare, vor fi
decontate in conditiile legii si a Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului Judetean Covasna.

Art.5. (1) Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse la
cunostintd publica prin grija primarilor localitatilor judetului.

(2) Prezenta hotérare se va afisa la sediile consiliilor
locale din judetul Covasna si la sediul Consiliului Judetean
Covasna.

Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Presedintele si Vicepresedintii Consiliului Judetean
Covasna, consilierii judeteni, Directia Economicd si Directia
Juridicd si administratie publicd din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna



Anexa la Hotiararea nr. 158/2006

CENTRALIZATOR
privind optiunea consilierilor judeteni la programul de acordare a audientelor pe anul 2007
Trim. L.
Nr. Numele si prenumele IANUARIE FEBRUARIE MARTIE
ert. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
1. Agoston Stefan 23.01.2007 13,00 Bitani-Mari 28.02.2007 13,00 Varghis 28.03.2007 13,00 Varghis
s 16,00 Primaria Reci 16,00 Primaria Reci 16,00 Reci
2. Bagoly Miklos Levente 26.01.2007 14.00 Priméria Brates 23.02.2007 14.00 Primiria Brates 30.03.2007 15.00 Brates
3. | Bancila Leca 25.01.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 22.02.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 29.03.2007 17,00 Sediul PSD intorsura
Buzaului Buzaului Buzaului
4. Boldizsar Béla 30.01.2007 14,00 Poian 27.02.2007 14,00 Belani 30.03.2007 14,00 Estelnic
5. Bodo Lajos 05.01.2007 16,00 Brates 02.02.2007 15,00 Comandau 09.03.2007 12,00 Zabala
Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof
6. Calinic Sabin 26.01.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bl.1, Sc.F, 23.02.2007 11,00 Mik6 Imre nr. 4, bl.1, Sc.F, 30.03.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bl.1, Sc.F,
Ap 16 Ap 16 Ap 16
7. | Demeter Miklés 15012007 | 18,0020,00 = SediulP m{;‘;‘fl comunei | 5072007 | 18,00-20,00 | SediulP m{g;fl comunet 95032007 | 18,00-20,00 Sediul P m{;‘;‘fl comunet
11.01.2007 Bradut 12.02.2007 Bradut 09.03.2007 Bradut
L 13.01.2007 Batani 14.02.2007 Batani 14.03.2007 Batani
8. | Dimény loan 18.01.2007 | 16:00-18,00 Baraolt 16.02.2007 | 16:00-18,00 Baraolt 13.03.2007 | 7001900 Baraolt
20.01.2007 Varghis 20.02.2007 Varghis 23.03.2007 Varghis
T st SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA
9. Fejér Laszlé Odon 09.01.2007 10,00 Sf. Gheorghe 06.02.2007 10,00 Sf. Gheorghe 06.03.2007 10,00 Sf. Gheorghe
10. Gergely Augustin-Zoltan 22.01.2007 17,00 Scoala Generald Sanzieni 19.02.2007 17,00 Scoala Generala Sanzieni 19.03.2007 17,00 Scoala Generald Sanzieni
11. Halasz Imre 08.01.2007 14,00 Cons. Local Vilcele 05.02.2007 14,00 Cons. Local Haghig 05.03.2007 13,00 Cons. Local Vilcele
12. Henning Laszl6-Janos 18.01.2007 18,00 Sf. Gheorghe 19.02.2007 18,00 Sf. Gheorghe 19.03.2007 16,00 Malnag
13. | Kiss Tiberiu 26.01.2007 14,00 Ozun 23.02.2007 14,00 Chichig 30.03.2007 14,00 Dalnic
— . 10.01.2007 15,00-16,00 Zagon
14. Kocsis Tiinde-Viola 17.01.2007 17.00-18.00 Borogneu Mare 06,02,2007 17,00-18,00 Borogneu Mare 06,03,2007 14,00-15,00 Zagon
15. Kopacz Laszlo 16.01.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. Secuiesc 20.02.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. Secuiesc 20.03.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. Secuiesc
16. Mike Luiza 20.01.2007 10,00 S.C.P.C. Tg. Secuiesc 17.02.2007 10,00 S.C.P.C. Tg. Secuiesc 23.03.2007 10,00 S.C.P.C. Tg. Secuiesc
17. Molnar Endre 24.01.2007 17,00-19,00 Primaria Tg. Secuiesc 21.02.2007 | 17,00- 19,00 Primaria Ojdula 21.03.2007 17,00- 19,00 Primaria Tg. Secuiesc
. Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal
18. | Nagy losif 26.01.2007 17,00 Arpid Baraolt 23.02.2007 17,00 Arpad Baraolt 23.03.2007 17,00 Arpid Baraolt
19. Nagy Zoltan 26.03.2007 13,00 Dalnic
20. | Paké Gavril 10.01.2007 10,00 Ghelinta 14.02.2007 10,00 Ghelinta 14.03.2007 10,00 Ghelinta
21. | Serban Valeriu 09.01.2007 17,00 Sediul PD Sf. Gheorghe | 06.02.2007 17,00 SCGOSPCOMSASE | o6 032007 17,00 SC GOSP COM SA St
Gheorghe Gheorghe
22. Stroie Vasile 25.01.2007 13,00 Primaria Sita Buzaului 22.02.2007 13,00 Primaria Intorsura Buzaului 22.03.2007 13,00 Primaria Barcani
23. Tamas Karoly 26.01.2007 15,00 Scoala cu cl. I-VIII Mereni 23.02.2007 15,00 Scoala cu cl. I-IV Lutoasa 30.03.2007 15,00 Primaria Bretcu
24. Tatar Marta Eva 16.01.2007 18,00 Sediul UDMR oras Covasna | 13.02.2007 18,00 Sediul UDMR oras Covasna 13.03.2007 18,00 Sediul UDMR oras Covasna
25. | Téth Zoltan 29.01.2007 17,00-18,00 Primaria Turia 22.02.2007 | 12,00- 13,00 Primdria Lemnia 27.03.2007 | 17,00- 18,00 Primdria Turia
26. Varga Berde Maria 22.01.2007 14,00 Bodoc 19.02.2007 14,00 Bodoc 20.03.2007 14,00 Bodoc
27. Varga Gusztav-losif 15.01.2007 10,00 Valea Crisului 12.02.2007 10,00 Ghidfalau 19.03.2007 10,00 Valea Crisului
Vlad Adrian Vicentiu
INSCRIERILE SE POT FACE . . .
28. LA NR. DE TELEFON 0267 19.01.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 16.02.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 23.03.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe
316544
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Anexa la Hotararea nr. 158/2006
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CENTRALIZATOR
privind optiunea consilierilor judeteni la programul de acordare a audientelor pe anul 2007
Trim. IL
Nr. Numele si prenumele APRILIE MAI IUNIE
crt. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
1. Agoston Stefan 25.04.2007 13,00 Varghis 23.05.2007 13,00 Batani-Mari 20.06.2007 13,00 Varghis
s 16,00 Primaria Reci 16,00 Primaria Reci 16,00 Primaria Reci
2. Bagoly Miklés Levente 27.04.2007 14,00 Primaria Brates 25.05.2007 14,00 Primaria Brates 29.06.2007 14,00 Primaria Brates
3. | Bancila Leca 26.04.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 31.05.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura | 5¢ 6 2907 17,00 Sediul PSD Intorsura
Buzaului Buzaului Buzaului
4. Boldizsar Béla 27.04.2007 14,00 Poian 29.05.2007 14,00 Belani 28.06.2007 14,00 Estelnic
5. Bodé Lajos 20.04.2007 14,00 Comandau 25.05.2007 12,00 Zabala 01.06.2007 15,00 Brates
Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof
6. Calinic Sabin 27.04.2007 11,00 Miko Imre nr. 4, bl.1, Sc.F, 25.05.2007 11,00 Miko Imre nr. 4, bl.1, Sc.F, 29.05.2007 11,00 Miko Imre nr. 4, bl.1, Sc.F,
Ap 16 Ap 16 Ap 16
7. | Demeter Miklés 02.042007 | 18002000 | SediulP s CMUIEL07.052007 | 18,00-20,00 Sediul P s COMUIEL 04062007 | 18,00-20,00 Sediul P s omunet
11.04.2007 Bradut 11.05.2007 Bradut 01.06.2007 Bradut
. 14.04.2007 Batani 17.05.2007 Batani 14.06.2007 Batani
8. | Dimény loan 20.042007 | 1700-19.00 Baraolt 24052007 | 1900-20.00 Baraolt 22062007 | 1%00-20.00 Baraolt
25.04.2007 Varghis 30.05.2007 Varghis 27.06.2007 Varghis
T fe 1A SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA
9. Fejér Laszlo Odon 03.04.2007 10,00 Sf. Gheorghe 08.05.2007 10,00 Sf. Gheorghe 05.06.2007 10,00 Sf. Gheorghe
10. | Gergely Augustin-Zoltan 23.04.2007 18,00 Scoala Generala Sanzieni 21.05.2007 20,00 Scoala Generald Sanzieni 25.06.2007 20,00 Scoala Generald Sanzieni
11. Halasz Imre 09.04.2007 13,00 Cons. Local Haghig 07.05.2007 13,00 Cons. Local Vilcele 04.06.2007 13,00 Cons. Local Haghig
12. Henning Laszl6 - Janos 23.04.2007 18,00 Sf. Gheorghe 21.05.2007 18,00 Sf. Gheorghe 11.06.2007 16,00 Micfalau
13. Kiss Tiberiu 27.04.2007 14,00 Malnag 25.05.2007 14,00 Bicsad 22.06.2007 14,00 Haghig
14. | Kocsis Tiinde-Viola 03.04.2007 | 14,00-15,00 Zagon 08.052007 | 16,00-17,00 Borosneu Mare 01.062007 | 16,00-17,00 Zagon- Papauti
Borogneu Mare
15. | Kopacz Lészlé 17.04.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. Secuiesc | 15.05.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. 19.06.2007 17,00 Sediul UDMR Tg.
Secuiesc Secuiesc
16. Mike Luiza 27.04.2007 16,00 Primaria Zabala 25.05.2007 16,00 Primaria Bretcu 23.06.2007 10,00 S.C.P.C. Tg. Secuiesc
17. Molnéar Endre 18.03.2007 17,00- 19,00 Primaria Ojdula 23.02.2007 17,00- 19,00 Primaria Tg. Secuiesc 20.04.2007 17,00- 19,00 Primaria Ojdula
. Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal
18. Nagy losif 27.04.2007 17,00 Arpéd Baraolt 25.05.2007 17,00 Arpéld Baraolt 29.06.2007 17,00 Arpéld Baraolt
19. | Nagy Zoltan 16.04.2007 13,00 Arcug 21.0.2007 13,00 Sfantu Gheorghe
20. Pako Gavril 11.04.2007 10,00 Ghelinta 09.05.2007 10,00 Ghelinta 13.06.2007 10,00 Ghelinta
21. Serban Valeriu 10.04.2007 16,00 SC GOSP COM SA Sf. 08.05.2007 16,00 SCGOSP COM SA Sf. 12.06.2007 16,00 SCGOSP COM SA Sf.
Gheorghe Gheorghe Gheorghe
22. | Stroie Vasile 26.04.2007 13,00 Primiria Sita Buzaului 24.05.2007 13,00 P“m;ﬁ;;l‘l‘l‘l‘l’irsm 21.06.2007 13,00 Primaria Barcani
23. Tamas Karoly 27.04.2007 15,00 Scoala cu cl. I-VIII Mereni 25.05.2007 15,00 Scoala cu cl. I-IV Lutoasa 29.06.2007 15,00 Primaria Bretcu
N T . Sediul UDMR oras Sediul UDMR oras
24, Tatar Marta Eva 17.04.2007 18,00 Sediul UDMR orag Covasna 15.05.2007 18,00 12.06.2007 18,00
Covasna Covasna
25. Toth Zoltan 26.03.2007 12,00- 13,00 Primaria Lemnia 29.04.2007 17,00- 18,00 Primaria Turia 28.05.2007 12,00- 13,00 Primaria Lemnia
26. Varga Berde Maria 23.04.2007 14,00 Bodoc 21.05.2007 14,00 Bodoc 18.06.2007 14,00 Bodoc
27. Varga Gusztav-losif 09.04.2007 10,00 Ghidfalau 14.05.2007 10,00 Valea Crigului 18.06.2007 10,00 Ghidfalau
ylad Adrian Vicentiu
INSCRIERILE SE POT FACE . . .
28. LA NR. DE TELEFON 0267- 20.04.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 18.05.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 08.06.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe
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Anexa la Hotiararea nr. 158/2006

CENTRALIZATOR
privind optiunea consilierilor judeteni la programul de acordare a audientelor pe anul 2007
Trim. III.
Nr. Numele si prenumele IULIE AUGUST SEPTEMBRIE
ert. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
1. Agoston Stefan 25.07.2007 13,00 Batani-Mari 22.08.2007 13,00 Varghis 26.09.2007 13,00 Batani-Mari
s 16,00 Primaria Reci . 16,00 Primaria Reci
2. Bagoly Miklos Levente 27.07.2007 14.00 Primiria Brates Concediu 28.09.2007 14.00 Priméria Brates
3. | Bancili Leca 26.07.2007 17,00 Sediul PSD intorsura 30.08.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 27.09.2007 17,00 Sediul PSD intorsura
Buzaului Buzaului Buzaului
4. Boldizsar Béla 31.07.2007 14,00 Poian 30.08.2007 14,00 Belani 28.09.2007 14,00 Estelnic
5. Bodo Lajos 06.07.2007 13,00 Zabala 17.08.2007 14,00 Brates 21.09.2007 15,00 Comandau
Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof
6. | Calinic Sabin 27.07.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bl.1, Sc.F, | 31.08.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bL.1, Sc.F, | 28.09.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bl.1, Sc.F,
Ap 16 Ap 16 Ap 16
7. | Demeter Miklos 02.072007 | 18002000 | SediulP e TS 06.08.2007 | 18,00-20,00 Sediul P et THREL ] 03.00.2007 | 18,00-20,00 Sediul P e net
12.07.2007 Bradut 14.08.2007 Bradut 12.09.2007 Bradut
., 17.07.2007 Batani 15.08.2007 Batani 14.09.2007 Batani
8. | Dimény loan 25072007 | 19:00-20.00 Baraolt 21082007 | 19:00-20.00 Baraolt 24.002007 | 19:00-20.00 Baraolt
31.07.2007 Varghis 22.08.2007 Varghis 26.09.2007 Varghis
T fe 1A SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA
9. Fejér Laszlo Odon 10.07.2007 10,00 Sf. Gheorghe 07.08.2007 10,00 Sf. Gheorghe 11.09.2007 10,00 Sf. Gheorghe
10. Gergely Augustin-Zoltan 23.07.2007 20,00 Scoala Generald Sanzieni 27.08.2007 20,00 Scoala Generala Sanzieni 24.09.2007 19,00 Scoala Generala Sanzieni
11. Halasz Imre 09.07.2007 13,00 Cons. Local Haghig 06.08.2007 13,00 Cons. Local Vilcele 10.09.2007 13,00 Cons. Local Haghig
12. Henning Laszl6 - Janos 02.07.2007 18,00 Sf. Gheorghe 31.08.2007 18,00 Sf. Gheorghe 24.09.2007 16,00 Bixad
13. Kiss Tiberiu 27.07.2007 14,00 Valea Crigului 24.08.2007 14,00 Valcele 28.09.2007 14,00 Micfalau
. . 06.08.2007 08,00-09,00 Borosneu Mare 09,00- e
14. Kocsis Tiinde-Viola 02.07.2007 08,00-09,00 Zagon 12.08.2007 09.30-10.00 Zagon 04.09.2007 10.00 Zagon-Papauti
15. | Kopacz Laszlo 17.07.2007 17,00 Sediul UDMR Tg, Secuiesc | 21.08.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. 18.09.2007 17,00 Sediul UDMR Tg.
Secuiesc Secuiesc
16. Mike Luiza 06.07.2007 16,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 25.08.2007 09,00 Primaria Bretcu 22.09.2007 09,00 SCPC Tg. Secuiesc
17. Molnar Endre 25.07.2007 17,00- 19,00 Primaria Tg. Secuiesc 22.08.2007 17,00- 19,00 Primaria Ojdula 19.09.2007 17,00- 19,00 Primaria Tg. Secuiesc
. Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal
18. Nagy losif 27.07.2007 17,00 Arpéd Baraolt 31.08.2007 17,00 Arpeid Baraolt 28.09.2007 17,00 Arpeid Baraolt
19. | Nagy Zoltan 09.07.2007 13,00 Ghidfalau 24.09.2007 13,00 Ozun
20. | Pakoé Gavril 11.07.2007 10,00 Ghelinta 08.08.2007 10,00 Ghelinta 12.09.2007 10,00 Ghelinta
. SC GOSP COM SA Sf. . .
21. Serban Valeriu 10.07.2007 16,00 Gheorghe 14.08.2007 16,00 Sediul PD Sf. Gheorghe 11.09.2007 16,00 Sediul PD Sf. Gheorghe
22. | Stroie Vasile 26.07.2007 13,00 Primdria Sita Buzaului 23.08.2007 13,00 P “mgﬂ;;ﬁfi““m 27.09.2007 13,00 Priméria Barcani
23. Tamas Karoly 27.07.2007 15,00 Scoala cu cl. I-VIII Mereni 24.08.2007 15,00 Scoala cu cl. I-IV Lutoasa 28.09.2007 15,00 Primaria Bretcu
24. | Tatér Mérta Eva 17.07.2007 18,00 Sediul UDMR oras Covasna CONCEDIU 18.09.2007 18,00 Sed‘“égvggg oras
25. Toth Zoltan 31.07.2007 17,00-18,00 Primaria Turia 30.08.2007 12,00- 13,00 Primaria Lemnia 25.09.2007 17,00- 18,00 Primaria Turia
26. Varga Berde Maria 23.07.2007 14,00 Bodoc 13.08.2007 14,00 Bodoc 25.09.2007 14,00 Bodoc
27. Varga Gusztav-losif 16.07.2007 10,00 Valea Crigului 20.08.2007 10,00 Ghidfalau 10.09.2007 10,00 Valea Crisului
Vlad Adrian Vicentiu
INSCRIERILE SE POT FACE . . .
28. LA NR. DE TELEFON 0267- 06.07.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 10.08.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 14.09.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe
316544
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Anexa la Hotiararea nr. 158/2006
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CENTRALIZATOR
privind optiunea consilierilor judeteni la programul de acordare a audientelor pe anul 2007
Trim. IV.
Nr. Numele si prenumele OCTOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE
ert. consilierului judetean DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL
1. Agoston Stefan 24.10.2007 13,00 Varghis 21.11.2007 13,00 Batani-Mari 19.12.2007 13,00 Varghis
s 16,00 Primaria Reci 16,00 Primaria Reci 16,00 Primaria Reci
2. Bagoly Miklés Levente 26.10.2007 14,00 Primaria Brateg 30.11.2007 14,00 Primaria Brateg 28.12.2007 14,00 Primaria Brateg
3. | Bancili Leca 25.10.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 29.11.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura 27.12.2007 17,00 Sediul PSD Intorsura
Buzaului Buzaului Buzaului
4. Boldizsar Béla 31.10.2007 14,00 Poian 30.11.2007 14,00 Belani 28.12.2007 14,00 Estelnic
5. Bodo Lajos 05.10.2007 12,00 Brateg 09.11.2007 14,00 Comandau 14.12.2007 15,00 Zabala
Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof Cabinet Avocat str. Grof
6. | Calinic Sabin 26.10.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bL.1, Sc.F, | 30.11.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bL.1, Sc.F, | 28.12.2007 11,00 Miké Imre nr. 4, bl.1, Sc.F,
Ap 16 Ap 16 Ap 16
7. | Demeter Miklés 01102007 | 18002000 | SediulP e CTHREL 05112007 | 18,00-20,00 Sediul P et THREL 1031222007 | 18,00-20,00 Sediul P e net
11.10.2007 Bradut 09.11.2007 Bradut 06.12.2007 Bradut
. 18.10.2007 Batani 15.11.2007 Batani 14.12.2007 Batani
8. | Dimény loan 25102007 | 16:00-18.00 Baraolt 22112007 | 16:00-18,00 Baraolt 20122007 | 16:00-18.00 Baraolt
30.10.2007 Varghis 29.11.2007 Varghis 21.12.2007 Varghis
T fe 1A SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA SC Carpatgraf SA
9. Fejér Laszlo Odon 09.10.2007 10,00 Sf. Gheorghe 06.11.2007 10,00 Sf. Gheorghe 04.12.2007 10,00 Sf. Gheorghe
10. Gergely Augustin-Zoltan 22.10.2007 17,00 Scoala Generald Sanzieni 26.11.2007 17,00 Scoala Generala Sanzieni 17.12.2007 17,00 Scoala Generala Sanzieni
11. Halasz Imre 08.10.2007 13,00 Cons. Local Haghig 05.11.2007 13,00 Cons. Local Vilcele 10.12.2007 13,00 Cons. Local Haghig
12. Henning Laszl6 - Janos 22.10.2007 18,00 Sf. Gheorghe 19.11.2007 18,00 Sf. Gheorghe 10.12.2007 18,00 Sf. Gheorghe
13. Kiss Tiberiu 26.10.2007 14,00 Moacsa 30.11.2007 14,00 Dobarlau 14.12.2007 14,00 Ghidfalau
e 1 17.10.2007 15,00-16,00 Zagon-Papauti . 04.12.2007 14,00-15,00 Zagon
14. | Kocsis Tiinde-Viola 24.10.2007 | 17,00-18,00 Zagon-Papauti 06.11.2007 | 16,00-17,00 Borogneu Mare 12.12.2007 | 16,00-17,00 Borosneu Mare
15. | Kopacz Laszlo 16.10.2007 17,00 Sediul UDMR Tg, Secuiesc | 20.11.2007 17,00 Sediul UDMR Tg. 18.12.2007 17,00 Sediul UDMR Tg.
Secuiesc Secuiesc
16. Mike Luiza 27.10.2007 10,00 SCPC Tg. Secuiesc 24.11.2007 10,00 Primaria Bretcu 15.12.2007 10,00 Primaria Zabala
17. Molnar Endre 24.10.2007 17,00-19,00 Primaria Ojdula 21.11.2007 17,00- 19,00 Primaria Tg. Secuiesc 19.12.2007 17,00- 19,00 Primaria Ojdula
. Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal Biroul Parlamentar Antal
18. Nagy losif 26.10.2007 17,00 Arpéd Baraolt 30.11.2007 17,00 Arpéd Baraolt 14.12.2007 17,00 Arpéd Baraolt
19. Nagy Zoltan 12.11.2007 13,00 Moacsa
20. | Pakoé Gavril 10.10.2007 10,00 Ghelinta 14.11.2007 10,00 Ghelinta 12.12.2007 10,00 Ghelinta
21. Serban Valeriu 09.11.2007 16,00 Sediul PD Sf. Gheorghe 13.11.2007 16,00 Sediul PD Sf. Gheorghe 11.12.2007 16,00 Sediul PD Sf. Gheorghe
22. | Stroie Vasile 25.10.2007 13,00 Primdria Sita Buzéului 22.11.2007 13,00 P “mgﬂ;;ﬁl‘l‘l’i““m 20.12.2007 13,00 Priméria Barcani
23. Tamas Karoly 25.10.2007 15,00 Scoala cu cl. I-VIII Mereni 30.11.2007 15,00 Scoala cu cl. I-IV Lutoasa 21.12.2007 15,00 Primaria Bretcu
24. | Tatér Mérta Eva 16.10.2007 18,00 Sediul UDMR oras Covasna | 13.11.2007 18,00 Sediul UDMR oras 11.12.2007 18,00 Sediul UDMR oras
Covasna Covasna
25. Toth Zoltan 30.10.2007 12,00-13,00 Primaria Lemnia 2.11.2007 17,00- 18,00 Primaria Turia 18.12.2007 12,00- 13,00 Primaria Lemnia
26. Varga Berde Maria 22.10.2007 14,00 Bodoc 26.11.2007 14,00 Bodoc 17.12.2007 14,00 Bodoc
27. | Varga Gusztav-losif 15.10.2007 10,00 Ghidfalau 19.11.2007 10,00 Valea Crisului 10.12.2007 10,00 Ghidfalau
Vlad Adrian Vicentiu
INSCRIERILE SE POT FACE . . .
28. LA NR. DE TELEFON 0267- 05.10.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 09.11.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe 14.12.2007 12,00 Sediul PSD Sf. Gheorghe
316544




HOTARAREA Nr. 159/2006

privind reorganizarea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna

Consiliul Judetean Covasna, Intrunit in sedinta sa ordinara
din data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna, cu privire la
proiectul de hotdrare privind, reorganizarea Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Covasna, avand in
vedere: raportul Directiei Economice intocmit in acest sens,
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr. I, IT i V,
dispozitiile art. 80, 84 alin. (1) lit. ,,c” din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si punctul 2 din Nota la
,Functii publice generale” din anexa ,,Lista functiilor publice*
la aceeasi lege, prevederile art. 4 alin. (1) si (2) din anexa la
H.G. nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru
de organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd
sociald gi protectia copilului, Adresa Consiliului Judetean
Covasna nr. 11908/15.12.2006 prin care s-a transmis spre avizare
catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici proiectul de
hotdrare privind reorganizarea Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Covasna, in temeiul art. 104 alin.
(D 1it. ,,£2, alin. (2) lit. ,,c” si ,,e” si in temeiul art. 109 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd, incepand cu data de 01 ianuarie 2007
reorganizarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna, prin schimbarea denumirii structurii de
conducere a directiei, dupd cum urmeaza:

1. Conducerea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Covasna, este asigurata de un director general,

2. Directorul general al Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Covasna, este ajutat de trei
directori generali adjuncti, dintre care unul care coordoneaza
activitdtile din domeniul protectiei persoanelor adulte, unul care
coordoneazd activitatea de protectie a drepturilor copilului, iar
unul coordoneaza activitatea economica - financiara a institutiei.

Art.2. Ca urmare a aplicarii prevederilor art. 1, cu aceeasi
datd se aproba Organigrama si Statul de functii ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna,
conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.3. (1) Se numeste, incepand cu data de 01 ianuarie
2007, conducerea Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Covasna, dupa cum urmeaza:

a.)doamna Vass Maria in functia de director
general, prin promovarea temporard in functia publica de
conducere vacantd de director general, pand la ocuparea
postului prin concurs, in conditiile legii;

b.)domnul Korodi Attila in functia de director
general adjunct, care coordoneaza activitatile din domeniul
protectiei persoanelor adulte, prin promovarea temporard in
functia publica de conducere vacanta de director general adjunct,
pana la ocuparea postului prin concurs, in conditiile legii;

c.) doamna Gébor Erzsébet in functia de director
general adjunct care coordoneaza activitatea economico-financiara
a institutiei;

d.)domnisoara Sz4sz Katalin 1n functia de
director general adjunct care coordoneaza activitatea de
protectie a drepturilor copilului.

(2) Figele posturilor aferente functiilor publice de
conducere prevazute la alin. (1) respectiv drepturile salariale ce
le cuvin persoanelor care au fost numite in aceste functii, vor fi
aprobate respectiv stabilite de catre Presedintele Consiliului
Judetean Covasna.

Art.4. Prezenta hotdrdre intra in vigoare cu conditia
obtinerii avizului de la Agentia Nationald a Functionarilor
Publici pana la data de 1 ianuarie 2007.

Art.S. Cu data intrarii In vigoare a prezentei hotdrari, in
cuprinsul tuturor hotararilor Consiliului Judetean Covasna, in
vigoare, si care cuprind reglementdri privind structura de
conducere a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Covasna, sintagmele de ,,director executiv” respectiv
»director executiv adjunct” se modifica si se inlocuiesc cu
sintagmele de ,,director general” respectiv ,,director general
adjunct”.

Art.6. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari se
abrogd Hotararea nr. 142/2006 a Consiliului Judetean Covasna,
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Covasna, precum si orice alte dispozitii contrare.

Art.7. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari, se insércineaza Pregedintele Consiliului Judetean Covasna,
Directia Economicd din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Covasna si Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna
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Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 159/2006
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Anexa nr. 2 la Hotiararea nr. 159/2006

STATUL DE FUNCTII
al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
FUNCTII PUBLICE
Nr. Categorii de functii publice . Treapta de
crt. Functia publica de conducere \ Functia publica de executie Clasa Gradul profesional salarizare
L. Directia Generala de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Covasna-aparat propriu
1. Director General Consilier | Superior 1
2. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
3. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
4. Director General adjunct Consilier 1 Superior 1
a. Serviciu de prevenire, suport si sprijin familial
5. Inspector 1 Principal 2
6. Inspector 1 Asistent 2
7. Inspector I Asistent 2
8. Inspector 1 Debutant
b. Serviciu rezidential si evaluare preliminara
9. Inspector 1 Principal 1
10. Inspector 1 Debutant
11. Inspector 1 Debutant
12. Inspector 1 Asistent 1
13. Inspector 1 Asistent 2
14. Inspector 1 Asistent 3
15. Inspector 1 Debutant
16. Referent 1T Principal 1
c. Serviciu de asistenti maternala
17. Sef serviciu Consilier 1 Superior 1
18. Inspector 1 Superior 3
19. Inspector 1 Principal 2
20. Inspector 1 Asistent 2
21. Inspector 1 Asistent 3
22. Inspector 1 Debutant
23. Inspector I Asistent 2
24, Inspector 1 Asistent 3
25. Inspector 1 Principal 1
d. Serviciu de plasament familial si adoptii
26. Sef serviciu Consilier 1 Principal 1
27. Consilier 1 Superior 1
28. Inspector I Superior 2
29. Inspector I Principal 1
30. Inspector 1 Asistent 2
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Nr. Categorii de functii publice Clasa Gradul profesional Treapta de
crt. Functia publica de conducere | Functia publici de executie salarizare
31. Inspector 1 Asistent 3
32. Inspector 1 Debutant
33. Inspector 1 Asistent 2
34. Referent 111 Superior 1
35. Referent 111 Superior 1
e. Secretariatul Comisiei pentru protectia copilului
36. Inspector 1 Superior 1
37. Referent 111 Superior 1
38. Referent 111 Principal 2
f. Serviciul de evaluare complexa
39. | Inspector \ 1 Superior | 2
g. Audit public intern
40. Auditor I Principal | 2
h. Compartiment contencios si juridic
41. Consilier juridic 1 Principal 1
42. Consilier juridic 1 Principal 2
43. Consilier juridic 1 Asistent 1
i. Biroul de m izare, strategii, sinteze, proiecte, programe
44. Inspector I Superior 1
45. Inspector 1 Principal 1
46. Inspector 1 Debutant
47. Inspector 1 Asistent 2
48. Inspector 1 Asistent 2
j. Compartimentul de coordonare a activititii administratiei publice locale, ONG-uri, relatii cu publicul
49. | Referent de spec. | I Asistent | 1
k. Biroul economic, finante, contabilitate
50. Sef birou Consilier 1 Superior 1
51. Inspector 1 Superior 3
52. Referent 111 Superior 1
53. Referent 111 Superior 1
54. Referent 111 Principal 1
55. Referent 111 Principal 3
56. Referent 111 Principal 1
1. Biroul resurse umane
57. Sef birou Consilier 1 Principal 1
58. Consilier 1 Superior 1
59. Referent 1T Superior 1
60. Referent 111 Superior 1
61. Referent 111 Superior 1
62. Referent 111 Principal 3
m. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achizitii publice
63. Inspector 1 Superior 2
64. Inspector 1 Asistent 1
65. Inspector 1 Asistent 2
66. Referent 111 Principal 1
n. Serviciul de ingrijire de tip familial a persoanelor adulte
67. Sef serviciu Consilier 1 Superior 1
68. Consilier 1 Superior 1
69. Inspector 1 Principal 1
70. Inspector 1 Principal 2
71. Inspector 1 Asistent 2
72. Inspector 1 Asistent 2
73. Inspector 1 Asistent 2
0. Secretariatul Comisei de expertizd medicali a persoanelor cu handicap pentru adulti
74. Referent 1II Superior 1
75. Referent 1II Superior 1
TOTAL 75
PERSONAL CONTRACTUAL
Nr. crt Functia Nivelul Gradul profesional/
T de executie | de conducere studiilor treapta profesionali
L Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Covasna-aparat propriu
a. Serviciu de prevenire, suport si sprijin familial
76. Psiholog S
77. Psiholog S
b. Serviciu rezidential si evaluare preliminari
78. Psiholog S
79. Psiholog S
¢. Serviciu de asistentd maternala
80. Psiholog S
81. Psihopedagog S
d. Serviciu de plasament familial si adoptii
82. | Psiholog [ S [
e. Serviciul de evaluare complexi
83. Psiholog S
84. Psihopedagog S
85. Medic S
86. Medic S

29



30

Nr. crt Functia Nivelul Gradul profesional/
T de executie | de conducere studiilor treapta profesionali
f. Serviciul administrativ
87. Administrator Sef serviciu M 1
88. Referent S/SSD 1A
89. Referent S/SSD 1A
90. Referent S/SSD 1A
91. Referent M 1A
92. Muncitor calif (cond. auto) M 1
93. Muncitor calif (cond. auto) M I
94. Muncitor calif (intretinere) M I
95. Ingrijitor (curdtenie) M 1
g. Serviciul de ingrijire de tip familial a persoanelor adulte
96. Inspector de specialitate S 1A
97. Referent M 1A
98. Referent M 1A
99. Referent SSD 1A
h. Comisia de expertizi medicali a persoanelor cu handicap pentru adulti
100. | Medic Primar | Presedinte | S |
i. Compartimentul de coordonare a activitatii administratiei publice locale, ONG-uri, relatii cu publicul
101. | Referent | SSD | 1A
j. Biroul economic finante contabilitate
102. | Ref de spec/ Referent | [ spL ] /1A
11. Centru de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc
102,5 Inspector de specialitate Sef centru S 1A
103,5 Educator — invatator Sef casa PL 1
104,5 Educator Sef casa M Def.
105,5 Educator de specialitate Sef casa M
106,5 Educator de specialitate Sef casa PL
107,5 Asistent medical PL/M
108,5-124,5 Educator de specialitate PLM/G
125,5 Referent M 1A
126,5 Administrator M 1
127,5 Muncitor calif (cond.auto) M/G 1
128,5 Muncitor calif (intretinere) M/G 111
129,5 Ingrijitor (curitenie) M/G 1
II1. Centru de Plasament nr. 3 Intorsura Buziului
130,5 Inspector de specialitate Sef centru S 11
131,5 Educator M Def.
132,5-134,5 Educator de specialitate PL/M/G
135,5 Administrator M 11
136,5 Muncitor calif (cond.auto) M/G 111
137,5-138,5 | Muncitor calif (bucatar) M/G \Y
IV. a. Complex de Servicii comunitare Baraolt
139.5 Inspector de specialitate/ medic specialist Sef serviciu S 1A
140,5 Administrator PL/M 1
141,5 Muncitor calif (intretinere) M/G 1
142,5 Muncitor calif (bucatar) M/G 111
IV. b. Casa familiala Baraolt
143,5 Inspector de specialitate/asistent medical principal/referent Sef casa S/PL/M I/IA
144,5- 147,5 | Educator de specialitate PL/M/G
IV. c. Centru de zi Baraolt
148,5-150,5 | Educator de specialitate | | PLIM/G |
IV. d. Centru de reabilitare Baraolt
151,5 Psihopedagog S/SSD
152,5 Asistent medical principal PL/M
153,5-154,5 Educator de specialitate PL/M/G
IV. e. Centru rezidential pentru copii cu dizabilititi Baraolt
155,5-160,5 Educator de specialitate PL/M/G
161,5-162,5 Asistent medical principal PL/M
V. Centru de Plasament nr. 6 Olteni
163,5 Referent/Invatator Sef centru M 1A/1
164,5 Referent M 1A
165,5 Administrator M 1
166,5-181,5 Educator de specialitate PL/M/G
182,5 Asistent medical principal PL/M
183,5 Psiholog S
184,5 Ingrijitor curatenie M/G 1
185,5 Muncitor calificat M/G v
186,5 Muncitor calificat M/G v
187,5 Muncitor calificat M/G 11
188,5 Muncitor calificat M/G 11
189,5 Muncitor calificat M/G 11
190,5-191.,5 Muncitor calif (bucatar) M/G 11T
192,5 Muncitor necalif (bucatar) M/G
193,5 Muncitor necalif (ingrijitor) M/G
194,5 Muncitor necalificat M/G
195,5 Spalatoreasa M/G
VI. Centru de Primire in Regim de Urgenta si telefonul copilului
196,5 Inspector de specialitate Sef centru S 11T
197.5 Asistent medical principal PL/M
198.,5 Asistent medical PL/M




Nr. crt Functia Nivelul Gradul profesional/
T de executie de conducere studiilor treapta profesionali
199,5-204,5 Educator de specialitate PL/M/G
205,5 Muncitor calif (bucétar) M 11T
206.5 Ingrijitor M/G 1
VII. Complex de servicii pentru copii cu Handicap Chilieni
Inspector de specialitate/ psiholog Sef centru S 11
Asistent medical PL
Asistent medical PL
Medic S
Psihopedagog S
Kinetoterapeut S
Asistent social SM
Educator de specialitate M
Educator de specialitate M/G
Ingrijitor M/G 1
VIII. Complex de servicii comunitare Sfintu Gheorghe
207,5 | Insp spec./Psiholog | Sef centru [ S [ 1A
VIIL a. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf.Gheorghe
208,5-210,5 | Educator de specialitate | | PLIM/G |
VIIL b. Centru Maternal Sf.Gheorghe
211,5-214,5 Educator de specialitate PL/M/G
215,5-216,5 Asistent medical principal PL
2175 Muncitor calif (bucétar) M/G 1
VIIL. c. Casa de tip familial Sf.Gheorghe nr.1
218,5 Inspector de specialitate/Referent Sef casa SM I/IA/TA
219,5-222.5 Educator de specialitate PL/M/G
VIIL. d. Casa de tip familial Sf.Gheorghe nr.2
2235 Inspector de specialitate/ Referent Sef casa SM I/IA/TA
224,5-227.5 Educator de specialitate PL/M/G
VIIL. e. Casa de tip familial Ilieni
228,5 Inspector de specialitate/ Referent Sef casa SM I/IA/TA
229,5-232,5 Educator de specialitate PL/M/G
IX. Asistenti maternali profesionisti
233,5-413,5 | Asistent maternal profesionist | [ MG ]
X. Complex de servicii comunitare Tg.Secuiesc
X. a. Centru de coordonare Tg. Secuiesc
414,5 Insp.de spec./Profesor-educ. Sef centru S 1A/1
415,5-416,5 Asistent social S
417,5 Psiholog S
418 Consilier juridic S
419 Asistent medical PL
420 Administrator M I
421-422 Referent M 1A
423 Muncitor calif (bucatar) M/G 1
424 Muncitor calif (cond.auto) M/G 1
425 Muncitor calif (intretinere) M/G 1
426 Muncitor calif M/G 11T
X. b. Casa de tip familial Cernat 1-2
427-428 Insp de specialit/ Referent Sef casa SM TIA/TA
429-436 Educator de specialitate PL/M
X. c. Casa de tip familial Mereni
437 Insp de specialit/ Referent Sef casa S/M VIA/TA
438-441 Educator de specialitate PL/M
X. d. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Tg.Secuiesc
442-444 | Educator de specialitate | | PLIM/G |
X. e. Casa de tip familial Tinoasa
445 Insp de specialit/ Referent Sef casa SM TIA/TA
446-451 Educator de specialitate PL/M/G
X. f. Casa de tip familial Lunga
452 Insp de specialit/ Referent Sef casa S/M VIA/TA
453-458 Educator de specialitate PL/M
X. g. Casa de tip familial Tg. Secuiesc
459 Insp de specialit/ Referent Sef casa S/M VIA/TA
460-463 Educator de specialitate PL/M
X. h. Centru de Reabilitare Tg.Secuiesc
464 Inspector de specialitate Sef centru S 1A
465 Asistent social S
466 Psiholog S
467 Psihopedagog S
468 Logoped S
469 Kinetoterapeut S
470 Medic S
471-479 Educator de specialitate PL/M
X. i. Centru de zi pentru copilul neglijat Tg. Secuiesc
480-482 | Educator de specialitate | | PLIM/G |
X. j. Centrul de ingrijire si asistenti pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc
483 Insp de specialitate Sef centru S VIA
484-489 Educator de specialitate M/G
X. k. Centru de urgenta si telefonul adultului
490 Educator M I
491-494 Educator de specialitate PL/M/G
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Nr. crt. Functia Nivelul Gradul profesional/
de executie | de conducere studiilor treapta profesionali
X. L. Centru de Integrare prin Terapie Ocupationalid Tg Secuiesc
495 Artterapeut S
495,5 Instructor de ergoterapie M
X. m. Centru de servicii de Recuperare Neuromotorie pt. persoane cu handicap a adultului Tg Secuiesc
496 Medic Specialist S
497 Kinetoterapeut S
498 Asistent medical fizioterapie SSD
XI. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburiri din spectrul autist/deficiente senzoriale
499 Psiholog principal Sef centru S
500 Asistent social S
500,5 Psiholog principal S
501 Medic S
502-506 Educator de specialitate PLM
507 Administrator M 1
508 Muncitor calif (bucatar) M 111
XII. Centru de sprijin pentru tinerii peste 18 ani
509 Asistent social/Inspector de specialitate Sef centru S Principal/IA
510 Asistent social S
511 Psiholog S
512-514 Educator de specialitate PL/M
TOTAL 514

HOTARAREA Nr. 160/2006

privind stabilirea costului anual pe 2007 pentru un
copil/persoana majori care beneficiaza de protectie in
conditiile legii

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta sa ordinard
din data de 27 decembrie 2007, analizdnd Expunerea de motive
a Presedintelui Consiliului Judetean Covasna referitor la
proiectul de hotérare privind costul anual pe 2007 pentru un
copil/persoand majora care beneficiazd de protectie in
conditiile legii, vazdnd Raportul de specialitate al Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Covasna,
precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
ale Consiliului Judetean Covasna, avand in vedere Legea nr.
272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului,
luand in considerare H.G. nr. 1434/2004 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistentd sociala si protectia copilului, in baza
prevederilor art. 104 alin. (5) lit. ,,a”, pct. 2 si in temeiul art.
109 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se stabileste, pe anul 2007, costul anual pentru un
copil si pentru o persoand majord, care beneficiaza de protectie
in conditiile legii, In valoare de 6.362,45 lei/an/copil/persoana
majora.

Art.2. Costul anual aprobat la art. 1, poate fi modificat la
rectificarea bugetului Consiliului Judetean Covasna, in functie
de indicele de inflatie comunicat de Comisia Nationala pentru
Statistica la acea data.

Art.3. Nivelul contributiei anuale a comunitétilor locale la
finantarea activitatii de protectie a copilului aflat in dificultate,
a celui cu handicap, precum si a persoanei majore care
beneficiaza de protectie in conditiile legii se stabileste prin
hotdrare a fiecarui consiliu local din a cérui raza teritoriala
provin copiii/persoanele majore §i nu poate fi mai mica de 25%
din costul anual pentru fiecare copil protejat sau persoana
majora, stabilit in conformitate cu prevederile de mai sus.

Art.4. (1) Fiecare autoritate a administratiei publice locale
va vira pana la data de 10 a fiecarei luni contributia lunara, care
reprezintd 1/12 din contributia anuald, Consiliului Judetean
Covasna, la dispozitia Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Covasna.

(2) Autoritatile publice locale sunt obligate potrivit
legii, sd prevadd cu prioritate in bugetele proprii sumele
necesare in vederea finantarii activitatii de protectie a copilului.
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Art.S. Comunicarea prezentei hotdrari la Consiliile locale
din a céror raza teritoriala provin copiii institutionalizati se face
prin grija Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Covasna.

Art.6. Cu aducere la indeplinire a prezentei hotarari se
insdrcineaza Directia Economicd din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna, Consiliile locale
din a céror raza teritoriala provin copiii institutionalizati si
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

HOTARAREA Nr. 161/2006

privind aprobarea Statului de functii al Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanei Covasna

Consiliul Judetean Covasna, intrunit in sedinta ordinara din
data de 27 decembrie 2006, analizind Expunerea de motive a
Presedintelui Consiliului Judetean Covasna prin care se
propune aprobarea statului de functii al Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanei Covasna, vazand
Raportul de specialitate intocmit de Serviciul Public Comunitar
Judetean de Evidenta a Persoanei Covasna, precum si rapoartele
de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean
Covasna, 1n conformitate cu prevederile: Ordonantei Guvernului
nr. 84/2001, privind iInfiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanei, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare; Metodologiei privind
criteriile de dimensionare a numarului de functii din aparatul
serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor,
constituirea patrimoniului i managementul resurselor umane,
financiare §i materiale, aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr.
2104/2004, cu modificarile si completarile ulterioare; Ordonantei
Guvernului nr. 2/2006 privind reglementarea drepturilor salariale
si a altor drepturi ale functionarilor publici pentru anul 2006,
aprobata prin Legea nr. 417/2006, luand in considerare avizul
Inspectoratului National pentru Evidenta Persoanelor, nr.
395322/08.12.2006, in baza art. 104 alin. (2), lit. ,,¢” si in
temeiul art. 109 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare



HOTARASTE:

Art.1. incepand cu data de 1 ianuarie 2007, se aprobi
Statul de functii al Serviciului Public Comunitar Judetean de
Evidentd a Persoanei Covasna, conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data aplicarii prevederilor prezentei hotarari, se
abrogd Hotararea Consiliului judetean Covasna nr. 15/2006
privind aprobarea statului de functii al Serviciului Public
Comunitar Judetean de Evidentd a persoanei Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se

insdrcineaza Directia Economicd din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Covasna si Serviciul Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanei Covasna.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Hotiararea nr. 161/2006

STATUL DE FUNCTII
al Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanei Covasna

A. POLITISTI DETASATI

Nr. Functia Nivelul Gradul profesinal/ Nr.
crt. de conducere \ de executie studiilor treapta profesionald functii
1 | referent de specialitate S 11T 1
TOTAL 1
B. FUNCTII PUBLICE
Nr. Categorii de functii publice Nivelul Clasa Gradul Treapta de Nr.
crt. de conducere de executie studiilor profesional salarizare functii
1 sef serviciu consilier S 1 superior 1 1
2 consilier S 1 principal 1
3 referent M il superior 1 2
4 referent de specialitate SSD 11 debutant - 1
TOTAL 5
C. PERSONAL CONTRACTUAL
Nr. Functia Nivelul Gradul profesinal/ Nr.
crt. de conducere | de executie studiilor treapta profesionald functii
1 consilier S 1A 2
2 referent M 1A 4
TOTAL 6
TOTAL GENERAL 12
DISPUNE:

DISPOZITIA Nr. 261/2006

privind rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006

Presedintele Consiliul Judetean Covasna, analizand referatul
Directiei Economice nr. 2638/05.12.2006 cu privire la rectificarea
bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul 2006, avand in
vedere prevederile: O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele publice
locale, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
108/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr.
1667/2006 privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2006, pentru asigurarea unor cheltuieli curente si de
capital ale autoritdtilor administratiei publice locale, in temeiul
art. 116, alin. (1), lit. ,,c” si ale art. 117, alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006, conform anexelor 1j, 1/1f, 1/23e, 26 si
2b°, care fac parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi ratificatd prin hotarare, in
sedinta ordinard din luna decembrie, a Consiliului Judetean
Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insarcineaza Directia economica.

Sf. Gheorghe, la 11 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1j la Dispozitia nr. 261/2006

BUGETUL LOCAL DETALIAT LA VENITURI PE CAPITOLE S1 SUBCAPITOLE S1 LA CHELTUIELI PE CAPITOLE,
TITLURI, ARTICOLE DE CHELTUIELI, SUBCAPITOLE SI PARAGRAFE PE ANUL 2006 (mii lei)

Cod Cod An Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR riand indicator 2006 I 1I. 111. Iv.

TOTAL VENITURI (rd.3+76+82) 1 00.01 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
1. VENITURI CURENTE (rd.4+42) 3 00.02 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
A. VENITURI FISCALE (rd.5+16+22+39) 4 00.03 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
A4. IMPOZITE S1 TAXE PE BUNURI SI SERVICII (rd.23+30+32+435) 22 00.10 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Sume defalcate din TVA (rd.24 la rd 29) 23 11.02 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor locale 29 11.02.06 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
TOTAL CHELTUIELI (rd.161+229+268+422+491) 102 49.02 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.169+194+234+252+285+322+353+399+

4344471+5004530+553+582+4617) 139 70 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
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Cod Cod An Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 I 1I. 111. Iv.

TITLULX ACTIVE NEFINANCIARE (rd.170+195+235+253+286+323+

354+400+435+472+501+531+554+583+618) 140 7 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.171+196+236+254+287+324+

355+401+436+473+502+532+555+584+619) 14 7101 1.400,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Constructii  (rd.172+197+237+255+288+325+356+402+437+474+503+533+

556+5851620) 142 71.01.01 1.054,00 0,00 0,00 0,00 1.054,00
Alte active fixe (rd.175+200+240+258+291+328+359+405+440+477+506+

536+559+588+623) 145 71.01.30 346,00 0,00 0,00 0,00 346,00
Partea l-a SERVICII PUBLICE GENERALE (rd.162+184+212+219) 161 50.02 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Autoritati publice si actiuni externe (rd.181) 162 51.02 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.170) 169 70 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.171) 170 71 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.172 la 175) 171 71.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Constructii 172 71.01.01 415,00 0,00 0,00 0,00 415,00
Alte active fixe 175 71.01.30 285,00 0,00 0,00 0,00 285,00
Autoritati executive si legislative (rd.182) 181 51.02.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Autoritati executive 182 51.02.01.03 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Transporturi (rd.597+601+603) 569 84.02 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.583+589) 582 70 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.584) 583 71 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.585 la 588) 584 71.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Constructii 585 71.01.01 639,00 0,00 0,00 0,00 639,00
Alte active fixe 588 71.01.30 61,00 0,00 0,00 0,00 61,00
Transport rutier (rd.598 la 600) 597 84.02.03 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Drurnuri si poduri 598 84.02.03.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00

Anexa nr. 1/1f la Dispozitia nr. 261/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 51.02 Autorititi publice si actiuni externe
Subcapitolul 51.02.01.03 Autoritiati executive

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 11, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Active fixe 133 71.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Constructii 134 71.01.01 415,00 0,00 0,00 0,00 415,00
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) 137 71.01.30 285,00 0,00 0,00 0,00 285,00

Anexa nr. 1/23e la Dispozitia nr. 261/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 84.02 Transporturi
Subcapitolul 84.02.03.01 Drumuri si poduri

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 1I1. 1V.
TOTAL CHELTUIELI 1 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Active fixe 133 71.01 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00
Constructii 134 71.01.01 639,00 0,00 0,00 0,00 639,00
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) 137 71.01.30 61,00 0,00 0,00 0,00 61,00

Anexa nr. 2° 1a Dispozitia nr. 261/2006

PROGRAM DE INVESTITII PUBLICE PE ANUL 2006
cu finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizata-decembrie 2006

DENUMIRE Valoare a].)robata Influente Va!oarev
anterior > | rectificata

TOTAL GENERAL, din care 2409,84| 1400,00 3809,84
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 804,50/ 1054,00 1858,50
C) Alte cheltuieli de investitii 958,84 346,00 1304,84
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritati publice si actiuni externe 568,30 700,00 1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 68,30 285,00 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apararea nationald
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,05 55,05
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
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DENUMIRE Valoare al.)robata Influente Va!oarev
anterior " | rectificata

Paragraf 65.02.07.04 Invitamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,05 55,05
4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie 76,00 76,00
Subcap.67.02.03 Servicii culturale
a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci 68,00 68,00
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00
5. Cap.68.02 Asigurari si asistenta sociala 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist. soc. pt. familie si copii
A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., si de munca 847,00 847,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale
a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii
C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale
B) Investitii noi 797,00 797,00
7.Cap.83.02. Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
Subcap.83.02.03 Agricultura 38,00 38,00
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 395,00 700,00 1095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 239,00 700,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 239,00 61,00 300,00
b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp. 156,00 156,00
C) Alte cheltuieli de investitii 156,00 156,00

Anexa 2b®la Dispozitia nr. 261/2006

LISTA CHELTUIELILOR DE INVESTITIIL
defalcate pe capitole bugetare, institutii publice, lucrari si categorii de bunuri pe anul 2006 finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizata decembrie 2006

DENUMIRE Valoare al.)robata Influente Va!oarev
anterior " rectificata

TOTAL GENERAL, din care 2409,84, 1400,0 3809,84
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 804,50/ 1054,00 1858,50
C) Alte cheltuieli de investitii 7958,84 346,0 1304,84
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritati publice si actiuni externe 568,30 700,00  1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
Lucrari de consolidare si reamenajare a cladirii Bazarului din Sf. Gheorghe 415,0 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 68,30 285,0 353,30
a)Aparatul propriu 68,30 285,0 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apararea nationald
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
Centrul Militar Judetean 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,05 55,05
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
Paragraf 65.02.07.04 Invatamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,05 55,05
5Scoala Speciala Sf. Gheorghe 55,05 55,05
4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie 76,00 76,00
Subcap.67.02.03 Servicii culturale 76,00 76,00
a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
Biblioteca Judeteana Sf. Gheorghe 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00
5. Cap.68.02 Asigurari si asistenta sociala 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist.soc. pt. familie si copii 398,49 398,49
Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului 398,49 398,49
A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., si de munca 847,00 847,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale
a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii
C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
Participarea C.J.Covasna la fondul de garantare a creditelor IMM-urilor 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale
B) Investitii noi 797,00 797,00
Amenajarea sediului Incubatorului de Afaceri 797,00 797,00
7. Cap.83.02.Agricultura, silviculturd, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
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DENUMIRE Valoare a}?robata Influente Va!oarev
anterior > rectificata
Subcap.83.02.03 Agricultura
Paragraf 83.02.03.03
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
Serviciul public de protectia plantelor 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 395,000 700,00 1095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 239,00/ 700,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
Refacerea infrastructurii si consolidarea taluzului pe DJ 121C 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 239,00 61,00 300,00
b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp. 156,00 156,00
C) Alte cheltuieli de investitii 156,00 156,00
DISPOZITIA Nr. 265/2006 DISPUNE:

cu privire la aprobarea efectuirii unor virari de credite
intre subdiviziunile clasificatiei bugetare pe trimestrul IV
2006 in bugetul Consiliului Judetean Covasna si in bugetul
institutiilor publice de interes judetean

Presedintele Consiliului Judetean Covasna, analizand Referatul
nr. 2672/07.12.2006 al Directiei Economice cu privire la aprobarea
efectudrii unor virari de credite intre subdiviziunile clasificatiei
bugetare pe trim. IV 2006 in bugetul Consiliului Judetean
Covasna si bugetul institutiilor publice de interes judetean, in
baza prevederilor art. 45, alin. (5) din O.U.G. nr. 45/2003
privind finantele publice locale, aprobatd prin Legea nr.
108/2004, cu modificarile ulterioare, coroborat cu art. 116, alin.
(4) lit. ,,a” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
cu modificarile si completdrile ulterioare, in temeiul art. 116,
alin. (1) lit. ,,f” si al art. 117 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare

Art.1. Se aproba efectuarea unor virari de credite intre
subdiviziunile clasificatiei bugetare pe trimestrul IV 2006 in
bugetul Consiliului Judetean Covasna si in bugetul institutiilor
publice de interes judetean, conform anexelor 1/ v, 1/6v',
v, 111V, V12V 1/13vY, 1/21vY, 1/24v, VP1v, VP2v! si
VP3v' care fac parte integranti din prezenta dispozitie.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insdrcineaza Directia economica si institutiile publice de interes
judetean vizate.

Sf. Gheorghe, la 14 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1/1v" la Dispozitia nr. 265/2006

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 51.02 Autorititi publice
Subcapitolul 01.03 Autorititi executive

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111. 1V.

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Salarii de baza 5 10.01.01 -100,00 0,00 0,00 0,00 -100,00

Salarii de merit 6 10.01.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indemnizatie de conducere 7 10.01.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spor de vechime 8 10.01.04 -50,00 0,00 0,00 0,00 -50,00

Ore suplimentare 11 10.01.07 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00

Fond de premii 12 10.01.08 160,00 0,00 0,00 0,00 160,00

Alte drepturi salariale in bani 21 10.01.30 -20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00

Anexa nr. 1/6v' 1a Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)
Capitolul 60.02 Aparare
Subcapitolul 02 Apirare Nationala
Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 111 1v.

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 2,55 0,00 0,00 0,00 2,55
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 2,55 0,00 0,00 0,00 2,55
Bunuri i servicii 31 20.01 10,96 0,00 0,00 0,00 10,96
Furnituri de birou 32 20.01.01 -2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 9,15 0,00 0,00 0,00 9,15
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 -3,25 0,00 0,00 0,00 -3,25
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 7,06 0,00 0,00 0,00 7,06
Reparatii curente 42 20.02 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 -7,41 0,00 0,00 0,00 -7,41
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 -7,41 0,00 0,00 0,00 -7,41
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 -2,55 0,00 0,00 0,00 -2,55
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 -2,55 0,00 0,00 0,00 -2,55
Active fixe 133 71.01 -2,55 0,00 0,00 0,00 -2,55
Magini, echipamente si mijloace de transport 135 71.01.02 -2,55 0,00 0,00 0,00 -2,55
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PE TITLURI DE CHELTUIELI,

Capitolul 61.02 Ordine puiblici si siguranta nationala
Subcapitolul 05 Protectie civila, servicii de urgenta

BUGETUL
ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Anexa nr. 1/7v" la Dispozitia nr. 265/2006

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1I. 111, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -9,00 0,00 0,00 0,00 -9,00
Furnituri de birou 32 20.01.01 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Materiale pentru curétenie 33 20.01.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incalzit, iluminat si fortd motrica 34 20.01.03 -2,30 0,00 0,00 0,00 -2,30
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 -0,10 0,00 0,00 0,00 -0,10
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 -2,20 0,00 0,00 0,00 -2,20
Piese de schimb 37 20.01.06 -1,20 0,00 0,00 0,00 -1,20
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -0,70 0,00 0,00 0,00 -0,70
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -2,70 0,00 0,00 0,00 -2,70
Reparatii curente 42 20.02 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Carti, publicatii i materiale documentare 59 20.11 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
Anexa nr. 1/11v' 1a Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 65.02 inv?gﬁmﬁnt
Subcapitolul 07.04 Invitimént special

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 111. I\'A
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indemnizatie de conducere 7 10.01.03 -3,20 0,00 0,00 0,00 -3,20
Spor de vechime 8 10.01.04 -2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Sporuri pentru conditii de munca 9 10.01.05 -5,40 0,00 0,00 0,00 -5,40
Alte sporuri 10 10.01.06 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Ore suplimentare 11 10.01.07 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Alte drepturi salariale in bani 21 10.01.30 10,60 0,00 0,00 0,00 10,60
Contributii de asigurdri sociale de stat 25 10.03.01 -0,10 0,00 0,00 0,00 -0,10
Contributii de asigurari sociale de sanatate 27 10.03.03 0,10 0,00 0,00 0,00 0,10
TITLUL II BUNURI SI SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 8,50 0,00 0,00 0,00 8,50
Incalzit, iluminat si fortd motrica 34 20.01.03 -10,00 0,00 0,00 0,00 -10,00
Transport 38 20.01.07 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 18,50 0,00 0,00 0,00 18,50
Reparatii curente 42 20.02 -8,50 0,00 0,00 0,00 -8,50
Anexa nr. 1/12v' la Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 65.02 Invitimant
Subcapitolul 07.04 Invitimant special

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR raind indicator 2006 1. 1I. 1. I\'A

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salarii de baza 5 10.01.01 -33,00 0,00 0,00 0,00 -33,00
Spor de vechime 8 10.01.04 -2,60 0,00 0,00 0,00 -2,60
Sporuri pentru conditii de munca 9 10.01.05 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00
Fond de premii 12 10.01.08 16,70 0,00 0,00 0,00 16,70
Fond pentru posturi ocupate prin cumul 14 10.01.10 3,30 0,00 0,00 0,00 3,30
Fond aferent platii cu ora 15 10.01.11 1,60 0,00 0,00 0,00 1,60
Indemnizatii de delegare 17 10.01.13 -1,60 0,00 0,00 0,00 -1,60
Alte drepturi salariale in bani 21 10.01.30 19,60 0,00 0,00 0,00 19,60
Contributii de asiguriri sociale de stat 25 10.03.01 -1,10 0,00 0,00 0,00 -1,10
Contributii pentru concedii i indemnizatii 28 10.03.06 1,10 0,00 0,00 0,00 1,10
TITLUL I BUNURI SI SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri i servicii 31 20.01 1,20 0,00 0,00 0,00 1,20
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 0,60 0,00 0,00 0,00 0,60
Transport 38 20.01.07 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -0,30 0,00 0,00 0,00 -0,30
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Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 1I1. 1V.

Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 1,40 0,00 0,00 0,00 1,40
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 1,60 0,00 0,00 0,00 1,60
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 1,60 0,00 0,00 0,00 1,60
Deplasari, detasari, transferari 54 20.06 -2,20 0,00 0,00 0,00 -2,20
Deplasari interne, detasari, transferari 55 20.06.01 -0,60 0,00 0,00 0,00 -0,60
Deplasdri in strainatate 56 20.06.02 -1,60 0,00 0,00 0,00 -1,60
Alte cheltuieli 75 20.30 -0,60 0,00 0,00 0,00 -0,60
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 -0,60 0,00 0,00 0,00 -0,60

Anexa nr. 1/13 v' la Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.02 Culturi, recreere si religie
Subcapitolul 67.02.03.02 Biblioteci judetene

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111. 1v.

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salarii de baza 5 10.01.01 -20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00
Fond de premii 12 10.01.08 20,00 0,00 0,00 0,00 20,00
Contributii 24 10.03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributii de asigurdri sociale de stat 25 10.03.01 0,80 0,00 0,00 0,00 0,80
Contributii de asigurari de yomaj 26 10.03.02 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20
Contributii de asigurari sociale de sanatate 27 10.03.03 0,30 0,00 0,00 0,00 0,30
Contributii pentru concedii §i indemnizatii 28 10.03.06 -1,40 0,00 0,00 0,00 -1,40
Prime de asigurare viata platite de angajator pentru angajati 29 10.03.05 0,10 0,00 0,00 0,00 0,10
TITLUL 1T BUNURI S SERVICII 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -16,40 0,00 0,00 0,00 -16,40
Incalzit, iluminat si fortd motrica 34 20.01.03 -13,40 0,00 0,00 0,00 -13,40
Piese de schimb 37 20.01.06 -2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Transport 38 20.01.07 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 4,40 0,00 0,00 0,00 4,40
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 4,40 0,00 0,00 0,00 4,40
Carti, publicatii si materiale documentare 59 20.11 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Alte cheltuieli 75 20.30 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00
Alte cheltuieli cu bunuri i servicii 79 20.30.30 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00

Anexa nr. 1/21 v' 1a Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 68.02 Asiguriri si asistentd sociala
Subcapitolul 68.02.06 Asistenta soc. pentru familie si copii

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 111, I\A
TOTAL CHELTUIELI 1 0 0 0 0 0
01 CHELTUIELI CURENTE 0 0 0 0 0
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0 0 0 0 0
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0 0 0 0 0
Salarii de baza 5 10.01.01 -96.550 0 0 0 -96.550
Salarii de merit 6 10.01.02 200 0 0 0 200
Sporuri pentru conditii de munca 9 10.01.05 15.500 0 0 0 15.500
Ore suplimentare 11 10.01.07 1.200 0 0 0 1.200
Fond pentru posturi ocupate prin cumul 14 10.01.10 79.650 0 0 0 79.650
Bunuri si servicii 31 20.01 7.000 0 0 0 7.000
Materiale pentru curétenie 33 20.01.02 -50.000 0 0 0 -50.000
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 -90.000 0 0 0 -90.000
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -24.000 0 0 0 -24.000
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 66.000 0 0 0 66.000
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 105.000 0 0 0 105.000
Reparatii curente 42 20.02 -60.000 0 0 0 -60.000
Medicamente si materiale sanitare 47 20.04 -2.000 0 0 0 -2.000
Materiale sanitare 49 20.04.02 -2.000 0 0 0 -2.000
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 2.000 0 0 0 2.000
Uniforme si echipament 51 20.05.01 -100.000 0 0 0 -100.000
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 102.000 0 0 0 102.000
Deplasari, detasari, transferari 54 20.06 -8.000 0 0 0 -8.000
Deplasari interne, detasari, transferari 55 20.06.01 -2.000 0 0 0 -2.000
Deplasiri in strainatate 56 20.06.02 -6.000 0 0 0 -6.000
Protectia muncii 62 20.14 6.000 0 0 0 6.000
Alte cheltuieli 75 20.30 55.000 0 0 0 55.000
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 55.000 0 0 0 55.000




Capitolul 87.02 Alte actiuni economice
Subcapitolul 87.02.04 Turism

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Anexa nr. 1/24v la Dispozitia nr. 265/2006

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1I. 111, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00
Reparatii curente 42 20.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Uniforme si echipament 51 20.05.01 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Anexa nr. VP1v la Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 65.10 invitimant
Subcapitolul 65.10.07.04 Invitimént special

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111. I\'A
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -0,34 0,00 0,00 0,00 -0,34
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 -0,30 0,00 0,00 0,00 -0,30
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -0,04 0,00 0,00 0,00 -0,04
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 0,34 0,00 0,00 0,00 0,34
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 0,34 0,00 0,00 0,00 0,34
Anexa nr. VP2v' 1a Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 54.10 Alte servicii publice generale

Subcapitolul 10.10 Servicii publice comunitare de evidenta persoanelor

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1. 111, Iv.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salarii de baza 5 10.01.01 -11,02 0,00 0,00 0,00 -11,02
Alte sporuri 10 10.01.06 0,02 0,00 0,00 0,00 0,02
Fond de premii 12 10.01.08 11,00 0,00 0,00 0,00 11,00
Contributii de asigurari sociale de stat 25 10.03.01 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Contributii pentru concedii i indemnizatii 28 10.03.06 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Materiale pentru curatenie 33 20.01.02 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Reparatii curente 42 20.02 -2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 8,50 0,00 0,00 0,00 8,50
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 8,50 0,00 0,00 0,00 8,50
Deplasari, detagari, transferari 54 20.06 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Deplasdri interne, detagari, transferari 55 20.06.01 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Carti, publicatii si materiale documentare 59 20.11 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Pregatire profesionala 61 20.13 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
Alte cheltuieli 75 20.30 -9,00 0,00 0,00 0,00 -9,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 -9,00 0,00 0,00 0,00 -9,00
Anexa nr. VP 3v' 1a Dispozitia nr. 265/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.10 Culturi, recreere si religie
Subcapitolul 03.03 Muzee

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111. 1V.

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -1,34 0,00 0,00 0,00 -1,34
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -1,34 0,00 0,00 0,00 -1,34
Reparatii curente 42 20.02 1,34 0,00 0,00 0,00 1,34
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DISPOZITIA Nr. 266/2006

privind rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006

Presedintele Consiliul Judetean Covasna, analizand referatul
Directiei Economice nr. 2690/11.12.2006 privind rectificarea
bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul 2006, avand in
vedere prevederile: O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele publice
locale, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
108/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr.
1745/2006 privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2006, pentru asigurarea unor cheltuieli curente si de
capital ale autoritatilor administratiei publice locale, in temeiul
art. 116, alin. (1), lit. ,,c” si ale art. 117, alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare

DISPUNE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006, conform anexelor 1k, 1/25d, 27 §i 2v,
care fac parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi ratificatd prin hotarare, in
sedinta ordinard din luna decembrie, a Consiliului Judetean

Cova:

sna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insarcineaza Directia economica.

Sf. Gheorghe, la 14 decembrie 2006

Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Demeter Janos

Presedinte

Anexa nr. 1k la Dispozitia nr. 266/2006

BUGETUL LOCAL DETALIAT LA VENITURI PE CAPITOLE $1 SUBCAPITOLE $1 LA
CHELTUIELI PE CAPITOLE, TITLURI, ARTICOLE DE CHELTUIELI, SUBCAPITOLE SI PARAGRAFE

PE ANUL 2006 (mii lei)
Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1. 111, IV.

TOTAL VENITURI (rd.3+76+82) 1 00.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
I. VENITURI CURENTE (rd.4+42) 3 00.02 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
A. VENITURI FISCALE (rd.5+16+22+39) 4 00.03 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI S1 SERVICII (rd.23+30+32+35) 22 00.10 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Sume defalcate din TVA (rd.24 la rd 29) 23 11.02 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
1501:2112 defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor 29 11.02.06 300,00 0.00 0.00 0.00 300,00
TOTAL CHELTUIELI (rd.161+229+268+422+491) 102 49.02 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
CHELTUIELI DE CAPITAL

(rd.169+194+234+252+285+322+353+399+434+471 139 70 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
+500+530+553+582+617)

TITLULX ACTIVE NEFINANCIARE (rd.170+195+235+253+286+323+

354+400+435+472+501+531+554+583+618) 140 7 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.171+196+236+254+287+324+

355+401+436+473+502+532+555+584+619) 141 71.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Constructii(rd.172+197+237+255+288+325+356+402+437+474+503+533

+556+585+620) 142 71.01.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (rd.492+518+546+569+605) 491 79.02 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Actiuni generale economice, comerciale i de munca (rd.512) 492 80.02 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.501) 500 70 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.502) 501 71 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd. 503 la 506) 502 71.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Constructii 503 71.01.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Actiuni generale economice si comerciale (rd.513 la 516) 512 80.02.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Stimulare inntreprinderi mici i mijiocii 514 80.02.01.09 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00

Anexa nr. 1/25d la Dispozitia nr. 266/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 80.02 Actiuni generale economice, comerciale
Subcapitolu 01.09 Stimulare IMM

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L 1I. II1. 1v.
TOTAL CHELTUIELI 1 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Active fixe 133 71.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Constructii 134 71.01.01 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00

Anexa nr. 2’ 1a Dispozitia nr. 266/2006

PROGRAM DE INVESTITII PUBLICE PE ANUL 2006
cu finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizatd din 12 decembrie 2006

DENUMIRE Valoare a[.)robata Influente Va!oarev

anterior 7 |rectificatd

TOTAL GENERAL, din care 3809,84 300,00 4109,84
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 1858,50 300,00 2158,50

40



DENUMIRE Valoare a]?robata Influente Va!oarev
anterior " |rectificata

C) Alte cheltuieli de investitii 1304,84 1304,84
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritti publice si actiuni externe 1268,30 1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 353,30 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apararea nationald
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,05 55,05
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
Paragraf 65.02.07.04 Invatamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,05 55,05
4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie 76,00 76,00
Subcap.67.02.03 Servicii culturale
a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci 68,00 68,00
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00
5. Cap.68.02 Asigurari si asistenta sociala 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist. soc. pt. familie si copii
A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., si de munca 847,00 300,00 1147,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale
a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii
C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale
B) Investitii noi 797,00 300,00 1097,00
7.Cap.83.02. Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
Subcap.83.02.03 Agricultura 38,00 38,00
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 1095,00 1095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 939,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 300,00 300,00
b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp. 156,00 156,00
C) Alte cheltuieli de investitii 156,00 156,00

Anexa nr. 2b’ 1a Dispozitia nr. 266/2006

LISTA CHELTUIELILOR DE INVESTITII
defalcate pe capitole bugetare, institutii publice, lucrari si categorii de bunuri pe anul 2006 finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizatd din 12 decembrie 2006

DENUMIRE Valoare al.)robata Influente Va!oarev
anterior * | rectificata

TOTAL GENERAL, din care 3809,84 | 300,00 | 4109,84
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 1858,50 | 300,00 | 2158,50
C) Alte cheltuieli de investitii 1304,84 1304,84
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritati publice si actiuni externe 1268,30 1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
Lucrari de consolidare si reamenajare a cladirii Bazarului din Sf. Gheorghe 415,00 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 353,30 353,30
a)Aparatul propriu 353,30 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apararea nationala
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
Centrul Militar Judetean 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,05 55,05
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
Paragraf 65.02.07.04 Invatamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,05 55,05
S5Scoala Speciald Sf. Gheorghe 55,05 55,05
4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie 76,00 76,00
Subcap.67.02.03 Servicii culturale 76,00 76,00
a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
Biblioteca Judeteana Sf. Gheorghe 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00
Plan urbanistic zonal (PUZ) de delimitare a zonei de protectie a monumentului istoric * Furnalul de la Bodvaj

41



DENUMIRE Valoare al?robata Influente Va!oarev
anterior " | rectificata

5. Cap.68.02 Asigurari si asistenta socialda 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist. soc. pt. familie si copii 398,49 398,49
Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului 398,49 398,49
A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., §i de munca 847,00 | 300,00 1147,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale
a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii
C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
Participarea C.J.Covasna la fondul de garantare a creditelor IMM-urilor 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale
B) Investitii noi 797,00 | 300,00 | 1097,00
Amenajarea sediului Incubatorului de Afaceri 797,00 | 300,00 1097,00
7. Cap.83.02.Agriculturd, silvicultura, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
Subcap.83.02.03 Agriculturd
Paragraf 83.02.03.03
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
Serviciul public de protectia plantelor 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 1095,00 1095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 939,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
Refacerea infrastructurii i consolidarea taluzului pe DJ 121C 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 300,00 300,00
b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp. 156,00 156,00
C) Alte cheltuieli de investitii 156,00 156,00

DISPOZITIA Nr. 269/2006

privind aprobarea repartizarii pe unititi administrativ-
teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoare adaugata
pentru finantarea cheltuielilor de personal din institutiile
de invitamant preuniversitar de stat pe anul 2006,
prevazute judetului Covasna prin Hotararea Guvernului
nr. 1776/2006

Presedintele Consiliului  Judetean Covasna, analizand
Referatul Directiei Economice nr. 2736/15.12.2006 cu privire la
repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale a sumelor defalcate
din taxa pe valoare adaugata pentru finantarea cheltuielilor de
personal din institutiile de invatamant preuniversitar de stat pe
anul 2006, prevazute judetului Covasna prin Hotararea
Guvernului nr. 1776/2006, avand in vedere: H.G. nr. 1776/2006
privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva bugetard la
dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2006,
pentru asigurarea cheltuielilor de personal ale unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat, O.U.G. nr. 45/2003 privind
finantele publice locale, aprobatd cu modificari si completari
prin Legea nr. 108/2004, cu modificarile §i completarile
ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005; in
temeiul art. 116 alin. (1) lit. ,f° si art. 117 din Legea

administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare
DISPUNE:

Art.l. Se aprobd repartizarea pe unitati administrativ-
teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoare adaugata
pentru finantarea cheltuielilor de personal din institutiile de
invatamant preuniversitar de stat pe anul 2006, prevazute
judetului Covasna prin Hotdrarea Guvernului nr. 1776/2006,
conform anexei care face parte integrantd din prezenta
dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie urmeaza a fi ratificatd in sedinta
ordinara din luna decembrie, anul curent, a Consiliului Judetean
Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insarcineaza Presedintele Consiliului Judetean Covasna si
Directia Economica din cadrul Consiliului Judetean Covasna.

Sf. Gheorghe, la 15 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa la Dispozitia nr. 269/2006

Situatia

repartizarii pe unitati administrativ-teritoriale a sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor de personal din
institutiile de invatdmant preuniversitar de stat, pe anul 2006 conform H.G. Nr. 1776/2006 (mii lei)
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Sume defalcate din taxa pe valoarea adiugata pentru finantarea cheltuielilor
Nr. Unitatea administrativ- dscentralizate
crt teritoriala din care, pentru: finantarea cheltuielilor de personal din institutiile de
Total A sex A . .
inviatimint preuniversitar de stat

1 Aita Mare 20 20

2 Bitani 32 32

3 Belin 20 20

4 Bodoc 15 15

5 Borosneul Mare 22 22

6 Brates 8 8

7 Bradut 34 34

8 Bretcu 34 34

9 Catalina 25 25

10 Cernat 22 22

11 Chichig 14 14

12 Dobirlau 16 16

13 Ghelinta 30 30

14 Ghidfalau 15 15




Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor

Nr. Unitatea administrativ- dscentralizate

crt teritoriala din care, pentru: finantarea cheltuielilor de personal din institutiile de

Total A six A . .
inviatimant preuniversitar de stat

15 Haghig 15 15

16 Ilieni 12 12

17 Lemnia 13 13

18 Malnag 10 10

19 Moacsa 8 8

20 Ojdula 23 23

21 Ozun 26 26

22 Poian 12 12

23 Reci 18 18

24 Sinzieni 24 24

25 Turia 24 24

26 Valea Crisului 12 12

27 Vilcele 22 22

28 Virghis 8 8

29 Zagon 30 30

30 Zabala 30 30

31 Comandau 10 10

32 Barcani 20 20

33 Sita Buzaului 33 33

34 Valea Mare 11 11

35 Mereni 10 10

36 Arcug 5 5

37 Bixad 7 7

38 Dalnic 5 5

39 Micfalau 10 10

40 Estelnic 10 10
Total comune 715 715

41 Sfintu Gheorghe 716 716

42 Tirgu Secuiesc 460 460

43 Covasna 30 30

44 Baraolt 200 200

45 Intorsura Buzaului 100 100
Total general 2.221 2.221

DISPOZITIA Nr. 272/2006

privind rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006

Presedintele Consiliul Judetean Covasna, analizand referatul
Directiei Economice nr. 2747/18.12.2006 privind rectificarea
bugetului Consiliului Judetean Covasna pe anul 2006, avand in
vedere prevederile: O.U.G. nr. 45/2003 privind finantele publice
locale, aprobata cu modificari i completari prin Legea nr.
108/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr.
1770/2006 privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2006, pentru asigurarea unor cheltuieli curente si de
capital ale autoritatilor administratiei publice locale, in temeiul
art. 116, alin. (1), lit. ,,c” si ale art. 117, alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare

DISPUNE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului Consiliului Judetean
Covasna pe anul 2006, conform anexelor 1L, 1/14d, 1/24a,
1/26a, 2° 5i 2b°, care fac parte integranti din prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi ratificatd prin hotarare, in
sedinta ordinard din luna decembrie, a Consiliului Judetean
Covasna.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insarcineaza Directia economica.

Sf. Gheorghe, la 19 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1L la Dispozitia nr. 272/2006

BUGETUL LOCAL DETALIAT LA VENITURI PE CAPITOLE §1 SUBCAPITOLE $1 LA CHELTUIELI PE CAPITOLE,
TITLURI, ARTICOLE DE CHELTUIELI, SUBCAPITOLE SI PARAGRAFE PE ANUL 2006 (mii lei)

Cod Cod An Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 I 1I. 111, 1v.

TOTAL VENITURI (rd.3+76+82) 1 00.01 1.850 0 0 0 1.850
I. VENITURI CURENTE (rd.4+42) 3 00.02 1.850 0 0 0 1.850
A. VENITURI FISCALE (rd.5+16+22+39) 4 00.03 1.850 0 0 0 1.850
A4. IMPOZITE Sl TAXE PE BUNURI S1 SERVICII (rd.23+30+32+35) 22 00.10 1.850 0 0 0 1.850
Sume defalcate din TVA (rd.24 la rd 29) 23 11.02 1.850 0 0 0 1.850
ISOLLI:IZ defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru echilibrarea bugetelor 29 11.02.06 1.850 0 0 0 1.850
TOTAL CHELTUIELI (rd.161+229+268+422+491) 102 49.02 1.850 0 0 0 1.850
CHELTUIELI DE  CAPITAL  (rd.169+194+234+252+285+322+353+

399+434+4714500+5304553+582+617) 139 0 1850 0 0 0] 180
TITLULX ACTIVE NEFINANCIARE (rd.170+195+235+253+286+323+354+

400+4354472+5014531+554+583+618) 140 7 1850 0 0 0] 180
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.171+196+236+254+287+324+355+

4014436:+4734502+532-+555+584+619) 141 71.01 1850 0 0 0] 1850
Alte active fixe (rd.175+200+240+258+291+328+359+405+440+477+506+

536+559+588+623) 145 71.01.30 1.850 0 0 0 1.850
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PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE $I ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.02 Culturi, recreere si religie

Subcapitolul 67.02.03.03 Muzee

Cod Cod Program | Trim. | Trim. | Trim. | Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand | indicator 2006 1. 1I. 111. Iv.
TOTAL CHELTUIELI 1 500,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 500,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 500,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 500,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 500,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 500,00
Active fixe 133 71.01 500,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 500,00
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) | 137 | 71.01.30 500,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 500,00
Anexa nr.
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 87.02 Alte actiuni economice
Subcapitolul 87.02.04 Turism

Cod Cod An Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 I 11. 111. I\'A

Partea a [1I-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (rd.269+312+339+382) 268 64.02 500 0 0 0 500
Culturd, recreere si religie (rd.365+375+379+380) 339 67.02 500 0 0 0 500
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.354) 353 70 500 0 0 0 500
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.355) 354 71 500 0 0 0 500
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.356 la 359) 355 71.01 500 0 0 0 500
Alte active fixe 359 71.01.30 500 0 0 0 500
Servicii culturate (rd.366 la 374) 365 67.02.03 500 0 0 0 500
Muzee 367 67.02.03.03 500 0 0 0 500
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE (rd.492+518+546+569+605) 491 79.02 1.350 0 0 0 1.350
Transporturi (rd.597+601+603) 569 84.02 1.000 0 0 0 1.000
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd.583+589) 582 70 1.000 0 0 0 1.000
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.584) 583 71 1.000 0 0 0 1.000
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.585 la 588) 584 71.01 1.000 0 0 0 1.000
Alte active fixe 588 71.01.30 1.000 0 0 0 1.000
Alte cheltuieli in domeniul transporturilor 603 84.02.50 1.000 0 0 0 1.000
Alte actiuni economice (rd.632 la 636) 605 87.02 350 0 0 0 350
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 618) 617 70 350 0 0 0 350
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd.619) 618 71 350 0 0 0 350
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) (rd.620 la 623) 619 71.01 350 0 0 0 350
Alte active fixe 623 71.01.30 350 0 0 0 350
Turism 634 87.02.04 350 0 0 0 350

Anexa nr. 1/14d la Dispozitia nr. 272/2006

BUGETUL

1/24a la Dispozitia nr. 272/2006

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 1I1. IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 350,00 0,00 0,00 0,00 350,00
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 350,00 0,00 0,00 0,00 350,00
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 350,00 0,00 0,00 0,00 350,00
Active fixe 133 71.01 350,00 0,00 0,00 0,00 | 350,00
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) 137 71.01.30 350,00 0,00 0,00 0,00 350,00
Anexa nr. 1/26a la Dispozitia nr. 272/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 84.02 Transporturi

Subcapitolul 84.02.50 Alte cheltuieli in domeniul transp.

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 1I1. 1v.
TOTAL CHELTUIELI 1 1.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000,0
CHELTUIELI DE CAPITAL 130 70 1.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000,0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 132 71 1.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000,0
Active fixe 133 71.01 1.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000,0
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) 137 71.01.30 1.000,0 0,0 0,0 0,0 1.000,0

Anexa 2° Ia Dispozitia nr. 272/2006

PROGRAM DE INVESTITII PUBLICE PE ANUL 2006
cu finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizatd- din 18 decembrie 2006

DENUMIRE Valoare a}.)robata Influente Va!oarev
anterior " | rectificata

TOTAL GENERAL, din care 4110,29 | 1850,00 5960,29
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 2158,50 2158,50
C) Alte cheltuieli de investitii 1305,29 | 1850,00 3155,29
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritati publice si actiuni externe 1268,30 1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
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DENUMIRE Valoare al.)robata Influente Va!oarev
anterior > | rectificata

A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 353,30 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apérarea nationala
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,50 55,50
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
Paragraf 65.02.07.04 Invatamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,50 55,50

4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie

76,00 500,00 576,00

Subcap.67.02.03 Servicii culturale

a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci 68,00 68,00
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00

c)Paragraf 67.02.03.03. Muzee

500,00 500,00

C) Alte cheltuieli de investitii

500,00 500,00

5. Cap.68.02 Asigurari si asistenta sociala 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist. soc. pt. familie si copii

A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., si de munca 1147,00 1147,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale

a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii

C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale

B) Investitii noi 1097,00 1097,00
7.Cap.83.02. Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
Subcap.83.02.03 Agricultura 38,00 38,00
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 1095,00 | 1000,00 2095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 939,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 300,00 300,00

b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp.

156,00 | 1000,00 1156,00

C) Alte cheltuieli de investitii

156,00 1000,0 1156,00

9. Cap. 87.02. Alte actiuni economice

350,00 350,00

Subcapitolul 87.02.04. Turism

350,00 350,00

C) Alte cheltuieli de investitii

350,00 350,00

Anexa nr. 2b® la Dispozitia nr. 272/2006

LISTA CHELTUIELILOR DE INVESTITII
defalcate pe capitole bugetare, institutii publice, lucrari si categorii de bunuri pe anul 2006 finantare din bugetul local (mii lei)

Lista actualizatd din 18 decembrie 2006

DENUMIRE Valoare a}.)robata Influente Va!oarev
anterior " |rectificata

TOTAL GENERAL, din care 4110,29 | 1850,00 | 5960,29
A) Investitii in continuare 646,50 646,50
B) Investitii noi 2158,50 2158,50
C) Alte cheltuieli de investitii 1305,29 | 1850,00 | 3155,29
TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare
1. Cap.51.02 Autoritati publice si actiuni externe 1268,30 1268,30
Subcap.51.02.01 Autoritati publice si legislative
Paragraf 51.02.01.03 Autoritati executive
A). Investitii in continuare 500,00 500,00
B) Investitii noi 415,00 415,00
Lucrari de consolidare si reamenajare a cladirii Bazarului din Sf. Gheorghe 415,00 415,00
C) Alte cheltuieli de investitii 353,30 353,30
a)Aparatul propriu 353,30 353,30
2. Cap.60.02 Aparare 32,00 32,00
Subcap.60.02.02 Apararea nationala
C) Alte cheltuieli de investitii 32,00 32,00
Centrul Militar Judetean 32,00 32,00
3. Cap.65.02.Invatamant 55,50 55,50
Subcap.65.02.07 Inv. nedifinibil prin nivel
Paragraf 65.02.07.04 Invatamant special
C) Alte cheltuieli de investitii 55,50 55,50
S5Scoala Speciald Sf. Gheorghe 55,50 55,50
4. Cap.67.02 Cultura, recreere si religie 76,00 500,00 576,00
Subcap.67.02.03 Servicii culturale 76,00 500.00 576,00
a) Paragraf 67.02.03.02 Biblioteci
C) Alte cheltuieli de investitii 68,00 68,00
Biblioteca Judeteana Sf. Gheorghe 68,00 68,00
b) Paragraf 67.02.03.12 Consolidarea si restaurarea monumentelor istorice 8,00 8,00
C) Alte cheltuieli de investitii 8,00 8,00
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DENUMIRE Valoare a]?robata Influente Va!oarev
anterior " | rectificata
c)Paragraf 67.02.03.03. Muzee 500,00 500.00
C) Alte cheltuieli de investitii 500,00 500,00
5. Cap.68.02 Asigurari si asistentd sociala 398,49 398,49
Subcap.68.02.06 Asist. soc. pt. familie si copii 398,49 398,49
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului 398,49 398,49
A) Investitii in continuare 146,50 146,50
B) Investitii noi 7,50 7,50
C) Alte cheltuieli de investitii 244,49 244,49
6.Cap. 80.02. Actiuni gen. econ., com., si de munca 1147,00 1147,00
Subcap.80.02.01. Actiuni gen. econ. si comerciale
a)Paragraf 80.02.01.09. Stimulare intr. mici si mijlocii
C) Alte cheltuieli de investitii 50,00 50,00
Participarea C.J.Covasna la fondul de garantare a creditelor IMM-urilor 50,00 50,00
b)Paragraf 80.02.01.30. Alte cheltuieli pentru actiuni generale economice si comerciale
B) Investitii noi 1097,00 1097,00
Amenajarea sediului Incubatorului de Afaceri 1097,00 1097,00
7. Cap.83.02.Agriculturd, silvicultura, piscicultura si vanatoare 38,00 38,00
Subcap.83.02.03 Agriculturd
Paragraf 83.02.03.03
C) Alte cheltuieli de investitii 38,00 38,00
Serviciul public de protectia plantelor 38,00 38,00
8. Cap. 84.02. Transporturi 1095,00 | 1000,00 | 2095,00
a) Subcapitolul 84.02.03 Drumuri si poduri judetene 939,00 939,00
B) Investitii noi 639,00 639,00
Refacerea infrastructurii si consolidarea taluzului pe DJ 121C 639,00 639,00
C) Alte cheltuieli de investitii 300,00 300,00
b) Subcapitolul 84.02.50 Alte chelt. in dom. transp. 156,00 | 1000,00 | 1156,00
C) Alte cheltuieli de investitii 156,00 | 1000,0 | 1156,00
9. Cap. 87.02. Alte actiuni economice 350,00 350,00
Subcapitolul 87.02.04. Turism 350,00 350,00
C) Alte cheltuieli de investitii 350,00 350,00
DISPOZITIA Nr. 282/2006 DISPUNE:

cu privire la aprobarea efectudrii unor virari de credite
intre subdiviziunile clasificatiei bugetare pe trimestrul IV
2006 in bugetul Consiliului Judetean Covasna si in bugetul
institutiilor publice de interes judetean

Presedintele  Consiliului  Judetean Covasna, analizand
Referatul nr. 2825/22.12.2006 al Directiei Economice cu privire
la aprobarea efectuarii unor virdri de credite intre subdiviziunile
clasificatiei bugetare pe trim. IV 2006 in bugetul Consiliului
Judetean Covasna si bugetul institutiilor publice de interes
judetean, in baza prevederilor art. 45, alin. (5) din O.U.G. nr.
45/2003 privind finantele publice locale, aprobata prin Legea nr.
108/2004, cu modificarile ulterioare, coroborat cu art. 116, alin.
(4) lit. ,,a” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
cu modificarile si completarile ulterioare, in temeiul art. 116,
alin. (1) lit. ,,f* si al art. 117 alin. (1) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare

Art.1. Se aprobad efectuarea unor virari de credite intre
subdiviziunile clasificatiei bugetare pe trimestrul IV 2006 in
bugetul Consiliului Judetean Covasna si in bugetul institutiilor
publice de interes judetean, conform anexelor 1/ v, 1/6v',
1/7v', 121v%, 1/31v, VP3V', VP4vV', VP5v' si VP6v, care fac
parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se
insarcineaza Directia economica si institutiile publice de
interes judetean vizate.

Sf. Gheorghe, la 27 decembrie 2006
Demeter Janos
Presedinte
Contrasemneaza,
Varga Zoltan
Secretar al judetului Covasna

Anexa nr. 1/1v" 1a Dispozitia nr. 282/2006

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 51.02 Autorititi executive
Subcapitolul 01.03 Autoritati publice si actiuni externe

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR raind indicator 2006 1. 11. 111, I\'A
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri i servicii 31 20.01 -22,00 0,00 0,00 0,00 -22,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 -52,00 0,00 0,00 0,00 -52,00
Materiale i prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00
Reparatii curente 42 20.02 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Alte cheltuieli 75 20.30 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00
Chirii 78 20.30.03 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00
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Anexa nr. 1/6v' la Dispozitia nr. 282/2006

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)
Capitolul 60.02 Apirare
Subcapitolul 02 Aparare nationala
Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1I. 111, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 -0,10 0,00 0,00 0,00 -0,10
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 -2,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 2,10 0,00 0,00 0,00 2,10
Anexanr. 1/7v' la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 61.02 Ordine publici si siguranti nationala
Subcapitolul 05 Protectie civila

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 111. 1V.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 1,51 0,00 0,00 0,00 1,51
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 0,33 0,00 0,00 0,00 0,33
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 0,09 0,00 0,00 0,00 0,09
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 2,96 0,00 0,00 0,00 2,96
Piese de schimb 37 20.01.06 -0,10 0,00 0,00 0,00 -0,10
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 -0,70 0,00 0,00 0,00 -0,70
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -0,57 0,00 0,00 0,00 -0,57
Reparatii curente 42 20.02 -0,64 0,00 0,00 0,00 -0,64
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 -0,60 0,00 0,00 0,00 -0,60
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 -0,60 0,00 0,00 0,00 -0,60
Carti, publicatii i materiale documentare 59 20.11 -0,27 0,00 0,00 0,00 -0,27
Anexa nr. 1/21v” la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 68.02 Asiguriri si asistenti sociala

Subcapitolul 68.02.06 Asistenti socialid pentru familie si copii

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1I. 1. IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -66,86 0,00 0,00 0,00 -66,86
Furnituri de birou 32 20.01.01 -10,86 0,00 0,00 0,00 -10,86
Materiale pentru curétenie 33 20.01.02 -16,00 0,00 0,00 0,00 -16,00
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 -5,00 0,00 0,00 0,00 -5,00
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 -20,00 0,00 0,00 0,00 -20,00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -15,00 0,00 0,00 0,00 -15,00
Hrana 43 20.03 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00
Hrana pentru oameni 45 20.03.01 40,00 0,00 0,00 0,00 40,00
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 20,47 0,00 0,00 0,00 20,47
Uniforme si echipament 51 20.05.01 -13,00 0,00 0,00 0,00 -13,00
Lenjerie si accesorii de pat 52 20.05.03 -11,00 0,00 0,00 0,00 -11,00
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 44,47 0,00 0,00 0,00 44,47
Deplasari, detasari, transferari 54 20.06 -0,55 0,00 0,00 0,00 -0,55
Deplasari interne, detasari, transferari 55 20.06.01 -0,17 0,00 0,00 0,00 -0,17
Deplasdri in strainatate 56 20.06.02 -0,38 0,00 0,00 0,00 -0,38
Carti, publicatii i materiale documentare 59 20.11 -8,00 0,00 0,00 0,00 -8,00
Protectia muncii 62 20.14 -0,06 0,00 0,00 0,00 -0,06
Alte cheltuieli 75 20.30 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Anexa nr. 1/31v la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE $I ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.02 Cultura, recreere, religie
Subcapitolul 67.02.03.30 Alte servicii culturale

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.

DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 1. 111, I\A

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL II BUNURI SI SERVICII 30 20 21,36 0,00 0,00 0,00 21,36
Alte cheltuieli 75 20.30 21,36 0,00 0,00 0,00 21,36
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 21,36 0,00 0,00 0,00 21,36
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 119 59 -21,36 0,00 0,00 0,00 -21,36
Asociatii si fundatii 124 59.11 -21,36 0,00 0,00 0,00 -21,36
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Anexa nr. VP3v' la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006

Capitolul 67.10 Cultura, recreere, religie
Subcapitolul 03.03 Muzee

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Salarii de baza 5 10.01.01 -25,00 0,00 0,00 0,00 -25,00
Salarii de merit 6 10.01.02 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Indemnizatie de conducere 7 10.01.03 -4,00 0,00 0,00 0,00 -4,00
Spor de vechime 8 10.01.04 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Alte sporuri 10 10.01.06 -3,50 0,00 0,00 0,00 -3,50
Ore suplimentare 11 10.01.07 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Fond de premii 12 10.01.08 38,50 0,00 0,00 0,00 38,50
Contributii 24 10.03 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00
Contributii de asigurdri sociale de stat 25 10.03.01 -3,50 0,00 0,00 0,00 -3,50
Contributii de asigurdri pentru accidente de munca si boli profesionale 28 10.03.04 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
TITLUL II BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri i servicii 31 20.01 -33,31 0,00 0,00 0,00 -33,31
Furnituri de birou 32 20.01.01 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
Incilzit, iluminat si fortd motrica 34 20.01.03 -26,20 0,00 0,00 0,00 -26,20
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 0,16 0,00 0,00 0,00 0,16
Pogsta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -5,10 0,00 0,00 0,00 -5,10
Materiale i prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 2,24 0,00 0,00 0,00 2,24
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -491 0,00 0,00 0,00 -491
Reparatii curente 42 20.02 3,16 0,00 0,00 0,00 3,16
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 22,90 0,00 0,00 0,00 22,90
Lenjerie si accesorii de pat 52 20.05.03 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 22,70 0,00 0,00 0,00 22,70
Deplasari, detagari, transferari 54 20.06 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25
Deplasdri interne, detagari, transferari 55 20.06.01 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25
Carti, publicatii i materiale documentare 59 20.11 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00

Anexa nr. VP4v' la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.10 Culturi, religie, recreere
Subcapitolul 03.05 Scoli populare de arta si meserii

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 1I. 111. I\'A

Salarii de baza 5 10.01.01 33,05 0,00 0,00 0,00 33,05
Salarii de merit 6 10.01.02 -0,20 0,00 0,00 0,00 -0,20
Indemnizatie de conducere 7 10.01.03 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Spor de vechime 8 10.01.04 -8,54 0,00 0,00 0,00 -8,54
Sporuri pentru conditii de munca 9 10.01.05 -5,97 0,00 0,00 0,00 -5.97
Alte sporuri 10 10.01.06 -10,34 0,00 0,00 0,00 -10,34
Fond de premii 12 10.01.08 16,50 0,00 0,00 0,00 16,50
Fond aferent platii cu ora 15 10.01.11 -24,00 0,00 0,00 0,00 -24,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -0,44 0,00 0,00 0,00 -0,44
Furnituri de birou 32 20.01.01 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20
Materiale pentru curétenie 33 20.01.02 0,10 0,00 0,00 0,00 0,10
Incalzit, iluminat si forta motrica 34 20.01.03 -2,85 0,00 0,00 0,00 -2,85
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 -0,90 0,00 0,00 0,00 -0,90
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Piese de schimb 37 20.01.06 -0,10 0,00 0,00 0,00 -0,10
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -0,70 0,00 0,00 0,00 -0,70
Alte bunuri si servicii pentru intretinere i functionare 41 20.01.30 431 0,00 0,00 0,00 431
Reparatii curente 42 20.02 -0,43 0,00 0,00 0,00 -0,43
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 1,66 0,00 0,00 0,00 1,66
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 1,66 0,00 0,00 0,00 1,66
Deplasari, detasari, transferari 54 20.06 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Deplasari interne, detasari, transferari 55 20.06.01 -0,50 0,00 0,00 0,00 -0,50
Carti, publicatii $i materiale documentare 59 20.11 -0,14 0,00 0,00 0,00 -0,14
Pregatire profesionala 61 20.13 -0,15 0,00 0,00 0,00 -0,15




BUGETUL

Anexa nr. VP 5v' Ia Dispozitia nr. 282/2006

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 67.10 Culturi, recreere, religie
Subcapitolul 50 Alte servicii in domeniile culturii

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2006 (mii lei)

Capitolul 87.10 Alte actiuni economice
Subcapitolul 50 Alte actiuni economice

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 1. 11. 111, IV.
TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 -0,54 0,00 0,00 0,00 -0,54
Salarii de baza 5 10.01.01 -6,00 0,00 0,00 0,00 -6,00
Salarii de merit 6 10.01.02 0,04 0,00 0,00 0,00 0,04
Indemnizatie de conducere 7 10.01.03 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20
Spor de vechime 8 10.01.04 0,06 0,00 0,00 0,00 0,06
Alte sporuri 10 10.01.06 0,08 0,00 0,00 0,00 0,08
Fond de premii 12 10.01.08 7,10 0,00 0,00 0,00 7,10
Indemnizatii de delegare 17 10.01.13 -0,72 0,00 0,00 0,00 -0,72
Alte drepturi salariale in bani 21 10.01.30 -1,30 0,00 0,00 0,00 -1,30
Contributii 24 10.03 0,54 0,00 0,00 0,00 0,54
Contributii de asigurdri sociale de stat 25 10.03.01 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
Contributii de asigurari de somaj 26 10.03.02 0,03 0,00 0,00 0,00 0,03
Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 28 10.03.04 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01
TITLUL I BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 2,75 0,00 0,00 0,00 2,75
Materiale pentru curitenie 33 20.01.02 0,05 0,00 0,00 0,00 0,05
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 12,80 0,00 0,00 0,00 12,80
Pogsta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Materiale i prestari de servicii cu caracter functional 40 20.01.09 -3,00 0,00 0,00 0,00 -3,00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 -6,10 0,00 0,00 0,00 -6,10
Reparatii curente 42 20.02 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Deplasari, detagari, transferari 54 20.06 -1,25 0,00 0,00 0,00 -1,25
Deplasdri interne, detagari, transferari 55 20.06.01 0,05 0,00 0,00 0,00 0,05
Deplaséri in strainatate 56 20.06.02 -1,30 0,00 0,00 0,00 -1,30
Alte cheltuieli 75 20.30 -12,00 0,00 0,00 0,00 -12,00
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 79 20.30.30 -12,00 0,00 0,00 0,00 -12,00
Anexa nr VP6v la Dispozitia nr. 282/2006
BUGETUL

Cod Cod Program Trim. Trim. Trim. Trim.
DENUMIREA INDICATORILOR rand indicator 2006 L. 11. 111 IV.

TOTAL CHELTUIELI 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 CHELTUIELI CURENTE 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cheltuieli salariale in bani 4 10.01 -0,15 0,00 0,00 0,00 -0,15
Salarii de baza 5 10.01.01 -1,85 0,00 0,00 0,00 -1,85
Ore suplimentare 11 10.01.07 0,70 0,00 0,00 0,00 0,70
Fond de premii 12 10.01.08 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Contributii 24 10.03 0,15 0,00 0,00 0,00 0,15
Contributii CCI 28 10.03.06 0,15 0,00 0,00 0,00 0,15
TITLUL 11 BUNURI ST SERVICIT 30 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bunuri si servicii 31 20.01 -3,80 0,00 0,00 0,00 -3,80
Furnituri de birou 32 20.01.01 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Apa, canal si salubritate 35 20.01.04 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50
Carburanti si lubrifianti 36 20.01.05 -1,20 0,00 0,00 0,00 -1,20
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 39 20.01.08 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 41 20.01.30 0,90 0,00 0,00 0,00 0,90
Bunuri de natura obiectelor de inventar 50 20.05 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Alte obiecte de inventar 53 20.05.30 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Deplasari, detasari, transferari 54 20.06 0,30 0,00 0,00 0,00 0,30
Deplasari interne, detagari, transferari 55 20.06.01 0,30 0,00 0,00 0,00 0,30
Carti, publicatii si materiale documentare 59 20.11 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Chelt. judiciare si extrajud. derivate din actiuni in reprez. int. statului, potrivit disp. leg.. 74 20.25 -1,00 0,00 0,00 0,00 -1,00
Alte cheltuieli 75 20.30 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50
Alte cheltuieli cu bunuri i servicii 79 20.30.30 -1,50 0,00 0,00 0,00 -1,50

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2005

fn cursul anului 2005 1n calitate de consilier judetean am participat la toate sedintele ordinare si extraordinare la care am incercat si contribui prin experienta
si cunostintele mele la buna desfasurare a sedintelor respectiv la aprobarea unor hotarari de consiliu judetean in folosul cetétenilor acestui judet.

in calitate de presedinte al comisiei de sanitate am avut mai multe intalniri informative dar si de comunicare cu presedintele Casei de Sanitate in
vederea discutarii modului de finantare a spitalelor din judet dar si a cabinetelor medicale de familie. Am prezentat doleantele acestora cea ce
priveste conditiile de lucru din unele cabinete cerand introducerea lor in lista cabinetelor din zonele defavorizate respectiv cu conditii deosebite.

in aceeasi calitate am urmirit in deaproape activitatea spitalului ordsenesc din Baraolt. Orasul si spitalul se confrunti cu mari probleme financiare
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in primul rand din cauza numirului relativ mic al populatiei arondate. Conditiile de izolare geografici ingreunand si mai mult situatia. in aceste
conditii deosebit de grele am reusit sa castigam un proiect de modernizare a centralei termice din spital si schimbare tuturor geamurilor cu noi cu
sticld termopan. Este un succes.

Am purtat discutii repetate pe cu consilierii orasului Baraolt respectiv cu primarul orasului in vederea acordarii unor fonduri de functionare
spitalului din localitate.

in perioada 20-24 aprilie am participat la sedinta de lucru al comisiei B din AER la Vesteras. impreuna cu d-na dr. Tatar am reusit si aducem
contributia noastra la bunul mers al acestei reuniuni.

in cursul anului am vizitat centrele de Asistenti la domiciliu organizate de Fundatia Diakonia si Fundatia Caritas. Consideram munca lor foarte
oportund si de nivel profesional ridicat. Motiv pentru care am solicitat participarea lor la administrarea Centrului de persoane varstnice de la Haghig.
Am pornit o discutie 1n acest sens cu reprezentantii celor doud fundatii.

Am vizitat Caminul de batrani din localitatea Capeni. Acest tip de servicii sociale vor fi foarte solicitate de populatia cu tendinta de imbatranire.

in calitate de membru al comisiei de probleme sociale si sanitate, pe data de 4 martie, impreuni cu doamna directoare Vass, am vizitat mai multe
unitati aflate in subordinea DGASPC, case de copii, case de tip familiar, scoala speciala Olteni. Am putut percepe complexitatea problemei de
ocrotire a minorilor si a pericolelor aparute din cauza reorganizarilor continue.

in perioada 23-28 noiembrie 2005 am participat la Strassburg la Adunarea generald a AER-ului cu ocazia aniversarii a 20-a ani de la infiintarea AER.

Adunarea a avut loc in Palatul Parlamentului European. Acest lucru simbolizeaza recunoasterea importantei regiunilor in viitorul Europei.

Pe tot parcursul anului am incercat sa transmit informatiile obtinute catre consiliile locale si cetateni.

Am urmarit cu deosebit interes evolutia proiectului de reabilitare al drumului national 131. Interventiile mele in aceasta perioada nu au adus insa
prea multe beneficii sau satisfactii.

Baraolt, septembrie 2006 Dr. Agoston Stefan

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2005

Incepand cu 06.06.2004 mi-am exercitat mandatul de consilier judetean in consens cu prevederile Legii administratiei publice locale.

Am participat la toate sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean si la sedintele Comisiei de invatamant, culturd, culte, tineret,
ONG-uri si sport. Am studiat materialele sedintelor, am avut interventii, propuneri in legatura cu continutul lor. in perioada la care se refera prezentul
raport nu am initiat proiecte de hotarare.

fn calitate de consilier am fost mandatat de Consiliul Judetean s fac parte in Autoritatea Teritoriald de Ordine Publici. in cadrul ATOP am activat
in comisia de planificare, stabilire si evaluare a indicatorilor de performanta minimali. Am participat la sedintele plenare ale autoritatii, a comisiei si
la Intalnirile organizate pe zone cu primarii si sefii de post, respectiv cu reprezentantii categoriilor sociale dezavantajate.

Am stabilit programul de audiente si intalniri cu cetatenii din comunele Bradut, Varghis, Bétani si orasul Baraolt pe care am reusit sa respect.
Cetétenii au ridicat diverse probleme in general personale. Majoritatea lor sa referit la problema somajului ridicat din orasul Baraolt si la gdsirea
organele competente si rezolvate in majoritatea cazurilor.

Am participat la unele sedinte ale consiliilor locale si la adunérile si forumurile cetatenesti organizate in comunele Batani, Bradut, Varghis si orasul
Baraolt. De asemenea am participat la activitatile cultural artistice si sportive organizate in localitatile din zona Baraolt.

Am avut o legdturd strinsa cu primarii si consilierii din comunele Batani, Bradut, Varghis si cu viceprimarul si consilierii din orasul Baraolt cu
ONG-uri din zona si reprezentantii cultelor am dat ajutor in solutionarea problemelor ridicate.

Dimény Janos

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2005

Subsemnatul Gergely Augustin Zoltan, ales consilier judetean pe listele UDMR Covasna va naintez prezentul raport de activitate pe. anul 2005.

in decursul anului 2005 am participat la toate sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean Covasna. Am ales si activez, ca prima
optiune, cu drept de vot, in Comisia nr. IV, respectiv Comisia invatamant, culturd, culte, tineret, O.N.G.-uri si sport.

In afara discutiilor si dezbaterilor dedicate activittii obisnuite a comisiei, o problematica specifica a fost cea legati de alocarea fondurilor si
selectia proiectelor culturale, educativ-stiintifice si sportive de interes judetean, accentul fiind pus pe alcituirea unor criterii obiective si
cuprinzdtoare in conditiile unui buget redus alocat acestor proiecte. Am participat la sedintele Colegiului Director a Directiei Generale de
Asistenta sociala si Protectia Copilului Covasna ca membru din partea Consiliului Judetean Covasna, implicindu-ma in solutionarea unor
probleme specifice acestei institutii, precum si la Consiliul de Administratie al Centrului Judetean de Culturd. Trebuie sd mentionez, ca nu am
reusit sd particip la toate sedintele colegiului din cauze obiective. Totodatd trebuie sd mentionez ca am participat la toate sedintele Consiliului
Local Sanzieni.

fn cadrul intalnirilor cu cetitenii comunei Sanzieni, principalele nemultumiri ale acestora, au fost legate de incapacitatea de a gasi locuri de
muncd adecvate profesiei, a nivelului pensiilor, de stadiul infrastructurii judetului. Am solutionat atdt cit mi-au permis atributiile mele de
consilier din problemele ridicate de cetateni.

Gergely A. Zoltan

RAPORT ANUAL ASUPRA ACTIVITATII DE CONSILIER JUDETEAN ANUL 2005

Raportul a fost intocmit in conformitate cu prevederile art. 52, alin. (4) coroborat cu art. 110 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001
cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 136 din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Covasna, aprobat prin
Hotararea nr. 27 din 2005, cu modificari ulterioare.

Ca presedinte al comisiei de invatamant, cultura, culte, tineret, ONG uri §i sport am condus sedintele comisiei dezbatand proiectele de hotarare.
Amendamentele propuse au fost discutate, analizate si propuse spre dezbatere in plen. S-au tinut si sedinte extraordinare ale comisiei pentru
elaborarea regulamentului pentru proiecte culturale, evaluarea acestor proiecte.

La elaborarea numeroasele hotarari vizand invatamantul am participat nemijlocit.

Am depus material de modificare la ,,Strategia de dezvoltare pe termen mediu a judetului Covasna pe 2004-2015” la punctul 1.1.1.2 Infrastructura
educationala si de formare profesionala.

Fiind reprezentantul consiliului Judetean in Consiliul de administratie al Muzeului National Secuiesc din Sf. Gheorghe am participat la sedintele
acestui for, mediind conflictele existente intre directorul institutiei si angajati. Am participat la elaborarea proiectului de buget pentru Muzeul
National Secuiesc din Sf. Gheorghe.

Am participat la numeroase vernisaje, expozitii, reuniuni culturale, manifestari sportive, actiuni ale ONG urilor.

Ca reprezentant al Consiliului consultativ al Consiliului Judetean Covasna am participat si la reuniuni internationale ca de exemplu la: A 20 a
Aniversare ARE din 23-25 noiembrie 2005 la Strasburg cu titlul “rolul regiunilor in crearea unei Europe pentru toti cetdteni”.
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in conformitate cu prevederile art. 50 alin. (2) din Legea nr. 393 din 2004 privind Statutul alesilor locali, si art. 130, alin. (2) din Regulamentul de
organizare si functionare al Consiliului Judetean Covasna am organizat periodic intdlniri cu cetatenii si am acordat audiente. Au solicitat audiente n
anul 2005 105 persoane. in cazul a 40 persoane solicitarile lor au fost inaintate forurilor competente, la alte 53 de cazuri s-au gasit solutii viabile iar
in 12 cazuri solicitdrile au fost nefondate.

Henning Laszlo

RAPORT ANUAL ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATE iN ANUL 2005

in cursul anului 2005, in indeplinirea atributiilor de consilier judetean, am considerat si consider ca prioritate a activitatii mele dezvoltarea
economico-sociala si culturald a comunitatii pe care o reprezint in consiliu.

Am participat la sedintele ordinare si extraordinare, si la sedintele comisiei in cadrul cadreia am analizat si avizat proiectele de hotarari ale
Consiliului Judetean.

Am respectat hotararea privind organizarea intdlnirilor cu cetdtenii i programul audientelor acordate acestora in Baraolt, ocazie cu care
problema cea mai frecvent ridicata a fost problema locurilor de munca, terenurilor agricole, forestiere.

Am avut o relatie de colaborare directd si eficienta cu aparatul propriu de specialitate care, cu datele, informatiile oferite, a contribuit la
rezolvarea, realizarea multor probleme.

29.11.2006, Sf. Gheorghe
Nagy losif

RAPORT DE ACTIVITATE PE ANUL 2005

in anul 2005 am exercitat mandatul de consilier judetean conform prevederilor legii in vigoare.
Am participat la sedintele ordinare §i extraordinare convocate de Consiliul Judetean Covasna, precum si la sedintele comisiei de specialitate

Invatamant, cultura, culte, tineret si sport.
Am luat legatura cu unele Consilii Locale si am facut deplasari in vederea acordarii audientei cetatenilor si colaborarii cu alesii locali.

21.11.2006, Sf. Gheorghe
Nagy Zoltan

RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE PE ANUL 2005

Subsemnatul Paké Gavril, consilier al Consiliului Judetean Covasna in anul 2005 am efectuat urmatoarele activitati:
- am participat la toate sedintele de lucru al Comisiei nr. I si la toate sedintele ordinare si extraordinare al Consiliului Judetean Covasna;
- in comuna Ghelinta am participat la sedintele ordinare al Consiliului Local Ghelinta;
- in urma cu discutiile cu cetatenii din comuna Ghelinta a reiesit ca principala problema este nivelul de trai scazut al oamenilor din comuna,
subdezvoltarea agriculturii (motorina, ierbicidele si pesticidele precum si ingrasamantul chimic scump si pretul mic al produselor agriculturii). O
mare parte din padurile comunei Ghelinta au ramas in judetul Vrancea (in jur de 3000 ha) care nu au fost retrocedate vechilor proprietari.

Ghelinta, la 29.11.2006
Pako Gavril

RAPORT DE ACT1VITATE PE ANUL 2005

Activitatea pe anul 2005 s-a desfasurat pe trei domenii de activitate:

1.Participarea la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean a fost fira absente iar la sedintele Comisiei de Specialitate cu
Problemele de Sanatate si Sociale prezenta mea a fost fara absente.

2.La sedintele Consiliilor Locale din Turia si Lemnia am fost invitat i am participat cu regularitate.

Cu ocazia acestor sedinte am incercat sa fiu-o adevarata puncta de legatura intre Consiliul Judetean si Local incercand sa rezolv in limita

Dintre problemele prioritare pot enumera: situatia drumurilor comunale, rezolvarea situatiei financiare a Caminului de Reabilitare pentru batrani
din Lemnia, medierea incheierii contractului de concesiune intre Consiliul Judetean si Protopopiatul Tg. Secuiesc privind Cantonul din Turia.

3.In cursul anului 2005 am organizat intalniri cu cetitenii conform programului inaintat la Consiliul Judetean att la Lenmia cat si la Turia.
Problemele ridicate de cetiteni au fost in legatura cu starea drumurilor judetene si comunale, mersul lent al procesului de retrocedare a padurilor,
retrocedarea terenului agricol detinut de SCPC Tg,Secuiesc.

Turia, 29.11.2006.
Téth Zzoltan

Raport anual al comisiei de sinitate si probleme sociale pe anul 2005

in anul 2005 am participat la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean. Am fost prezent si am coordonat sedintele comisiei
de specialitate unde am analizat proiectele de hotarare ce urmau sa fie dezbatute si adoptate de catre Consiliul Judetean. Cu aceste ocazii am
clarificat problemele de specialitate cu reprezentantii aparatului propriu al consiliului. Pregétirea documentatiei respectiv a proiectelor de
hotirare s-a imbunititit. in prezent materialul pentru sedinte este primit la timp prin e-mail. Aceasta face posibild o corectare din timp a
materialelor si discutarea eventualelor probleme. Astfel in comisia de specialitate de cele mai multe ori s-au luat decizii prin consens.

in cursul anului 2005 am ales s reprezint in fata Consiliului Judetean comunele Varghis si Batanii-Mari. Am luat legitura cu primarii
comunelor amintite pentru a afla problemele si planurile de viitor a acestor localitati. Am stabilit de comun acord un program de audiente in
aceste comune.

Proiectul cel mai important al microregiunii este Reabilitarea drumului national 131. Problemele complexe ce au aparut in legaturd cu aceasta
lucrare au fost atent monitorizate si in cursul lunii septembrie am fost prezent de mai multe ori la tronsonul ce se afla deja in procesul de
reabilitare. Am intervenit la Consiliul Local Baraolt respective d-ul Primar Nagy Istvan pentru sustinerea unui comunicari cat mai fructuoase
dintre oras si firma constructoare in vederea reasfaltarii tronsonului de drum de pe teritoriul orasului Baraolt.

Pentru o mai strinsa legitura cu alegatorii din orasul Baraolt au fost organizate audiente in cabinetul d-lui deputat Antal Arpad. Programul
acestor audiente a fost afisat si publicat in ziarele locale. Persoanele care s-au prezentat au ridicat indeosebi problema de tratamentelor de
oncologie foarte costisitoare pentru cei cu veniturile mici. Am sustinut pe acesti bolnavi in obtinerea programarilor solicitate.

Din pacate audientele tinute in acest birou nu s-au bucurat de un interes deosebit din partea cetatenilor. Nemultumirile celor prezenti sunt
exprimate in mod general i sunt legate de problema somajului, de calitate extrem de proastd a infrastructurii in oras.
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in ultima perioadi s-a simtit lipsa comunicarii dintre consilierii judeteni si fractiunea UDMR foarte multi scizuta numeric din consiliul
orasenesc. Pentru ameliorarea comunicarii dintre partile amintite vom solicita ordinea de zi a fiecarei sedinte de consiliu orasenesc.

Problemele din domeniul asistentei medicale ale microregiunii Baraolt devin din ce in ce mai grave. Spitalul orasenesc se lupta cu o criza
financiara cronica. Serviciile acordate sunt aceleasi de aproximativ zece ani, timp in care lumea din jurul nostru s-a schimbat mult, suntem din ce
in ce mai competitivi. Vanzarea spatiilor cu destinatia de cabinet s-a impotmolit dintr-o grava greseala politica.

in domeniul asistentei sociale am facut o vizita de ,,documentare” la Ciminul pentru Persoane Vérstnice- Highig, denumit ,,Serviciului de tip

rezidential pentru persoane varstnice”. Am constatat o situatie acceptabild din punct de vedere al bazei materiale. Este de dorit ca aceastd
institutie finantata in intregime de consiliul judetean sa fie in administrat cu mai multa atentie.
Consider cé activitatea lor este de un nivel ridicat profesional si moral astfel incét v-a reprezenta noul model de organizare si activitate in acest
domeniul. Incepand din 2007 odata cu intrarea Romaniei in UE vor avea insd probleme de resurse financiare si din aceasti cauza meriti un
sprijin planificat in vederea mentinerii rezultatelor obtinute. Este posibil extinderea acestor servicii de ingrijire la domiciliu pe teritoriul
intregului judet pana la sfarsitul acestui mandat.

Comisia de sdnatate a organizat o vizita de lucru in mai multe case familiale din cadrul Asistentei Minor. Am formulat parerea ca una dintre
problemele bine rezolvate ale judetului este asistenta minorilor. Trebuie mentinut acest nivel chiar dacé necesita eforturi financiare mari.

Baraolt, octombrie 2006 Dr. Agoston Istvan

Raport anual al comisiei de invitimant, culturi ,culte, tineret, ONG-uri si sport pe anul 2005

Raportul a fost intocmit in conformitate cu prevederile art. 52, alin. (4) coroborat cu art. 110 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 136 din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Covasna,
aprobat prin Hotérarea nr. 27 din 2005 cu modificari ulterioare.

Ca presedinte al comisiei de invatamant, culturd ,culte, tineret, ONG-uri si sport am condus sedintele comisiei dezbatind proiectele de
hotarare. Amendamentele propuse au fost discutate, analizate si propuse spre dezbatere in plen. S-au tinut si sedinte extraordinare ale comisiei
pentru elaborarea regulamentului pentru proiecte culturale, evaluarea acestor proiecte.

Fiind reprezentantul Consiliului Judetean in Consiliul de administratie al Muzeului National Secuiesc din Sf. Gheorghe am participat la
sedintele acestui for. Am participat la elaborarea proiectului de buget pentru Muzeul National Secuiesc din Sf. Gheorghe.

Colegii mei fiind reprezentanti ai Consiliului Judetean Covasna in consiliile de administratie al diverselor institutii de cultura si invatdmant au
participat activ la activitatile acestora.

Membrii comisiei au participat la numeroase vernisaje, expozitii, reuniuni culturale, manifestari sportive, actiuni ale ONG urilor, conferinte
interne §i internationale.

in conformitate cu prevederile art. 50, alin. (2) din Legea nr. 393 din 2004 privind Statutul alesilor locali si art. 130, alin. (2) din Regulamentul
de organizare si functionare al Consiliului Judetean Covasna s-au organizat periodic intdlniri cu cetatenii si s-au acordat audiente.

Presedintele comisiei IV
Henning Laszlé
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