Anexa
la Hotérarea nr. 18/2022
(Anexa nr. 2 la Hotdrarea nr. 12/2019)

SALARIILE DE BAZA
din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Covasna: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna, Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenta a
Persoanelor Covasna si Centrul Judetean pentru Protectia Naturii si Salvamont, stabilite conform
Legii-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, incepind cu data de 1 ianuarie 2022

Nr. . Gradul/treapta Nivelul Salariul
crt. Functia profesionala studiilor de baza
0 1 2 3 4
FUNCTIONARI PUBLICI
Functii publice de conducere
1 Director general II S 13655
2 |Director general adjunct I S 11802
3 [Sef serviciu I S 10876
4 |Sef birou I S 9969
Functii publice de executie
superior S 6827
5 |Auditor principal S 6465
asistent S 6102
superior S 5901
6 |Consilier, consilier juridic, inspector prl'nc1pa1 5 2539
asistent S 5176
debutant S 4995
superior SSD 4250
7 |Referent de specialitate pri'ncipal 55D 3887
asistent SSD 3504
debutant SSD 3323
superior M 3243
8 Referent principal M 3142
asistent M 3061
debutant M 2961
PERSONAL CONTRACTUAL
Functii contractuale de conducere
9  |[Sef serviciu II S 10876
Functii contractuale de executie
1A S 5901
10 |inspector de specialitate ! 5 2539
II S 5176
debutant S 4995
IA S 5901
11 |consilier juridic ! 5 2539
II S 5176
debutant S 4995
IA M 3061
12 |Referent ! M 2920
II M 2779
debutant M 2739




Nr. . Gradul/treapta Nivelul Salariul
Functia e .. )
crt. profesionala studiilor de baza
.. I M 2679
13 |Administrator
I M 2618
. M; G 2598
14  |Magaziner
debutant M; G 2578
15 |Paznic M;G 2558
S M; G 2550
16 |Ingrijitor
debutant M; G 2550
I M; G 2550
17 |Sofer
I M; G 2550
I M; G 2550
. e 1I M; G 2550
18 |Muncitor calificat
III M; G 2550
v M; G 2550
19 |Muncitor necalificat I M; G 2550
20 |Salvator montan 111 M; G 3706

NOTA:
1. Salariile de bazd pentru functiile de conducere prevdzute la gradul I si gradul II cuprind sporul de
vechime in munca la nivel maxim.
2. Salariile de baza pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru
gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor
art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a
salariului de baza cu 10%.




